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~ Decreto No. de 2022 Sy
(20 MAY 202 )

“Por medio del cual se adiciona en el articulo primero del Decreto 815 del 2018, nuevos integrantes al
Comité Institucional de Gestion y Desempefio de Norte de Santander”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y en especial las conferidas en
desarrollo de las Leyes 87 de 1993 y 1753 de 2015, el Decreto 1499 del 2017, el
Decreto 815 del 2018 vy,

CONSIDERANDO

Que, el departamento Norte de Santander, mediante el Decreto 815 del 2018 crea el
Comité Institucional de Gestién y Desempeiio, como el érgano rector, articulador y
gjecutor, a nivel institucional, de las acciones y estrategias para la correcta
implementacién, operacién, desarrolio, evaluacién y seguimiento del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG.

Que, los cambios introducidos al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion desde su
version original en octubre del 2017, la segunda version de julio del 2018 y la tercera
en diciembre del 2019, obedecen a ajustes en contenidos por actualizaciones del
marco normativo, la incorporacién y/o actualizacién de nuevas politicas, por la
actualizacién de émbitos de aplicacién de las politicas, por la actualizacién de la
denominacién de la Politica, por la incorporacion de lineamientos para la
implementacién de los Objetivos de Desarrolio Sostenible -ODS, por la unificacion de
los lineamientos para hacer diagnosticos, por la ampliacién de la informacion para la
Medicién del indice de Desempefio Institucional, entre otros aspectos.

Que en sesion del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio realizado el 30 de
marzo del 2022, se autorizd incorporar al comité, a las dependencias responsables
por la implementacién de las nuevas politicas y atributos de calidad del MIPG.

Que, con fundamento en las anteriores consideraciones,

DECRETA:

ARTICULO 1. Adiciénese en el articulo primero del Decreto 815 del 2018, que
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“Por medio de! cual se adiciona en el articulo primero del Decreto 815 del 2018, nuevos integrantes al
Comité Institucional de Gestién y Desempefio de Norte de Santander”

ARTICULO 2. Modifiquese el PARAGRAFQ 1 del articulo primero del Decreto 815
del 2018, el cual quedaréa asi: La asistencia ai Comité sera indelegable, saivo para el
caso del presidente, quien podra delegar en un profesional universitario o
especializado del &rea a su cargo, tanto para las reuniones ordinarias Yy
extraordinarias. En caso fortuito y de fuerza mayor los demas representantes de las
inatituciones que integran el Comité, podran delegar su participacion en un profesional
subalterno, siempre y cuando esta delegacién con poder de decision se presente por
escrito ante la secretaria técnica del Comiteé.

ARTICULO 3. Modifiquese el PARAGRAFO 2 del Articulo primero del Decreto 815
del 2018, el cual quedaré asi : Sin desconocer la responsabilidad que recae sobre
cada uno de los jefes de las dependencia responsables de la implementacion de
las politicas del MIPG; cada jefe designara como apoyo a un lider por politica,
quien fiel a los principios de la coordinacién y articulacién que promueve el
MIPG, conformaréd un equipo de trabajo interno de caracter permanente, con
personal del nivel directivo o asesor y/o con servidores publicos de Carrera
Administrativa, del nivel profesional o profesional especializado, con conocimiento
técnico de la politica y del modelo. Los profesionales contratistas podréan ser invitados
con voz, pero sin voto.

ARTICULO 4. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion
y seguirén vigentes ios demas articulados dei Decreto 815 dei 2018.

ARTICULO 5. Socialicese a los miembros del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio y equipos de trabajo, las decisiones y efectos del presente decreto.

PUBLIQUESE, COMUNIQUSE Y CUMPLASE:

70 MAY 2022

Dado en San José de Cucuta, a los

Oiyauwo Koo P

SILVANO SERRANO GUERRERO

Gobernador
Elaboré; Flor Stella Aguirre Profesional Especializada Sec Planeacién
Revisd: Victor Oliverio Pefia Maldonado Secretario de Planeacién
Revision Juridica: Johan Eduardo Ordéfiez Ortiz Secretario Juridico

|_Aprobé: Johan Eduardo Ordéfiez Ortiz Secretario Juridico
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San Jose de Cucuta, 26 de Abrii de 2022
Doctor

VICTOR OLIVERIO PENA MALDONADO
PLANEACION Y DESARROLLO TERRITORIAL

Asunto: Concepto Juridico

CerdiaiSaludo

Remito en deccumento concepte juridico del decreto "Por el cual se realiza un ajuste
en el articuic primero glei Decretc 815 del 2018 medianie el cual se conforma el
Comité Institucional def/{Gestion y Desempeno de Norte de Santancer”.

Atentamente.

JOHAN ED
SECRETA
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Revisado y JOHAN EDUARDO ORDONEZ ORTIZ ‘ ! i |

Proyecto JOHAN EDUARDC ORDONEZ ORTiZ
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REVISION JURIDICA
DE: LUIS ALBERTO GOMEZ ANGUI O-Secretario Juridico { E)
PARA: VICTOR OLIVERIO PENA MALDONADO-Secretario de Planeacion v

Desarroilo Territorial

FECHA: 28 de abril de 2022

ASUNTO: Solicitud concepte juridico oel Decreto “Por la cual se realiza un
ajuste en el articulo primero dei Decreto 815 del 2018 mediante el
cual se conforma el Comité Institucional de Geslion y Desempeiio de
Norte de Santander”.

Cordial saludg.,

Mediante el presente escrito me permito allegar concepto iuridico del Decreto, en
los siguientes términos:

COMPETENCIA

El suscrito secretario de despacho avoca al estudio de! presente Decrato, con
fundamento en io establecids en ei decreto ejecutivo de caracter Departamental
nimero 000768 de 2019 (manual de funciones de la Gebernacion).

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Ei articuic 133 de la Ley 1753 de 2015, por la cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2014-2018 "Todos por un nueve pals”, iniegrd en un sclo sistema de
Gestién los sistemas de desarrollo administrative y de gestién de la calidad,
previstos en ias leves 489 de 1958 y 872 ge 2003, respectivamante.

Bajo el Decreto 1083 de 2015 regiamentsa este Sistema de Gestion y actualiza el
Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion, de tal manera gue permitz el
fortalecimiento de los mecanismos, métodas y procedimientos de gestion y contro
ai interior de los organismos y entidades del Estado.

En el Decreto Nacional 1489 de 2017, mediante al cual se modificd el Decreto
Unico Reglamente del Sector Funcién Publica 1083 de 2015, actualizé el Modeto
integrado de Planeacidn y Gestidon del qus trata el mencionado Decreto.

El articule 2.2.22.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado per el Decreto 1496 de
2017, estabiece que el Modelo Integrado de Piansacion y Gestion — MIPG se
adoptara por los organismos y entidades de los drdenes naciona! y territerial de la
Rama Ejecutiva de! Poder Pablico...”
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En su articuic 2.2.22.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto
1499 de 2017, adopta la versién actualizada del Modsle Integrade de Planeacion y
Gestion — MIPG cor el fin de lograr el funcionamiento del Sistema de Gestién y su
articulacion con el Sistema de Conirol intern..

En ese sentido el Modelo integrado de Planeacién y Gestion — MIPG es un marco
de referencia para dirigir, planear, ejecutar. hacer seguimiento, evaluar y controlar
la gestién de las entidades y de los organismos publicos, con el fin de generar
resultados que atiendan lcs pianes de desarrolio y resuelvan las necesidades y
problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio, en los
términos del articuic 2.2.22.3.2 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
Decreto 1499 de 2017,

Ahora bien el Articulo 2.2.22.3.8 del citado Decreto dispone que cada una de las
entidades integrara un Comité institucional de Gestion y Desempefic encargado
de orientar ia implementacién y operacion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestién - MIPG, el cual sustituira los demas comités que tengan relacién con el
Modelo y que no sean obligatorios por mandato legal.

Acorde con lo definido, el Comité Institucional de Gestién y Desempefio debe
incluir todos los temas que atiendan la implementacién y desarrolio de las politicas
de gestion definidas en el Modele Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG, por
lo tanto aquellos comités que no estén estipulados en leyes ¢ normas con fuarza
de ley seran absorbidos por éste y aquellos comités de caracter obligatoric, es
decir los exigibles en alguna norma especifica, se mantendran.

Las funciones de los comités absorbidos, deberén quedar contenidas dentro del
Comité Institucional de Gestién y Desempefic, v para los comités de caracter
obligatorio, es importante que dentrc dei Comité Institucional de Gestion y
Desemperic se establezca una funcién para que sea posible conocer los avances
de las actividades en los temas de su competencia v para la ioma de decisiones,
asi como aquelias otras funciones que atiendan la implementacién y operacién del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, y su sostenimiento a largo
plazo.

La misma norma establece que en &l order territorial, el Comité sera conformado
por el representante legal de cada entidad y seré presidido por un servidor del mas

alto nivel jerarquico, e integrado por sarvidores publicos del nivel directivo o
asesor.

En ese sentido el articulo 2.2.23.1 de i{a misma norma sefala que el Sistema de
Control Interno previsto en las leyes 87 de 1993 y 489 de 1998 se articulara al
Sistema de Gestién en el marco del Modelo integrado de Planeacion y Gestién -
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MIPG, a través de los mecanismos de control y verificacion que permiten el
cumplimiento de los objetivos y el logro de resultados de las entidades.

Por lo tantc mediante Decreto No. 000815 de 2018, se adoptd el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion de qué trata el Libro 2 Parte 2, del Titulo 22 Capitulo 3
del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 1498 de 2017,

Revisados los cambios normativos introducidos al Modelo Integrado de Planeacién
y Gestion desde su versién original en octubre del 2017, como las versiones
subsiguientes en julio del 2018 y diciembre del 2019, es indispensable los ajustes
en contenidos por actualizaciones del desarrollo normativo, la incorporacién y/o
actualizacién de nuevas politicas y los ambitos de aplicacion de las mismas, a su
vez la actualizacién de la denominacidén de la Politica, la incorporacion de
lineamientos para la impiementacion de los Objetivos de Desarrolic Sosteaible
-ODS, la unificacién de los lineamientos para hacer diagndsticos, la ampliacién de
la informacién para la Medicion del Indice de Desempefio Institucional, entre oiros
aspectos.

lgualmente se presentd y se autorizé en la sesién del Comité Institucional de
Gestion y Desempefio, realizado el 30 de marzo del afio en curso, la incorporacion
al comité, de ias dependencias responsables por la implementacion de las nuevas
politicas y atributos de calidad del MIPG.

CONCEPTO JURIDICO

Segun lo citado en la norma, y revisado el Decreto “Por la cual se realiza un ajuste
en el articulo primero dei Decreto 815 del 2018 mediante el cual se conforma el
Comité Institucional de Gestion y Desempeio de Norte de Santander”, me permito
manifestarle que el mismo fue previamente revisado desde el punto de vista
juridico encontréandose ajustado a derecho. en concordancia con las directrices y
normas regladas para ello.

Sin otro particular,
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LUIS ALBERTO GOMEZ ANGULO

Secretario Juridice (E)
Gobernacion de Norte de Santander

Plichanna G.A.




