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Test de Percepcion de Integridad -
Gohernacion de Norte de Santander 2025

Test de Percepcion de integridad

* Indica que la pregunta es obligatoria

Objetivo: La presente encuesta busca conocer el avance en la apropiacion de los
valores del Cédigo de Integridad en el Servicio Publico, a partir de la percepcion
que tienen las servidoras y los servidores publicos y contratistas de apoyo, frente a
su desempenio, el relacionamiento con sus companeros, sus jefes y las ciudadanias,
en un ambiente laboral especifico que depende de la cultura organizacional en cada
entidad; se involucran aspectos de tipo normativo y de operaciéon que se implican
en el funcionamiento de las entidades publicas.Sin titulo
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Vinculacion a la entidad *

O Funcionario de planta

O Contratista
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El Codigo de Integridad sera el c6digo general del servicio publico, y sera la

base para que las entidades promuevan sus propios procesos de socializacion y
apropiacion en su cotidianidad, a través de la inclusion de principios de acciéon
particulares sobre los 5 valores del Codigo General.

Para evaluar su desempeiio en la gobernacion de norte de Santander se solicita dar
respuesta a las preguntas planteadas a continuacion:
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O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Cuando decidi ser servidora o servidor publico (o contratista), me comprometi a
vivir profesional y personalmente los valores promulgados en mi entidad:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Como servidora o servidor publico (o contratista) he aprendido que mi
desempeiio diario es la clave para construir la confianza que la sociedad necesita:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo
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O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Como servidora o servidor publico (o contratista) doy lo mejor de mi todos los
dias pues tengo claro que represento a mi pais frente a cualquier persona o
empresa:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo
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O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

En las entidades del sector publico, las servidora y los servidores (o contratistas)
han eliminado la préctica de decir mentiras para salir de aprietos:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Una servidora o servidor publico (o contratista) no utiliza su trabajo para recibir
beneficios adicionales de terceros, pues es consiente que esto trae consecuencias
negativas para la sociedad:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo Y
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O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Es pertinente que una abogada o abogado que ingresar4 a un alto cargo del
Estado decida informar sobre los clientes con quienes ha tenido relaciéon y ha
recibido honorarios por trabajos de consultoria

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo
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O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Cuando una persona dafa bienes publicos, una servidora o servidor publico (o
contratista) tiene como obligacion corregir o llamar la atenciéon de esa persona,
pues los recursos destinados a estos bienes son de todos los ciudadanos:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo
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O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Una servidora o servidor ptblico (o contratista) ha aprendido a hablar
abiertamente, trabajar en equipo y respetar el punto de vista de los demés, por lo
cual no le incomoda que alguno de sus compafieros corrija su trabajo:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Para ser responsable de sus actos, una servidora o servidor publico (o contratista)
debe acostumbrarse a escuchar los gritos de su jefe cuando algo sale mal:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo Y
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O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Una persona decidi6 aplicar sus conocimientos profesionales en el sector privado,
sin embargo, esta utilizando para su beneficio econémico la informacion que
reuni6 mientras se desempefiaba como servidora o servidor publico (o
contratista), él argumenta que est4 actuando como lo haria el resto de la sociedad:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo
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O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Una servidora o servidor publico (o contratista), frente a una situacién que
implica un dilema ético, debe contrastar los valores y conductas establecidas en el
codigo de integridad de su entidad, por encima de consideraciones personales:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo
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O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Una servidora o servidor publico (o contratista) debe ser selectivo a la hora de
realizar su trabajo, aceptando las problemaéticas que se presenta con soluciones
faciles. Cuando la labor sea dificil de resolver, debe ignorarla y no solucionarla:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo
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recursos que le han destinado:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

En la reunion semanal de su grupo, el jefe ha notado que uno de sus servidores (o
contratistas) no cumple con las tareas designadas a tiempo, por lo cual siempre
debe pedir ayuda y tiempo adicional para cumplirlas; como es muy amable y
genera un clima laboral favorable, el jefe ha decidido acceder a los requisitos de
esta persona:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

https://docs.google.com/forms/d/1INE7Ip-76NHI7k23ERYPRdssTq6CDjWAkOOBePzGlgk/preview 13/17



25/4/25, 10:21 Test de Percepcion de Integridad - Gobernacion de Norte de Santander 2025

< Modo de vista previa @ Publicado @ Copiar enlace de encuestado/a
5, Este formulario no admite respuestas. Gestionar ajustes de publicacion
LlCUJClJU.

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Cuando una servidora servidor publico (o contratista) es desordenado, debe
realizar un cronograma de actividades como método de eficiencia. Asi no olvidara
ninguna de sus obligaciones y las cumplira a cabalidad:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

En su trabajo diario, las servidores y los servidores publicos (o contratistas) deben
darles un trato igualitario a todos sus companeros:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo Y
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O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

En todas las entidades del Estado, la meritocracia se ha convertido en la practica
concurrente para la contrataciéon de personal:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo

Las servidoras y los servidores publicos (o contratistas) son promotores de
igualdad en su vida diaria, por lo tanto, brindan las mismas oportunidades a
todas las personas:

O Totalmente de acuerdo
O De acuerdo
O Desacuerdo

O Totalmente en desacuerdo
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O De acuerdo
O Desacuerdo
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Gracias por tus
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