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“Por la cual se designa la comision verificadora de requisitos para los cargos de los
responsables del control intemo tanto del nivel central como descentralizado”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las consagradas en consagradas en la
Ley 87 de 1993, con las modificaciones introducidas por la Ley 1474 de 2011, el Decreto
648 de 2017 modificatorio del Decreto 1083 de 2015, y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante las Resoluciones No. 1312, 1313, 1314, 1315, 1316, 1317, 1318, 1318,
1320, 1321, 1322, del 26 de diciembre de 2017, se reglamenta la convocatoria publica de
méritos con miras a la designacién del cargo de los responsables de la oficina de Control
Interno de gestion del Departamento Norte de Santander, del Instituto Departamental de
Salud, de Ifinorte, Empresa Social del Estado Hospital Universitario Erasmo Meoz,
Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios, Empresa Social del Estado
Hospital Emiro Quintero Caflizares, Empresa Social del Estado Hospital Regional
Suroriental, Empresa Social del Estado Hospital Regional Norte, Empresa Social del
Estado Hospital Regional Centro, Empresa Social del Estado Hospital Regional
Noroccidental, Instituto Superior de Educacién Rural — Iser, respectivamente, para el
periodo legal 2018 — 2021, con fundamento en lo dispuesto en la Ley 87 de 1993, con las
modificaciones introducidas por la Ley 1474 de 2011, el Decreto 648 de 2017
modificatorio del Decreto 1083 de 2015;

Que el articulo tercero de las mencionadas convocatorias se dispuso las mismas tendran
las siguientes fases:

1. Convocatoria publica y divulgacion.

2. Postulaciones.

3. Verificacién de requisitos minimos y determinacién de postulados
a ser considerados por el Gobernador del Departamento en virtud

de la discrecionalidad propia del nombramiento en el cargo. (se
resalta).

4. Designacion del JEFE OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO
DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DE NORTE DE
SANTANDER, para el periodo legal 2018 -2021.

5. Toma de juramento y posesion del(a) nuevo(a) JEFE OFICINA
ASESORA DE CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL DE NORTE DE SANTANDER para el periodo legal
2018 —2021.

Que, en el paragrafo del mismo articulo, se dispuso que el cronograma de tales
convocatorias publicas seria como sigue:

Actividad Descripcién Fecha
1. Convocatoria Pablicay | Publicacion en la pagina web
Divulgacioén. del departamento Norte de Diciembre 27 al 29 de
Publicidad de la Santander 2017
convocatoria publica. www.nortedesantander.gov.co
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Actividad

Descripcion

Fecha

2. Postulaciones.

Allegando a la Secretaria
General de la Gobernacién de
Norte de Santander, hoja de
vida en formato del DAFP y
adjuntando escaneados los
documentos anexos de la hoja
de vida del postulado.

Enero 2 al 9 de enero de
2018 entre las 08:00 am
y las 17:00 p.m.

3. Verificacion de
requisitos minimos y
determinacién de
postulados a ser
considerados por el
Gobernador del
Departamento en virtud de
la discrecionalidad propia
del nombramiento en el
cargo.

Seran verificados y
confrontados los documentos
entregados por el aspirante al

momento de su postulacién.

Enero 10y 11 de 2018

Lista de postulados que se
ponen en consideracion del
senor Gobernador para la
designacién del Jefe Oficina
Asesora de Control Interno de la
Administracién Departamental
de Norte de Santander para el
periodo legal 2018-2021

Enero 12 de 2018

4. Designacion

En virtud de la facultad
discrecional de designacién y de
la lista de postulados
presentada, se procedera por
parte del sefior Gobemador a
designar el Jefe Oficina Asesora
de Control Intemo de la
Administraciéon Departamental
de Norte de Santander para el
periodo legal 2018-2021

Enero 12 de 2018

5. Posesién

Toma de juramento y posesion.

Enero de 2018

Que se hace necesario designar la comisidn encargada de la verificacién de requisitos
minimos y determinacién de postulados a ser considerados por el Gobernador del
Departamento, que deberé estar integrada por un Secretario de Despacho, el responsable
de la oficina de Talento Humano de la Gobemacion con el acompafiamiento de un asesor

juridico externo.

Que, en mérito de lo expuesto, EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO NORTE DE

SANTANDER,

o

Y

Gobernacion
de Norte de
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Gobernacién
de Norte de
Santander
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO. CONFORMACION. Conformar la Comisién verificadora de
requisitos minimos encargada de la determinacién de postulados a ser considerados por
el Gobernador del Departamento en virtud de la discrecionalidad propia del nombramiento
en el cargo de responsable de Control Interno de Gestion, la cual estara conformada por:

1. Secretario (a) General del Departamento. )
2. Profesional Especializado, Responsable del Area de Talento Humano.

PARAGRAFO: La Comisién designada contaré con el acompariamiento de un (1) Asesor
Juridico Externo, con Especializacién y experiencia en Derecho Administrativo, designado
por la Secretaria General.

ARTICULO SEGUNDO: OBLIGACIONES: La Comisién acd designada sera la
responsable de:

1. Verificar en cada uno de los postulados los requisitos de participacion establecidos
en el articulo sexto de las convocatorias,

2. Verificar en cada uno de los postulados que no se encuentren incursos en las
causales de inadmision o exclusién de las convocatorias.

3. Verificar el cumplimiento pleno de la entrega de los documentos a que hace
referencia el articulo 13 de la convocatoria, con pleno acatamiento de las
directrices para su acreditacion previstas en el pardgrafo primero del mismo
articulo.

4. Realizar la verificacién de requisitos minimos y determinacion de postulados a ser
considerados por el Gobernador del Departamento en virtud de la discrecionalidad
propia del nombramiento en el cargo, dentro de los términos establecidos en el
cronograma previsto en el articulo 3 de las convocatorias.

5. Las demas que surjan de la naturaleza de las diferentes convocatorias a las que
hace referencia esta Resolucion.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolugion fige a paftir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE, PUBIIQUE LASE

SE ¥ cUM

Y

Dado en San José de Cucuta, a los,

WILLIAM VILLAA IZAR LAGUADO
Gobernador

P/. Armando Quintero Guevara — Ases&g@ji)dico Externo
ri

R/. Victor Oliverio Pefia — Secretaria Privada.




