
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

EJE ESTRATÈGICO

LÌNEA ESTRATÈGICA

CÓDIGO PROGRAMA-

MANUAL 

PROGRAMATICO

NOMBRE 

PROGRAMA MANUAL 

PROGRAMATICO

CÓDIGO DE 

PRODUCTO  (MGA)  

NOMBRE DEL 

PRODUCTO (MGA) 
PROYECTO CODIGO BPIN

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

PLAN DE ACCIÓN 2022
3. Gobernanza 

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

3602

 Generación y 

formalización del 

empleo

Generación de 

oportunidades en 

el desarrollo del 

primer empleo 

formal de jóvenes 

de 18 a 28 años 

en la Gobernación 

de Norte de 

Santander

2021004540199

Meta 

Producto 

1 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

2 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

3 trimestre 

2022

PROGRAMA SUB-PROGRAMA
Nº Meta 

PDD
DESCRIPCIÓN  META

Meta 

Producto 

2022

 Verificación 

Meta 

Producto 

4 trimestre 

2022

605
Vinculación de personal joven 

de 18 a 28 años
33 33 33

607
Exámenes periódicos anual de 

salud ocupacional 
362 362

9 9 3 6606
Vinculación de personal en 

condición de discapacidad 

18%

362

608

Realizar el reporte oportuno de 

las vacantes para concurso 

cuando la comisión lo solicite

18% 18%

3,4,1 

Fortalecimiento de 

la capacidad de 

gestión 

departamental

3.4.1.1 Gestión 

Estratégica del 

Talento Humano



INICIA FINALIZA INICIA FINALIZA

aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd

Contratación de personal de apoyo joven de 18 a 28 años

2.3.2. ADQUISICION 

DE BIENES Y 

SERVICIOS

ADMINISTRATIVA SI 33 profesionales contratados durante 

vigencia que cumplan los requisitos  

2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Ejecución del proyecto Mi primer Empleo

2.3.2. ADQUISICION 

DE BIENES Y 

SERVICIOS

ADMINISTRATIVA SI 2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Actualmente se cuenta con 3 funcionarios de planta, para lo cual solo se requiere la contratación de 6 personas en condicion de discapacidad 

2.3.2. ADQUISICION 

DE BIENES Y 

SERVICIOS

ADMINISTRATIVA SI
6 personas con discapacidad 

contratados durante vigencia
2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Realizar los 362 exámes periódicos de salud ocupacional 

2.3.2. ADQUISICION 

DE BIENES Y 

SERVICIOS

GESTIÓN SI
362 exámes periódicos de salud 

ocupacional 
2022-10-01 2022-12-31 2022-10-01 2022-12-31

Actualizar el reporte de vacantes definitivas de la entidad en el aplicativo SIMO GESTIÓN NO
18% de vacantes ctualizado enel 

aplicativo SIMO
2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

ACCIÓN / ACTIVIDAD

ARTICULACION DE 

LA  ACTIVIDAD CON 

EL OBJETO DE 

GASTO DEL CCPET

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÉGICO

LÍNEA ESTRATÉGICA

606

SECRETARÌA GENERAL

Nº Meta 

PDD
PRODUCTO / ENTREGABLE

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

3. Gobernanza 

FECHA PROGRAMADA FECHA DE EJECUCIÓN

REQUIERE 

CONTRATO 

605

TIPO DE ACTIVIDAD

607

608



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

Nº Meta 

PDDVALOR TOTAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

Meta Producto 

1er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 1 trimestre 2022

Meta Producto 

2022

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS AÑO 2022

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO 3. Gobernanza 

VALOR PARCIAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

605 33 605

Nº Meta 

PDD

606 9 606 3

608 0 608

607 362 607



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA SECRETARÌA GENERAL

3. Gobernanza 

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

2do  trimestre 

2022 VALOR PARCIAL

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 2 trimestre 2022

Nº Meta 

PDD

605605

NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO

Meta Producto 

3er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 3 trimestre 2022

VALOR PARCIAL

606 606

607 607

608 608



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

362

0

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

DEPARTAMENTO

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÈGICO

OBSERVACIONES

3. Gobernanza 

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

606

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

4to  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 4 trimestre 2022

605 33

NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROSVALOR PARCIAL

607

6

608



NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

EJE ESTRATÈGICO

LÌNEA ESTRATÈGICA

CÓDIGO PROGRAMA-

MANUAL 

PROGRAMATICO

NOMBRE 

PROGRAMA MANUAL 

PROGRAMATICO

CÓDIGO DE 

PRODUCTO  (MGA)  

NOMBRE DEL 

PRODUCTO (MGA) 
PROYECTO CODIGO BPIN

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

PLAN DE ACCIÓN 2022
3. Gobernanza 

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

Meta 

Producto 

1 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

2 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

3 trimestre 

2022

PROGRAMA SUB-PROGRAMA
Nº Meta 

PDD
DESCRIPCIÓN  META

Meta 

Producto 

2022

 Verificación 

Meta 

Producto 

4 trimestre 

2022

3604

 Derechos 

fundamentales del 

trabajo y 

fortalecimiento del 

diálogo social

Apoyo en la 

modernización de 

la organización 

laboral de la 

Gobernación de 

Norte de 

Santander para la 

prestación de 

servicios más 

eficientes a los 

ciudadanos

2021004540212

609

Participación de los 

funcionarios en capacitaciones 

y actividades de bienestar 

social

70% 70% 20% 20% 30%

611

Funcionarios con conocimiento 

del comité de convivencia 

laboral 

1.008 1.008

100%610

Implementar el teletrabajo a 

los funcionarios que cumplan 

los requisitos

100% 100%

1008

30 30613

Realizar la supervisión a los 

funcionarios identificados con 

riesgo de salud y nutricional

60 60

1008612

Implementar la prevención y 

monitoreo del riesgo 

psicosocial de los funcionarios

1.008 1.008

4 4614

Reuniones de los comités que 

conforman el Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud 

en el trabajo

16 16 4 4

3,4,1 

Fortalecimiento de 

la capacidad de 

gestión 

departamental

3.4.1.1 Gestión 

Estratégica del 

Talento Humano



INICIA FINALIZA INICIA FINALIZA

aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd

ACCIÓN / ACTIVIDAD

ARTICULACION DE 

LA  ACTIVIDAD CON 

EL OBJETO DE 

GASTO DEL CCPET

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÉGICO

LÍNEA ESTRATÉGICA

SECRETARÌA GENERAL

Nº Meta 

PDD
PRODUCTO / ENTREGABLE

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

3. Gobernanza 

FECHA PROGRAMADA FECHA DE EJECUCIÓN

REQUIERE 

CONTRATO 
TIPO DE ACTIVIDAD

En actividades de Bienestar Social: actividades que mejoren la calidad de vida, salud física y mental. Reducir la accidentalidad laboral. Incentivar los 

h{abitos y estilo de vida saludable. Seguimiento y acompañamiento de los funcionarios con enfermedades profesionales y comunes. 

2.3.2. ADQUISICION 

DE BIENES Y 

SERVICIOS

LOGÍSTICA SI
Listados de Asistencia

2022-03-01 2022-12-31 2022-03-01 2022-12-31

Elaboración de programa de inducción a los funcionarios nuevos 
Listados de Asistencia

2022-03-01 2022-12-31 2022-03-01 2022-12-31

Aplicar programa de Reinducción
Listados de Asistencia

2022-03-01 2022-12-31 2022-03-01 2022-12-31

Fortalecer las competencias, habilidades, capacidades y destrezas con el fin de contribuir al profesionalismo del servidor público. 
Listados de Asistencia

2022-03-01 2022-12-31 2022-03-01 2022-12-31

servicio de promoción y divulgación de teletrabajo

2.3.2. ADQUISICION 

DE BIENES Y 

SERVICIOS

GESTIÓN SI
1 servicio de promoción y divulgación 

de teletrabajo
2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

socializar el proposito del comité de convivencia laboral a los 362 funcionarios de la cupula chata y 646 funcionarios de educación. ADMINISTRATIVA NO
Soportes digitales o fisicos de la 

socialización 
2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Aplicar la bateria de riesgo Psicosocial que habilite el ministerio de  trabajo en la plataformad de riesgos laborales, esta meta queda bajo las directrices 

del ministerio.

Informe de batería de riesgo psicosocial 

aplicada a los 1008 funcionarios.
2022-10-01 2022-12-31 2022-10-01 2022-12-31

Identificar los funcionarios con riesgo de nutrición a partir del informe arrojado en los examenes ocupacionales realizados por GESISALUD IPS, para 

posteriormente realizar las recomendaciones 

2.3.2. ADQUISICION 

DE BIENES Y 

SERVICIOS

GESTIÓN SI

Informe de supervisión de los 

funcionarios identificados con riesgo de 

salud y nutrición. 

2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Para los funcionarios afectados  por covida-19: socializar el procedimiento a seguir y las líneas telefónicas para reportar su caso al IDS y EPS 

correspondientes, así mismo supervisar por medio telefónico durante los 10 días de aislamiento y realizar acompañamiento psicológico a los 

funcionarios..

GESTIÓN NO

Listado de seguimiento a los 

funcionarios identificados con riesgo de 

salud y nutrición. 

2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Realizar las reuniones del comité de COOPASST y de convivencia laboral ADMINISTRATIVA NO 16 actas de los comités convocados  2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

610

611

612

613

614

609



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

Nº Meta 

PDDVALOR TOTAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

Meta Producto 

1er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 1 trimestre 2022

Meta Producto 

2022

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS AÑO 2022

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO 3. Gobernanza 

VALOR PARCIAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

Nº Meta 

PDD

240.429.000 240.429.000

2.366.448 2.366.448

609 1 609

610 1 610

611 1.008 611

613 60 613

612 1.008 612

614 16 614 4



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA SECRETARÌA GENERAL

3. Gobernanza 

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

2do  trimestre 

2022 VALOR PARCIAL

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 2 trimestre 2022

Nº Meta 

PDD NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO

Meta Producto 

3er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 3 trimestre 2022

VALOR PARCIAL

240.429.000 240.429.000

2.366.448 2.366.448

0609 0 609

610 610

611 611

613 613 30

612 612

614 4 614 4



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

DEPARTAMENTO

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÈGICO

OBSERVACIONES

3. Gobernanza 

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

4to  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 4 trimestre 2022

NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROSVALOR PARCIAL

609 0

610 1

611 1.008

613 30

612 1.008

614 4



NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

EJE ESTRATÈGICO

LÌNEA ESTRATÈGICA

CÓDIGO PROGRAMA-

MANUAL 

PROGRAMATICO

NOMBRE 

PROGRAMA MANUAL 

PROGRAMATICO

CÓDIGO DE 

PRODUCTO  (MGA)  

NOMBRE DEL 

PRODUCTO (MGA) 
PROYECTO CODIGO BPIN

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

PLAN DE ACCIÓN 2022
3. Gobernanza 

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

Meta 

Producto 

1 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

2 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

3 trimestre 

2022

PROGRAMA SUB-PROGRAMA
Nº Meta 

PDD
DESCRIPCIÓN  META

Meta 

Producto 

2022

 Verificación 

Meta 

Producto 

4 trimestre 

2022

4599

Fortalecimiento a 

la gestión y 

dirección de la 

administración 

pública territoria

Modernización de 

la infraestructura, 

distribución y 

alamacenamiento 

de la gobernación 

de Norte de 

Santander

2021004540196

4599

Fortalecimiento a 

la gestión y 

dirección de la 

administración 

pública territorial

Fortalecimiento 

organizacional y 

de Modernización 

del sector central 

de la Gobernación 

de Norte de 

Santander 

mediante la 

aplicación de 

orientaciones 

metodológicas y 

normativas Cúcuta

20210004510165

615

Funcionario de apoyo para la 

ejecución del código de 

integridad

1 1 1

4 4614

Reuniones de los comités que 

conforman el Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud 

en el trabajo

16 16 4 4

617
Manual de funciones 

actualizado
1 1

1616

Estudio orgánico de la entidad 

para estructura, planta y 

escala salarial para actualizar 

el manual de funciones

1 1

618

Software TNS para bienes 

inmuebles, equipos y bienes 

de consumo implementado 

1

40%619

Modernización de la bodega 

principal, circuito cerrado, 

sistema de alarmas y mejora 

de infraestructura física.

40% 40%

3,4,1 

Fortalecimiento de 

la capacidad de 

gestión 

departamental

3.4.1.1 Gestión 

Estratégica del 

Talento Humano

3.4.1.2  Integridad

3.4.1.3 

Fortalecimiento a 

la Organizacion y 

Simplificación de 

Procesos



INICIA FINALIZA INICIA FINALIZA

aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd

ACCIÓN / ACTIVIDAD

ARTICULACION DE 

LA  ACTIVIDAD CON 

EL OBJETO DE 

GASTO DEL CCPET

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÉGICO

LÍNEA ESTRATÉGICA

SECRETARÌA GENERAL

Nº Meta 

PDD
PRODUCTO / ENTREGABLE

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

3. Gobernanza 

FECHA PROGRAMADA FECHA DE EJECUCIÓN

REQUIERE 

CONTRATO 
TIPO DE ACTIVIDAD

Vinculación de personal que se apropie y apoye las actividades del código de integridad 

2.3.2. ADQUISICION 

DE BIENES Y 

SERVICIOS

GESTIÓN SI

Implementacion de las actividades 

dispuestas en la caja de herramientas 

deacuerdo al diagnostico 

2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Elaboración de diagnostico del codigo de integridad ADMINISTRATIVA NO

Plan de mejoramiento ejecutado del 

diagnostico de la gestión estrategica del 

talento humano 

2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Diagnostico de la entidad NO 1 diagnostico de la entidad 2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Estudio de los empleos de libre nombramiento y remoción NO 1 estudio de empleos 2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Actualizar el manual de funciones a partir del diagnostico de la entidad

2.3.2. ADQUISICION 

DE BIENES Y 

SERVICIOS

GESTIÓN SI Manual de funciones 2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Meta ejecutada en el 2020

Actualización del proyecto y estudios previos LOGÍSTICA NO Proyecto final 2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Apropiación de presupuesto  para la aejecución del proyecto LOGÍSTICA NO CDP 2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

617

618

619

614

616

615



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

Nº Meta 

PDDVALOR TOTAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

Meta Producto 

1er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 1 trimestre 2022

Meta Producto 

2022

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS AÑO 2022

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO 3. Gobernanza 

VALOR PARCIAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

Nº Meta 

PDD

137.388.000 137.388.000 137.388.000 137.388.000

240.000.000 240.000.000

614 16 614 4

615 1 615 1

616 1 616

617

618

617 1

619 0 619

618



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA SECRETARÌA GENERAL

3. Gobernanza 

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

2do  trimestre 

2022 VALOR PARCIAL

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 2 trimestre 2022

Nº Meta 

PDD NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO

Meta Producto 

3er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 3 trimestre 2022

VALOR PARCIAL

614 4 614 4

615 615

616 616

617 617

619 619

618 618



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

DEPARTAMENTO

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÈGICO

OBSERVACIONES

3. Gobernanza 

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

4to  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 4 trimestre 2022

NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROSVALOR PARCIAL

240.000.000 240.000.000

614 4

615

616 1

617 1

619 0

618



NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

EJE ESTRATÈGICO

LÌNEA ESTRATÈGICA

CÓDIGO PROGRAMA-

MANUAL 

PROGRAMATICO

NOMBRE 

PROGRAMA MANUAL 

PROGRAMATICO

CÓDIGO DE 

PRODUCTO  (MGA)  

NOMBRE DEL 

PRODUCTO (MGA) 
PROYECTO CODIGO BPIN

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

PLAN DE ACCIÓN 2022
3. Gobernanza 

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

Meta 

Producto 

1 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

2 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

3 trimestre 

2022

PROGRAMA SUB-PROGRAMA
Nº Meta 

PDD
DESCRIPCIÓN  META

Meta 

Producto 

2022

 Verificación 

Meta 

Producto 

4 trimestre 

2022
4599

Fortalecimiento a 

la gestión y 

dirección de la 

administración 

pública territoria

Modernización de 

la infraestructura, 

distribución y 

alamacenamiento 

de la gobernación 

de Norte de 

Santander

2021004540196 40%619

Modernización de la bodega 

principal, circuito cerrado, 

sistema de alarmas y mejora 

de infraestructura física.

40% 40%

621
Dependencias con procesos y 

procedimientos actualizados
9 9

40%620

Mejora del sistema de 

seguridad y de infraestructura 

de la plaza de feria- (bodegas 

alternas de almacén)

40% 40%

622

Programa de mantenimiento 

de infraestructura 

implementado. 

9

624

Cumplimiento del eje 

transversal del Plan 

Anticorrupción

25% 25%

623
Manual de contratación 

actualizado

25%

3.4.1.4 

Transparencia, 

acceso a la 

información y 

lucha contra la 

corrupción pública

3,4,1 

Fortalecimiento de 

la capacidad de 

gestión 

departamental

3.4.1.3 

Fortalecimiento a 

la Organizacion y 

Simplificación de 

Procesos



INICIA FINALIZA INICIA FINALIZA

aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd

ACCIÓN / ACTIVIDAD

ARTICULACION DE 

LA  ACTIVIDAD CON 

EL OBJETO DE 

GASTO DEL CCPET

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÉGICO

LÍNEA ESTRATÉGICA

SECRETARÌA GENERAL

Nº Meta 

PDD
PRODUCTO / ENTREGABLE

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

3. Gobernanza 

FECHA PROGRAMADA FECHA DE EJECUCIÓN

REQUIERE 

CONTRATO 
TIPO DE ACTIVIDAD

Elaboración del contrato 

2.3.2. ADQUISICION 

DE BIENES Y 

SERVICIOS

LOGÍSTICA SI Contrato 2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Adelantar la elaboración de procedimientos y procesos de las diferentes dependencias que requieran elaborase o actualizarse, para posteriormente 

allegarlos a calidad para revisión.
GESTIÓN NO Procedimientos y formatos 2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Esta meta esta programada para el 2023

Actualmente el manual se encuentra actualizado mediante el decreto 000979 del 24 de noviembre del 2020

Reportar a control interno cuatrimestralmente las respuestas a PQRSD como cuarto componente del eje de servicio al ciudadano GESTIÓN NO Reporte de PQRSD 2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

En cumplimiento al Quinto Componente, eje Transparencia y Acceso de la Información, se seguiara informando a través de la pagina de la 

gobernanción  y redes institucionales a la comunidad
GESTIÓN NO

Publicaciones en pagina web y redes 

sociales
2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

619

620

621

622

623

624



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

Nº Meta 

PDDVALOR TOTAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

Meta Producto 

1er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 1 trimestre 2022

Meta Producto 

2022

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS AÑO 2022

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO 3. Gobernanza 

VALOR PARCIAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

Nº Meta 

PDD

400.000.000 400.000.000

20.000.000 20.000.000

68.694.000 68.694.000 68.694.000 68.694.000

619 0 619

620 0 620

621 9 621

623 623

622 622

624 0 624



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA SECRETARÌA GENERAL

3. Gobernanza 

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

2do  trimestre 

2022 VALOR PARCIAL

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 2 trimestre 2022

Nº Meta 

PDD NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO

Meta Producto 

3er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 3 trimestre 2022

VALOR PARCIAL

619 619

620 620

621 621

623 623

622 622

624 624



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

DEPARTAMENTO

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÈGICO

OBSERVACIONES

3. Gobernanza 

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

4to  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 4 trimestre 2022

NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROSVALOR PARCIAL

400.000.000 400.000.000

20.000.000 20.000.000

619 0

620 0

621 9

623

622

624 0



NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

EJE ESTRATÈGICO

LÌNEA ESTRATÈGICA

CÓDIGO PROGRAMA-

MANUAL 

PROGRAMATICO

NOMBRE 

PROGRAMA MANUAL 

PROGRAMATICO

CÓDIGO DE 

PRODUCTO  (MGA)  

NOMBRE DEL 

PRODUCTO (MGA) 
PROYECTO CODIGO BPIN

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

PLAN DE ACCIÓN 2022
3. Gobernanza 

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

Meta 

Producto 

1 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

2 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

3 trimestre 

2022

PROGRAMA SUB-PROGRAMA
Nº Meta 

PDD
DESCRIPCIÓN  META

Meta 

Producto 

2022

 Verificación 

Meta 

Producto 

4 trimestre 

2022

624

Cumplimiento del eje 

transversal del Plan 

Anticorrupción

25% 25%

625
Canal Nuevo implementado 

para la difusión de la Gaceta

25%

626 Implementado el SECOP II 100% 100%

627

Tramite de asignación de citas 

de pasaporte por medio 

electrónico implementado. 

100%

629

Encuesta de satisfacción 

enviada a usuarios en tiempo 

real

25% 25%

1628

Capacitación del Sistema de 

Información De Entidades 

Públicas (SIEP 

DOCUMENTAL)

1 1

25%

3.4.1.4 

Transparencia, 

acceso a la 

información y 

lucha contra la 

corrupción pública

3.4.1.5 Servicio al 

Ciudadano

3.4.1.6 

Racionalización 

de Trámites

3,4,1 

Fortalecimiento de 

la capacidad de 

gestión 

departamental



INICIA FINALIZA INICIA FINALIZA

aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd

ACCIÓN / ACTIVIDAD

ARTICULACION DE 

LA  ACTIVIDAD CON 

EL OBJETO DE 

GASTO DEL CCPET

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÉGICO

LÍNEA ESTRATÉGICA

SECRETARÌA GENERAL

Nº Meta 

PDD
PRODUCTO / ENTREGABLE

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

3. Gobernanza 

FECHA PROGRAMADA FECHA DE EJECUCIÓN

REQUIERE 

CONTRATO 
TIPO DE ACTIVIDAD

Meta ejecutada en el 2021

Seguir implementando el secop II en todos los procesos contractuales ADMINISTRATIVA NO Implementación del secop II al 100% 2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Meta ejecutada en el 2020

Ejecutar jornadas de capacitación y transferencia del conocimiento para el manejo y aprovechamiento de dicha herramienta tecnológica GESTIÓN NO

Listados de Asistencia, ayudas de 

memoria y manual de operativo del 

SIEP actualizado.

2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Obtencion de informacion a partir del banner (Encuesta para conocer la satisfaccion del servicio ) GESTIÓN NO
Analisis estadistico de encuestas 

enviadas
2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

628

629

624

625

627

626



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

Nº Meta 

PDDVALOR TOTAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

Meta Producto 

1er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 1 trimestre 2022

Meta Producto 

2022

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS AÑO 2022

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO 3. Gobernanza 

VALOR PARCIAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

Nº Meta 

PDD

80.000.000 80.000.000 80.000.000 80.000.000

84.722.600 84.722.600 84.722.600 84.722.600

624 0 624

625 625

627 627

626 1 626

628 1 628

629 0 629



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA SECRETARÌA GENERAL

3. Gobernanza 

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

2do  trimestre 

2022 VALOR PARCIAL

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 2 trimestre 2022

Nº Meta 

PDD NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO

Meta Producto 

3er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 3 trimestre 2022

VALOR PARCIAL

627 627

624 624

625 625

626 626

628 628 1

629 629



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

DEPARTAMENTO

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÈGICO

OBSERVACIONES

3. Gobernanza 

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

4to  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 4 trimestre 2022

NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROSVALOR PARCIAL

627

624 0

625

626 1

628

629 0



NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

EJE ESTRATÈGICO

LÌNEA ESTRATÈGICA

CÓDIGO PROGRAMA-

MANUAL 

PROGRAMATICO

NOMBRE 

PROGRAMA MANUAL 

PROGRAMATICO

CÓDIGO DE 

PRODUCTO  (MGA)  

NOMBRE DEL 

PRODUCTO (MGA) 
PROYECTO CODIGO BPIN

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

PLAN DE ACCIÓN 2022
3. Gobernanza 

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

Meta 

Producto 

1 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

2 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

3 trimestre 

2022

PROGRAMA SUB-PROGRAMA
Nº Meta 

PDD
DESCRIPCIÓN  META

Meta 

Producto 

2022

 Verificación 

Meta 

Producto 

4 trimestre 

2022

4599

 Fortalecimiento a 

la gestión y 

dirección de la 

administración 

pública territorial

Apoyo para el 

fortalecimiento de 

la gestión 

documental en la 

Gobernación

2021004540188

50%631

Tabla de Valoración 

Documental aplicada para 

realizar depuración de los 

archivos en custodia en 

Archivo Central que hayan 

cumplido su tiempo de 

permanencia.

50% 50%

630
Enlace de asignación de cita 

en pasaporte por medio digital. 

633

Capacitación del Sistema de 

información de entidades 

públicas (SIEP 

DOCUMENTAL)

1 1

632

Archivo General del 

Departamento proyectado y 

ejecutado

1

635

Instrumentos archivísticos 

implementados en el archivo 

central y de gestión

3 3

1634

Capacitaciones a los 

funcionarios en la normatividad 

vigente para aplicar en sus 

archivos de Gestión. (1 anual)

1 1

3

3.4.1.6 

Racionalización 

de Trámites

3,4,1 

Fortalecimiento de 

la capacidad de 

gestión 

departamental

3.4.1.7 Gestión 

documental



INICIA FINALIZA INICIA FINALIZA

aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd

ACCIÓN / ACTIVIDAD

ARTICULACION DE 

LA  ACTIVIDAD CON 

EL OBJETO DE 

GASTO DEL CCPET

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÉGICO

LÍNEA ESTRATÉGICA

SECRETARÌA GENERAL

Nº Meta 

PDD
PRODUCTO / ENTREGABLE

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

3. Gobernanza 

FECHA PROGRAMADA FECHA DE EJECUCIÓN

REQUIERE 

CONTRATO 
TIPO DE ACTIVIDAD

Meta ejecutada en el 2020

Aplicación de tabla de valoración documental para la depuracióndel archivo central GESTIÓN NO Registro de implementación de tablas 2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Meta programada para el 2023

Ejecutar jornadas de capacitación y transferencia del conocimiento para el manejo y aprovechamiento de dicha herramienta tecnológica

2.3.2. ADQUISICION 

DE BIENES Y 

SERVICIOS

GESTIÓN SI

Listados de Asistencia, ayudas de 

memoria y manual de operativo del 

SIEP actualizado

2022-07-01 2022-12-31 2022-07-01 2022-12-31

Ejecutar jornadas de capacitación en organización de archivos de gestión, registro FUID e implementación de Tablas de Retención Documental y 

Transferencias documentales
GESTIÓN NO

Listados de Asistencia, ayudas de 

memoria, plan de transferencias 

documentales e instructivo de 

implementación de las TRD y 

2022-07-01 2022-12-31 2022-07-01 2022-12-31

Formular, aprobar según el caso, socializar e implementar los instrumentos archivísticos y de transparencia GESTIÓN NO
seguimientos a la implementación de 

las TRD
2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

630

631

632

633

634

635



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

Nº Meta 

PDDVALOR TOTAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

Meta Producto 

1er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 1 trimestre 2022

Meta Producto 

2022

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS AÑO 2022

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO 3. Gobernanza 

VALOR PARCIAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

Nº Meta 

PDD

400.000.000 400.000.000

20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000

631 1 631

630 630

632 632

633 1 633

634 1 634

635 3 635



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA SECRETARÌA GENERAL

3. Gobernanza 

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

2do  trimestre 

2022 VALOR PARCIAL

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 2 trimestre 2022

Nº Meta 

PDD NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO

Meta Producto 

3er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 3 trimestre 2022

VALOR PARCIAL

400.000.000 400.000.000

631 631

630 630

632 632

633 633 1

635 635

634 634 1



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

DEPARTAMENTO

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÈGICO

OBSERVACIONES

3. Gobernanza 

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

4to  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 4 trimestre 2022

NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROSVALOR PARCIAL

631 1

630

632

633

635 3

634



NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

EJE ESTRATÈGICO

LÌNEA ESTRATÈGICA

CÓDIGO PROGRAMA-

MANUAL 

PROGRAMATICO

NOMBRE 

PROGRAMA MANUAL 

PROGRAMATICO

CÓDIGO DE 

PRODUCTO  (MGA)  

NOMBRE DEL 

PRODUCTO (MGA) 
PROYECTO CODIGO BPIN

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

PLAN DE ACCIÓN 2022
3. Gobernanza 

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

Meta 

Producto 

1 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

2 trimestre 

2022

Meta 

Producto 

3 trimestre 

2022

PROGRAMA SUB-PROGRAMA
Nº Meta 

PDD
DESCRIPCIÓN  META

Meta 

Producto 

2022

 Verificación 

Meta 

Producto 

4 trimestre 

2022

635

Instrumentos archivísticos 

implementados en el archivo 

central y de gestión

3 3

636

Proceso implementado para 

retener el conocimiento de los 

funcionarios a pensionarse o 

retirarse. 

25% 25%

3

637

Actualización de la base de 

datos de los pensionados y pre 

pensionados 

25%

3,4,1 

Fortalecimiento de 

la capacidad de 

gestión 

departamental

3.4.1.7 Gestión 

documental

3.4.1.8 Gestión 

del Conocimiento

3.4.1.9 

Participación en la 

Gestión Pública

638

Escuela de gestión pública y 

participación ciudadana 

proyectado y ejecutado



INICIA FINALIZA INICIA FINALIZA

aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd aaaa-mm-dd

ACCIÓN / ACTIVIDAD

ARTICULACION DE 

LA  ACTIVIDAD CON 

EL OBJETO DE 

GASTO DEL CCPET

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÉGICO

LÍNEA ESTRATÉGICA

SECRETARÌA GENERAL

Nº Meta 

PDD
PRODUCTO / ENTREGABLE

3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

3. Gobernanza 

FECHA PROGRAMADA FECHA DE EJECUCIÓN

REQUIERE 

CONTRATO 
TIPO DE ACTIVIDAD

GESTIÓN NO
Inventarios Documentales de los 

archivos de gestión
2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Avance en la elaboración del  procedimiento para retener el conocimiento 
procedimiento de gestion del 

conocimiento
2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Plan de accion 2022-01-01 2022-12-31 2022-01-01 2022-12-31

Meta programada para el 2023

Meta programada para el 2023

635

636

637

638



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

Nº Meta 

PDDVALOR TOTAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

Meta Producto 

1er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 1 trimestre 2022

Meta Producto 

2022

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS AÑO 2022

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO 3. Gobernanza 

VALOR PARCIAL
DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

Nº Meta 

PDD

1.100.000.000 1.100.000.000

635 3 635

638 638

636 0 636

637 637



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS" ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA SECRETARÌA GENERAL

3. Gobernanza 

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

2do  trimestre 

2022 VALOR PARCIAL

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno
PLAN DE ACCIÓN 2022

EJE ESTRATÈGICO

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 2 trimestre 2022

Nº Meta 

PDD NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROS

DEPARTAMENTO

Meta Producto 

3er  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 3 trimestre 2022

VALOR PARCIAL

635 635

637 637

636 636

638 638



R PROPIOS SGP REGALÍAS CRÉDITO

ÁREA / OFICINA RESPONSABLE

SECRETARÌA GENERAL

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "MÀS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

DEPARTAMENTO

PLAN DE ACCIÓN 2022
EJE ESTRATÈGICO

OBSERVACIONES

3. Gobernanza 

LÌNEA ESTRATÈGICA 3.4 Más Oportunidades para el Buen Gobierno

Nº Meta 

PDD

Meta Producto 

4to  trimestre 2022 

INVERSIÓN EN MILLONES DE PESOS 4 trimestre 2022

NACIÓN 

MUNICIPIOS
OTROSVALOR PARCIAL

1.100.000.000 1.100.000.000

635 3

636 0

638

637


