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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,1 Fortalecimiento y desarrollo del sistema departamental de cultura.

Subprograma: 1.4.1.1 Fortalecimiento, Adecuacion vy articulacién de los actores institucionales del

N° de meta: 164

Descripcidén de la meta: Consejos municipales de cultura asesorados

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

Se Proyectd para el 3 trimestre 30 concejos municipales la cual se alcanzé 25 consejos
municipales proyectados, con un cumplimiento %83,3.

$ ] Inversién
PRESUPUESTADO $ 897.000.000
EJECUTADO $ 0

@ Localizacién

Los cuarenta municipios tuvieron acompafiamiento vy asistencia
técnica, con promotores y profesionales del departamento

. Ejecucion

Los cuarenta municipios tuvieron acompafilamiento vy asistencia
técnica, con promotores y profesionales del departamento
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,1 Fortalecimiento y desarrollo del sistema departamental de

Subprograma: 1.4.1.1 Fortalecimiento, Adecuacion vy articulacion de los actores institucionales del
sistema de cultura de Norte de Santander sistema de cultura de Norte de Santander

N° de meta: 165

Descripcién de la meta: Municipios con acompafiamiento técnico a los actores de los sistemas
municipales de cultura

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se Proyecto para el 3 trimestre 20 municipios con acampamiento técnico en el cual se
alcanzd 20 mencionados en  proyeccién, con un cumplimiento %100, avance cuatrenio
%50.

@) Inversidn

PRESUPUESTADO $ 897.000.000
EJECUTADO $ 157.000.000

b
f .' Beneficiarios

Los cuarenta municipios tuvieron acompafiamiento vy asistencia
técnica

& .
. Ejecucion

Los cuarenta municipios tuvieron acompafiamiento vy asistencia
técnica, con promotores y profesionales del departamento
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,1 Fortalecimiento y desarrollo del sistema departamental de

Subprograma: 1.4.1.1 Fortalecimiento, Adecuacién vy articulacidn de los actores institucionales del
sistema de cultura de Norte de Santander sistema de cultura de Norte de Santander

N° de meta: 166

Descripcidén de la meta: Entidades culturales participando activamente en redes culturales)
casas de cultura, bibliotecas, museos v escuelas de formacién anualmente

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

Se Proyecto para el 3 trimestre 3 entidades en redes culturales alcanzando 2 metas proyectadas
en el trimestre, con un cumplimiento %66,7, con un acumulado en el cuatrienio %50.

3] S
‘nﬂj Inversién

PRESUPUESTADO $ 598.000.000
EJECUTADO $ 19.000.000

[l' .. .
Beneficiarios
"D

Todos los municipios participan en las redes de cultura, con las
escuelas de formacidén, Bibliotecas y Casas de Cultura

@ Localizacién

Todos los municipios participan en las redes de cultura, con las
escuelas de formacidén, Bibliotecas y Casas de Cultura

& -
cucion
LY

Tres redes de cultura activas: red de bibliotecas, red de
formacidén y red de casa de cultura
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,1 Fortalecimiento y desarrollo del sistema departamental de

Subprograma: 1.4.1.1 Fortalecimiento, Adecuacién vy articulacidn de los actores institucionales del
sistema de cultura de Norte de Santander sistema de cultura de Norte de Santander

N° de meta: 167

Descripcién de la meta: Implementacidn, seguimiento y evaluacion del Plan Decenal de Cultura
v de las Artes (Anualmente)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se Proyecto para el 3 trimestre 1 meta realizando el seguimiento y evaluacion del plan Decenal
de cultura el cual se alcanzando la metas proyectadas en el trimestre, con un cumplimiento
%100, con un acumulado en el cuatrienio %18.8.

éﬁ, Inversién
PRESUPUESTADO $ 598.000.000
EJECUTADO $ 19.000.000

[l. .. .
Beneficiarios
[ ..

Con la participacion de 80 jévenes y 45 adultos

@ Localizacién

Participacion de las 6 subregiones del departamento.

& .
. Ejecucion

Se ha realizado meses de participacion ciudadana y compilacidén de
informacién en todas las sub regiones del departamento, con
participacion de todos los actores del sistema de cultura
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,1 Fortalecimiento y desarrollo del sistema departamental de

cultura.
Subprograma: 1.4.1.2 Fortalecimiento del subsistema de informacién cultural departamental.

N° de meta: 168

Descripcién de la meta: Mddulos del sistema de informacion cultural (agentes, entidades,
eventos, formacion v gestion) activos v en funcionamiento.

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realiz6 para el 3 trimestre la meta proyectada en Modulos del sistema de
informacion cultural (agentes, entidades, eventos, formacidén y gestion) activos y en
funcionamiento, Alcanzando dicha  meta mencionada con un cumplimiento %2100,
acumulando un 60% cuatrienio.

") Inversién

PRESUPUESTADO $ 214.000.000
EJECUTADO S 3.000.000

pl. .. .
Beneficiarios
'

Se tiene una base de datos de 3724, entre creadores y gestores
culturales

& .
. Ejecucion

Se han logrado tener activos los mdédulos de agentes, entidades y
eventos, con mantenimiento permanente y la reprogramacidén de cada
médulo, de acuerdo a las necesidades evidenciadas.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,1 Fortalecimiento y desarrollo del sistema departamental de

cultura.
Subprograma: 1.4.1.2 Registros deinformacion de agentes, entidades y eventos validados en SIDIC.

N° de meta: 169

Descripcién de la meta: Registros de informacion de agentes, entidades y eventos
validados en SIDIC

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realiz6 para el 3 trimestre la meta proyectada 400 Registros de informacion de
agentes, entidades y eventos validados en SIDIC, Alcanzando dicha meta mencionada
con un cumplimiento %2100, acumulando un 60% cuatrienio.

Inversidn

PRESUPUESTADO $ 214.000.000
EJECUTADO $ 14.000.000

pl. .. .
Beneficiarios
"D

Se han registrado 230 jévenes, 80 adultos y 10 adultos mayores

& »
% Ejecucidn

La secretaria tiene contratado un equipo de personas
profesionales y técnicas, gquienes tienen la responsabilidad de
realizar los procesos de registro y validacién, en el SIDIC.

Se tienen un numero de 400 registros de informacién entre,
agentes, entidades y eventos en el sistema de informacién SIDIC
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,1 Fortalecimiento y desarrollo del sistema departamental de

cultura.
Subprograma: 1.4.1.2 Registros de informacion de agentes, entidades y eventos validados en SIDIC.

N° de meta: 170

Descripcién de la meta: Usuarios activos por afio en el sistema de informacién cultural
departamental

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realiz6 para el 3 trimestre la meta proyectada 400 Usuarios activos por afio en el
sistema de informacion cultural departamental, Alcanzando dicha meta mencionada
con un cumplimiento %100, acumulando un 50% cuatrienio.

%j, Inversién
PRESUPUESTADO $ 214.000.000
EJECUTADO $ 14.000.000

|l. .. .
Beneficiarios
[ .l

Se han validado 230 jévenes, 80 adultos y 10 adultos mayores

& .
. Ejecucion

Se tienen 400 usuarios activos en el sistema de informacién.
La secretaria tiene contratado un equipo de personas
profesionales y técnicas, quienes tienen la responsabilidad de
realizar los procesos de registro y validacidén, en el SIDIC.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,1 Fortalecimiento y desarrollo del sistema departamental de

cultura.
Subprograma: 1.4.1.2 Registros deinformacion de agentes, entidades y eventos validados en SIDIC.

N° de meta: 171

Descripcién de la meta: Adecuacion, fortalecimiento y actualizacion de la Infraestructura técnica
v tecnoldgica del nodo central del subsistema de informacion dotada v mantenida (1 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realiz6 para el 3 trimestre la meta proyectada 1 Adecuacién, fortalecimiento y
actualizacion de la Infraestructura técnica y tecnoldgica del nodo central del subsistema
de informacion dotada y mantenida, Alcanzando dicha meta mencionada con un
cumplimiento %100, acumulando un 25% cuatrienio.

:'_:t.-. ,
PRESUPUESTADO $ 214.000.000
EJECUTADO $ 0

& »
% Ejecucidn

Se ha realizado el mantenimiento y adecuacidédn a nodo central
tecnoldégico del subsistema de informacidén. Contando con los
profesionales de la secretaria de cultura y en apoyo a las Tic
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,1 Fortalecimiento y desarrollo del sistema departamental de

cultura.
Subprograma: 1.4.1.3 Apoyo para el mantenimiento, adecuacion y dotacion de infraestructura

\/ aatiinamiantn nara Ine carnviring ciiltiiralee an al denartamantn

N° de meta: 172

Descripcién de la meta: Edificio Torre del Reloj - Secretaria de cultura del departamento-
dotada, servida tecnoldgicamente v con mantenimiento técnico en todos sus espacios. (1 por afo)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realizé para el 3 trimestre la meta proyectada Edificio Torre del Reloj - Secretaria de
cultura del departamento- dotada, servida tecnoldégicamente y con mantenimiento
técnico en todos sus espacios., Alcanzando dicha meta mencionada con un
cumplimiento %100, acumulando un 25% cuatrienio.

") Inversién

PRESUPUESTADO $ 256.000.000
EJECUTADO $ 0

& y
% Ejecuciodon

Se ha programado la adecuacidén y mantenimiento para el uGltimo
trimestre del afio, con los profesionales y técnicos del &rea de
sistemas y tecnologia de la secretaria de cultura.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘"MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,1 Fortalecimiento y desarrollo del sistema departamental de

cultura.
Subprograma: 1.4.1.3 Apoyo para el mantenimiento, adecuacion y dotacion de infraestructura

\/ aatiinamiantn nara Ine carnviring ciiltiiralee an al denartamantn

N° de meta: 173

Descripcidén de la meta: Infraestructuras culturales con manteamiento, adecuacion, dotaciény
equipamiento para los servicios culturales en el departamento en municipios de Norte de Santander (10 por
afno)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

i' Cumplimiento

No se programbd para estos trimestres

g1 ) Inversién

PRESUPUESTADO $ 256.000.000
EJECUTADO $ 0

& y
% Ejecuciodon

No se programbd para estos trimestres
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,1 Fortalecimiento y desarrollo del sistema departamental de

cultura.
Subprograma: 1.4.1.3 Apoyo para el mantenimiento, adecuacion y dotacion de infraestructura

\/ aatiinamiantn nara Ine carnviring ciiltiiralee an al denartamantn

N° de meta: 174

Descripcién de la meta: Casasde cultura apoyadas en su mantenimiento, adecuacion y/o
dotacidn, para la prestacion de servicios culturales en los municipios, (5 por afo)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada 3 intervenciones a diferentes Casas
de cultura apoyadas en su mantenimiento, adecuacién y/o dotacion, para la prestacion
de servicios culturales en los municipios, Alcanzando dicha meta mencionada con un
cumplimiento %100, acumulando un 15% cuatrienio.

&{, Inversién
PRESUPUESTADO $ 256.000.000
EJECUTADO $ 0

@ Localizacién

Todo el municipio de Salazar de las Palmas y los municipios de
Ocafla y Ctcuta

& .
. Ejecucion

Se inicid el proceso juridico para la adecuacidén de la casa de la
cultura de Salazar de las Palmas y del centro histérico de 1la
gran convencién de Ocafia. Se estd realizando el mantenimiento de
la Quinta Teresa.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,1 Fortalecimiento y desarrollo del sistema departamental de

cultura.
Subprograma: 1.4.1.3 Apoyo para el mantenimiento, adecuacion y dotacion de infraestructura

\/ aatiinamiantn nara Ine carnviring ciiltiiralee an al denartamantn

N° de meta: 175

Descripcién de la meta: Asignacion del 100% de los recursos del programa de beneficios de la
seguridad social a creadores y gestores culturales seguin lo establezca la reglamentacion de la estampilla
Procultura

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-" Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada Asignacion del 100% de los recursos
del programa de beneficios de la seguridad social a creadores y gestores culturales
segun lo establezca la reglamentacion de la estampilla Procultura , Alcanzando dicha
meta mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un 75% cuatrienio.

:;', Inversién
PRESUPUESTADO $ 85.000.000
EJECUTADO $ 0

|l' .. .
Beneficiarios
"D

Se han beneficiado 28 adultos mayores, dentro del programa, de
acuerdo a los lineamientos del ministerio de cultura.

& .
. Ejecucion

Se ha iniciado 1los giros de recursos de los artistas de 1la
tercera edad a colpensiones, de acuerdo a los lineamientos del
ministerio de cultura

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / 'MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS®
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social
Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa:

Subprograma: 1.4.2.1 Estimulos a lainvestigacion, creacién, formacién y produccién de productos
y/o proyectos artisticos y/o culturales sistema de cultura de Norte de Santander sistema de cultura de Norte

de Santander
N° de meta: 176

Descripcién de la meta: Proyectos de investigacion, creacion, formacion y produccion de
productos y/o proyectos artisticos y/o culturales (1 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

f’ Cumplimiento

Se realiz6 para el 3 trimestre la meta proyectada, del Proyectos de investigacion,
creacion, formacion y produccion de productos y/o proyectos artisticos y/o culturales,
Alcanzando dicha meta mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un 25%

cuatrienio.

") Inversidn

PRESUPUESTADO $128.000.000
EJECUTADO $ 0

e L

[ . Beneficiarios

Se han beneficiado 25 nifios y niflas de primera infancia,
55 nifios y nifias de infancia y 60 adolescentes

@ Localizacién

Ctcuta, E1 Zulia, Villa del Rosario, Los Patios, Salazar de las
Palmas, Chinacota

% ] L€
% Ejecucidn

Se apoyd® el proceso de creacidén artistica de semilleros
infantiles culturales

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / 'MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS®
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DEPENDENCIA:
SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social
Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa:

Subprograma: 1.4.2.1 Estimulos a lainvestigacidn, creacién, formacién y produccién de productos
y/o proyectos artisticos y/o culturales sistema de cultura de Norte de Santander sistema de cultura de Norte

de Santander

N° de meta: 177

Descripcién de la meta: Estimulosa la creacidn en las areas artisticas (10 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre la meta proyectada 7 proyectos de
estimulos a la creacidédn en A&reas artisticas, Alcanzando dicha
meta de 5 proyectos mencionada con un cumplimiento %71,4,
acumulando un 12,5% cuatrienio.

éﬁ, Inversién
PRESUPUESTADO $128.000.000
EJECUTADO $ 0

[l. .. .
Beneficiarios
[ ..

Se han beneficiado 4100 nifios y nifias de primera infancia, 778
nifios y nifias de infancia y 874 adolescentes

& .
. Ejecucion

Se apoyaron proyectos de municipios y de ESAL, como Festival de
cuenteros, Festival de Bandas, Festival de Circo, La Fiesta del
teatro, Festival de mUsica, Festival de titeres, entre otros

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘"MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacién, circulacion y
gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.1 Estimulos a lainvestigacion, creacion, formacion y produccién de productos
y/o proyectos artisticos y/o culturales sistema de cultura de Norte de Santander sistema de cultura de Norte
de Santander

N° de meta: 178

Descripcién de la meta: Estimulos a la creacidony formacion cultural, dirigidos a la poblacién con
discapacidad (2 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

" Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre la meta proyectada 1 festival,
Estimulos a la creacidén y formacidén cultural, dirigidos a la
poblacidén con discapacidad Alcanzando dicha meta mencionada con
un cumplimiento %100, acumulando un 12,5% cuatrienio.

#J, Inversién
PRESUPUESTADO $128.000.000
EJECUTADO $ O

& y
% Ejecuciodon

De los procesos desarrollados de ha logrado llegar a la poblacidn
con discapacidad, a través de los diferentes festivales apoyados

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘"MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"
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DEPENDENCIA:
SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacién, circulacion y
nestion de nrocesns v nrodiictos artisticos v/o cultiirales

Subprograma: 1.4.2.1 Estimulos a lainvestigacion, creacién, formacién y produccién de productos
y/o proyectos artisticos y/o culturales sistema de cultura de Norte de Santander sistema de cultura de Norte

de Santander

N° de meta: 179

Descripcién de la meta: Estimulos para la creacion de artesanias propias del departamento
convocados y asignados en el cuatrienio (3 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:
-’ Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre la meta proyectada 1 proyecto
Estimulos para la creacidén de artesanias propias del departamento

convocados y asignados en el cuatrienio, Alcanzando dicha meta
mencionada con un cumplimiento $100, acumulando un 8,3%
cuatrienio.

@) Inversidn

PRESUPUESTADO $43.000.000

EJECUTADO S 6.000.000
f" Beneficiarios

Se beneficiaron 20 adultos y 35 adulto mayor

& .
. Ejecucion

Se ha apoyado la formacidén de artesanos y a poblacidén de la
tercera edad en artesanias, a través de un formador especializado
en artesanias, en el municipio de Clcuta

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘"MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacion, circulacion y
gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.2 Formacion de publico en las diferentes areas artisticas y
culturales.

N° de meta: 180

Descripcién de la meta: Encuentros departamentales en las areas artisticas y cinematografia (5
por afio)
AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

f' Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre la meta proyectada 3 Encuentros
departamentales en las A4reas artisticas y <cinematografia,
Alcanzando dicha meta mencionada en su totalidad con un
cumplimiento %100, acumulando un 15% cuatrienio.

3 ] Inversién
PRESUPUESTADO
$128.000.000

EJECUTADO $ 0

% ) L€
: jecucién
L Y

Se apoyd los encuentros de musica, de narracidén oral y de titeres

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / 'MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS®
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacién, circulacion y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.2 Formacion de publico en las diferentes areas artisticas y
culturales.

N° de meta: 181

Descripcién de la meta: Municipios apoyados en sus expresiones culturales tradicionales.

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre la meta proyectada 15 actividades
culturales Municipios apoyados en sus expresiones culturales
tradicionales., Alcanzando 13 actividades programadas dicha meta
con un cumplimiento %86, 7 acumulando un 32.5% cuatrienio.

@) Inversién

PRESUPUESTADO $107.0000.000

EJECUTADO $ 50.000.000
e
I Beneficiarios

Toda la poblacidén de los municipios apoyados

@ Localizacién

Municipios de Cucuta, Salazar, Ocafia, Convencidén, E1 Zulia,
Pamplona, Villa del Rosario, Bucarasica, Durania, La Playa, Los
Patios, Chinacota, La Playa, Salazar de Las Palmas

& .
% Ejecucidn

Se han apoyados las actividades culturales de municipios de Norte
de Santander, como los festivales de titeres, cuenteria, circo,
teatro, mGsica, muralismo para mujeres, gastrondémicos, asi como
las actividades culturales programadas dentro de las celebracién
de las ferias de los mismos
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacién, circulacion y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.2 Formacion de publico en las diferentes areas artisticas y
culturales.

N° de meta: 182

Descripcién de la meta: Convocatorias nacionales del concurso Eduardo Cote Lamus, apoyados

en el cuatrienio (1 por afio)
AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizbd para el 3 trimestre la meta proyectada 1
Convocatorias nacionales del concurso Eduardo Cote Lamus,
apoyados en el cuatrienio, Alcanzando en su totalidad dicha

meta mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un 25%
cuatrienio.

éﬁ, Inversién
PRESUPUESADO $ 107.000.000
EJECUTADO $ 0

& .
% Ejecucidn

Se ha programado el apoyado la realizacidén del concurso de poesia
y cuento
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DEPENDENCIA:
SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacion, circulacion y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales
Subprograma: 1.4.2.2 Formacion de publico en las diferentes areas artisticas y

culturales.

N° de meta: 183

Descripcién de la meta: Convocatorias nacionales del concurso Jorge Eliecer Gaitan, apoyados
en el cuatrienio (1 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada 1
Convocatorias nacionales del concurso Jorge Eliecer Gaitéan,
Alcanzando dicha meta en su totalidad mencionada con un

cumplimiento %100, acumulando un 25% cuatrienio.

éﬁ, Inversién
PRESUPUESTADO $ 107.000.000
EJECUTADO $ 0

& iy
% Ejecucidn

Se ha programado el apoyado la realizacidén del concurso de poesia
y cuento
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacion, circulacion y
gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.2 Formacion de publico en las diferentes areas artisticas y
culturales.

N° de meta: 184

Descripcidén de la meta: Apoyo impresiony reproduccion de libros de procesos de creacion,
formacion e investigacion (5 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

@.pl imiento

Se realizbd para el 3 trimestre 1la meta proyectada Apoyo
impresién y reproduccibén de 1libros de procesos de creacidn,
formacidén e investigacidédn, Alcanzando dicha meta mencionada con

un cumplimiento %100, acumulando un 5,0% cuatrienio.

@) Inversidn

PRESUPUESTADO $107.000.000
EJECUTADO S 8.000.000

& »
% Ejecucidn

Desde el proceso de apoyo al concurso de poesia y cuento, a los
ganadores se les reproducirda los productos ganadores, para la
celebracién de los 450 afios de Ocafia, se imprimird el 1libro
ganador y se hard la respectiva reproduccién.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacion, circulacion y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.2 Formacion de publico en las diferentes areas artisticas y
culturales.

N° de meta: 185

Descripcién de la meta: Festivales de expresion artistica y cultural con extension nacional e
internacional apoyados anualmente (Titeres, narracion oral, teatro, circo y danzas) (5 por afo)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realiz6 para el 3 trimestre la meta proyectada Festivales de expresion artistica y
cultural con extension nacional e internacional apoyados anualmente (Titeres, narraciéon
oral, teatro, circo y danzas), Alcanzando dicha meta mencionada con un cumplimiento
%100, acumulando un 20% cuatrienio.

#° ) Inversion

PRESUPUESTADO $107.000.000
EJECUTADO S 50.000.000
e

Beneficiarios
"D

Se han beneficiado 5800 nifios y nifilas de primera infancia, 2400
de infancia, 1900 adolescentes, 5800 Jjbévenes, 94 adultos y 74
adultos mayores

.
b ecucién

Se apoyd el festival internacional de titeres, festival
internacional de cuenteros, festival nacional de <circo y la
Fiesta del Teatro

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creaciéon, circulacion y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.2 Formacion de publico en las diferentes areas artisticas y
culturales.

N° de meta: 186

Descripcidén de la meta: Eventosde muestras artisticasy culturales para poblacion en situacion
con discapacidad y talentos especiales. (2 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se tiene programado para el ultimo trimestre del afio

$ ] Inversién
PRESUPUESTADO $ 107.000.000
EJECUTADO $ 0.

& y
% Ejecuciodon

Se tiene programado para el ultimo trimestre del afio

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacion, circulacion y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.2 Formacion de publico en las diferentes areas artisticas y

ciiltnraleac

N° de meta: 187

Descripcién de la meta: Eventosde formacidn de publicoy de promocidn artistica apoyados en
el espacios culturales de los municipios (20 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realizé para el 3 trimestre la meta proyectada 15 Eventos de
formacién de publico y de promocidn artistica apoyados en 1los
espacios culturales de los municipios, Alcanzando dicha meta su
totalidad mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un
18,8% cuatrienio.

L& Inversién

PRESUPUESTAQDO $ 107.000.000
EJECUTADO $ 17.000.000

|l. .. .
Beneficiarios
[ .l

Se han Dbeneficiado 45.000 nifios y nifias de primera infancia,
20.000 de infancia, 8.500 adolescentes, 37.000 jbébvenes,
3.500adultos y 190 adultos mayores

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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Santander

|l A‘—v—'s\l
\l "v
CUCUTA, SAN CAYETANO, CONVENCION, SILOS, CUCUTILLA, 7 \
e M
SALAZAR, CACHIRA, MUTISCA, HERRAN, PAMPLONA, ‘i?(l‘ d s(
R
LOURDES Y RANGONVALIA. %\ Ay !
-~/
N l
‘S § )
l'\. 1—_ "
% Ejecucién ﬂ\ :
. ey

Se han programados diferentes presentaciones artisticas virtuales
y presenciales, de titeres, cuentos, payasos, musica, teatro,
circo, en diferentes municipios y desde diferentes escenarios del
departamento. Asi mismo a instituciones educativas y sociales,
con artistas contratados por la secretaria de cultura de Norte de
Santander y a través de convenios con instituciones culturales
del departamento.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS®
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creaciéon, circulacion y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.3 Encuentro de culturay las artes (circuitos culturales).

N° de meta: 188

Descripcidén de la meta: Circuitos culturales en Norte de Santander apoyados (1 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

Se realizéd para el 3 trimestre la meta proyectada 1 Circuitos
culturales en Norte de Santander apoyados, Alcanzando dicha
meta mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un 25%
cuatrienio.

%f, Inversién
PRESUPUESTADO $ 214.000.000
EJECUTADO $0

& y
% Ejecuciodon

A través de las diferentes gestiones con las corporaciones
culturales, se ha logrado circular las actividades artisticas por
los municipios de Norte de Santander, de forma virtual.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacién, circulaciéon y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales
Subprograma: 1.4.2.3 Encuentro de culturay las artes (circuitos culturales).
N° de meta: 189

Descripcién de la meta: Representaciones de procesos de formacidon de Norte de Santander
apoyadas y participando en encuentros nacionales e internacionales de cultura y las artes (1 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se tienen programados para el Ultimo trimestre del 2020

éﬁ, Inversién
PRESPUESTADO $ 214.000.000
EJETUADO $ 0

& y
% Ejecuciodon

Se tienen programados para el Gltimo trimestre del 2020

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Ma&s Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creaciéon, circulacion y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.3 Encuentro de culturay las artes (circuitos culturales).

N° de meta: 190

Descripcién de la meta: Artistas o productos de creacion artistica de Norte de santader

apoyados para la participacion en encuentros regionales, nacionales e internacionales de cultura y las artes,
representando a Norte de Santander (1 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se tienen programados para el Ultimo trimestre del 2020

$ ] Inversién
PRESUPUESTADO $ 214.000.000
EJECUTADO $ 0

& -
& Ejecucidn

Se tienen programados para el Ultimo trimestre del 2020

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Ma&s Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacion, circulacion y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.3 Encuentro de culturay las artes (circuitos culturales).

N° de meta: 191

Descripcién de la meta: Contenidos culturales que generen impacto en el sector cultura de
Norte de Santander publicados. (3 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada Contenidos
culturales que generen impacto en el sector cultura de Norte de
Santander publicados, Alcanzando dicha meta mencionada con un
cumplimiento %100, acumulando un 16,7% cuatrienio.

") Inversidn

PRESUPUESTADO $214.000.000
EJECUTADO $ 0

& -
& Ejecucidn

Se ha apoyado el proceso para la publicacién de los contenidos
culturales de la guia de la ruta de la gran convencidédn en Ocafia y
la publicacién de los libros ganadores de cuento y poesia, se
tiene programada la reproducciédn del contenido cultural, producto
del proceso laso
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacion, circulacion y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.4 Apoyo ala produccion y circulacion de contenidos culturales a través
de los medios de comunicacion v digitales.

N° de meta: 192

Descripcién de la meta: Edicion de revista, con informacion cultural realizadas (1 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se tienen programados para el Ultimo trimestre del 2020

%f, Inversién
PRESUPUESTADO $214.000.000
EJECUTADO $ 0

& y
% Ejecuciodon

Se tiene programado para el Ultimo trimestre del afio 2020
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DEPENDENCIA:
SECRETARTIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacion, circulacion y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.4 Apoyo ala produccion y circulacion de contenidos culturales a través
de los medios de comunicacion y digitales.

N° de meta: 193

Descripcién de la meta: Publicaciones digitales con la Programacion cultural del departamento.
(12 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada 9
Publicaciones digitales con la Programacidén cultural del
departamento, Alcanzando dicha meta mencionada con un

cumplimiento %100, acumulando un 18,8% cuatrienio.

&{, Inversién
PRESUPUESTADO $214.000.000
EJECUTADO $ 0

& y
% Ejecuciodon

Se ha realizado la programacidén permanente de eventos vy
actividades culturales de Norte de Santander, siendo publicados a
través de las diferentes redes sociales y plataformas
tecnolégicas, para qgue le llegue a toda la poblacidén
Nortesantandereana

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creaciéon, circulaciéon y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.4 Apoyo a la produccion y circulacion de contenidos culturales a través
de los medios de comunicacion v digitales.

N° de meta: 194

Descripcién de la meta: Apoyo ala produccién, reproduccion y difusién de contenidos digitales
en arte y cultura anualmente. (4 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizbd para el 3 trimestre la meta proyectada 3
reproducciones y difusién de contenidos digitales en arte vy
cultura anualmente, Alcanzando lo programado por la meta
mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un 18,8%
cuatrienio.

#{, Inversién
PRESUPUESTADO $214.000.000
EJECUTADO $ 0

& y
% Ejecuciodon

Se han realizado y publicado contenidos digitales a través de las
plataformas tecnoldgicas, para el disfrute de las diferentes
poblaciones y se han trasmitido por las diferentes redes sociales
de la gobernacidén de Norte de Santander
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,2 Estimulos para los procesos de creacion, circulacion y

gestion de procesos y productos artisticos y/o culturales

Subprograma: 1.4.2.4 Apoyo a la produccion y circulacion de contenidos culturales a través
de los medios de comunicacion y digitales.

N° de meta: 195

Descripcién de la meta: Proyectos de investigacion, creacion, formacion y produccion de
productos y/o proyectos artisticos y/o culturales. (1 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se tiene programado para el Ultimo trimestre del afio 2020

#{, Inversién
PRESUPUESTADO $ 214.000.000
EJECTUADO $ 239.000.000

& -
& Ejecucidn

Se tiene programado para el Gltimo trimestre del afio 2020
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Gobemacion
de Norte de
Santander

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion

parala creacion y gestion de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.1 Apoyo y fortalecimiento de los procesos de escuelas de formacion en

artes y cultura

N° de meta: 196

Descripcién de la meta: Municipios asesoradosy acompafiadosy cuentan con procesos estables

de formacion anualmente

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

ealizdé para el 3 trimestre la meta 30 Municipios asesorados
y acompafiados y cuentan con procesos estables de formacion,
Alcanzando dicha meta mencionada con un cumplimiento %100,

acumulando un 100% cuatrienio.

3y ) Inversién

A
f Y

PRESPUESTADO $225.000.000 ) \
EJECUTADO $ 8.000.000 i
@ . .. '/juj'-\l' N

ocalizacién il q
MUTISCA, SALAZAR, CACOTA,TIBU, LA ESPERANZA, T A
VILLA DEL ROSARIO, LOS PATIOS, LA PAYA, BUCARASICA, r" ) ' <
CHINACOTA, PUERTO SANTANDER, SAN CALIXTO, ~\_,v/ ,}
SAN CAYETANO, VILLA CARO, ABREGO, ARBOLEDAS, ‘-4,_\';"'"TA_
CACHIRA, CUCUTILLA, DURANIA, GRAMALOTE, RAGONVALIA, ’ PN
SARDINATA, SILOS, TEORAMA, TOLEDO, LABATECA, ¢ 1
PAMPLONA, OCANA, SANTIAGO, ZULIA, HACARI, PAMPLONITA. BARI E N\
% Ejecucién
L
Se realizd convenio de escuelas de formacién, teniendo
profesionales disponibles para hacer acompafiamiento a los

procesos y a los diferentes municipios.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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® ® ® INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2020 / Departamento Norte de Santander @ ! Gobemacién
G iSontonder

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion

parala creacién y gestion de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.1 Apoyo y fortalecimiento de los procesos de escuelas de formacién en
artes y cultura

N° de meta: 197

Descripcién de la meta: Reddepartamental de experiencias de formacion artistica y cultura
implementada v onerando anualmente

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizéd para el 3 trimestre la meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un
100% cuatrienio.

:-1:;.:" ‘.‘_ = o~ S
- .. { W
Inversidén / \

PRESUPUESTADO $171.000.000 | \

EJECUTADO $ 2.000.000 P o
UL >
. . . bV J N
ocalizacién ot S
MUTISCA, SALAZAR, CACOTA, TIBU, LA ESPERANZA, ch : _Q
VILLA DEL ROSARIO, LOS PATIOS, LA PAYA, BUCARASICA,IJ 7 : ‘i
CHINACOTA, PUERTO SANTANDER, SAN CALIXTO, ”%,/ }
SAN CAYETANO, VILLA CARO, ABREGO, ARBOLEDAS, < )

CACHIRA, CUCUTILLA, DURANIA, GRAMALOTE, RAGONVALIA, \T\ 3
SARDINATA, SILOS, TEORAMA, TOLEDO, LABATECA, ¢ |
PAMPLONA, OCANA, SANTIAGO, ZULIA, HACARI, PAMPLONITA. BARI{‘ .

& .
. Ejecucion

Se tiene activa la red de experiencias significativas, con los
municipios en convenios de escuelas de formacidn

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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® @ ® INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2020 / Departamento Norte de Santander } Gobemacién fé
4

ash
DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion

parala creacién y gestiéon de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.1 Apoyo y fortalecimiento de los procesos de escuelas de formacion en
artes y cultura

N° de meta: 198

Descripcién de la meta: 80 Formadores de las areas artisticas capacitados en Formacidn técnica
para la formacioén artistica v cultural. Por afio

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un
43,8% cuatrienio.

:g“p Inversién A R
PRESUPUESTADO $ 225.000.000
EJETAUDO $ 8.000.000 I

2N ™
. .. L NN
@ocallzacz.on ot ¥
)
l

MUTISCA, SALAZAR, CACOTA, TIBU, LA ESPERANZA, VILLA DEL ROSARIO, :
LOS PATIOS, LA PAYA, BUCARASICA, CHINACOTA, PUERTO SANTANDER, . 72
SAN CALIXTO, SAN CAYETANO, VILLA CARO, ABREGO, ARBOLEDAS, AL
CACHIRA, CUCUTILLA, DURANIA, GRAMALOTE, RAGONVALIA, SARDINATA, =
SILOS, TEORAMA, TOLEDO, LABATECA, PAMPLONA, OCANA, SANTIAGO, ZULIA,
HACARI, PAMPLONITA. BARI Y

& .
. Ejecucion

Se ha realizado formacidén a los formadores, a través del
encuentro de formacidén de formadores

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion

parala creacion y gestion de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.1 Apoyo y fortalecimiento de los procesos de escuelas de formacion en
artes y cultura

N° de meta: 199

Descripcién de la meta: 80 gestoresde las areas artisticas capacitados en Formacion técnica
para la formacidn artistica v cultural. Por afo

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

No se ha programado aun para estos 3 trimestres

5 ) Inversién

PRESUPUESTADO $ 225.000.000
EJETAUDO $ 0

& Ejecucidn

No se ha programado aun para estos 3 trimestres

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘"MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"
y- p——
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® ® ® INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2020 / Departamento Norte de Santander @ ! Gobemacién
i iSontonder

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion

parala creaciéon y gestion de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.1 Apoyo y fortalecimiento de los procesos de escuelas de formacién en
artes v cultura

N° de meta: 200

Descripcién de la meta: Creadores capacitados en procesos de creacion artistica (300 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada,250
Creadores capacitados en procesos de creacidn artistica
Alcanzando dicha meta mencionada con un cumplimiento %100,

acumulando un 20,8% cuatrienio.

%ﬁ, Inversién
PRESUPUESTADO $ 225.000.000
EJECUTADO $ 242.040.000

ll. .. .
Beneficiarios
NI

Se Dbeneficiaron 50 nifios y nifias de primera infancia, 100 de
infancia, 80 adolescentes y 20 jbévenes

g

@Localizacién 2 \

MUTISCA, SALAZAR, CACOTA, TIBU, LA ESPERANZA, VILLA <N »
DEL ROSARIO, LOS PATIOS, LA PAYA, BUCARASICA, A )
CHINACOTA, PUERTO SANTANDER, SAN CALIXTO, SAN CAYETANO, ¢
VILLA CARO, ABREGO, ARBOLEDAS, CACHIRA, CUCUTILLA, [ A
DURANIA, GRAMALOTE, RAGONVALIA, SARDINATA, SILOS, c 3
TEORAMA, TOLEDO, LABATECA, PAMPLONA, OCANA, SANTIAGO, - A !
ZULIA, HACARI, PAMPLONITA. BARI \‘n;“-”j )

® » ¢ B |
- jecucidn (52 2\

Se estan formando en los diferentes municipios
en los que se realizaron los convenios de escuelas de formacidn

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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M?;' de Norte de
ﬁgf Santander

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion

parala creacion y gestion de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.1 Apoyo y fortalecimiento de los procesos de escuelas de formacion en
artes y cultura

N° de meta: 201

Descripcién de la meta: Encuentros por afio de coordinacion, seguimiento y evaluacion del
subsistema de formacion artistica (2 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:
-’ Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre la meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un
12,5% cuatrienio.

&{, Inversién :”" AN
PRESUPUESTADO $ 225.000.000 :
EJECUTADO $ 0 b

@ Localizacién paytea ™\

MUTISCA, SALAZAR, CACOTA, TIBU, LA ESPERANZA, $ !
VILLA DEL ROSARIO, LOS PATIOS, LA PAYA, BUCARASICA, " A
CHINACOTA, PUERTO SANTANDER, SAN CALIXTO, oo S )
SAN CAYETANO, VILLA CARO, ABREGO, ARBOLEDAS, s
CACHIRA, CUCUTILLA, DURANIZA, GRAMALOTE, RAGONVALIA, ¥ '
SARDINATA, SILOS, TEORAMA, TOLEDO, LABATECA, PAMPLONA, .

OCANA, SANTIAGO, ZULIA, HACARI, PAMPLONITA. BART < |

» i/
- jecucién
L

Se realizd un encuentro virtual de formadores

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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® ® ® INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2020 / Departamento Norte de Santander @ ! Gobemacién
G iSontonder

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion

para la creacion y gestion de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.1 Apoyo y fortalecimiento de los procesos de escuelas de formacion en
artes y cultura

N° de meta: 202

Descripcién de la meta: Alianzas desarrolladas con los municipios para fortalecer las escuelas de
formacion artistica (40 Por afio)

’ Cumplimiento

AVCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Se realizdé para el 3 trimestre la meta proyectada 30, Alcanzando
en su totalidad dicha meta mencionada con un cumplimiento
%100, acumulando un 18,8% cuatrienio.

éﬁ, Inversidn o A
PRESPUESTADO $ 225.000.000 \
EJECUTADO $311.010.000 -

.'_“,/_' oy S ' N\,
.,rrl : ] \?
Localizacién " L\
& !
¥

MUTISCA, SALAZAR, CACOTA, TIBU, LA ESPERANZA, 3 e i
VILLA DEL ROSARIO, LOS PATIOS, LA PAYA, BUCARASICA, ) . )
CHINACOTA, PUERTO SANTANDER, SAN CALIXTO, X {
SAN CAYETANO, VILLA CARO, ABREGO, ARBOLEDAS, . {
CACHIRA, CUCUTILLA, DURANIA, GRAMALOTE, RAGONVALIA,
SARDINATA, SILOS, TEORAMA, TOLEDO, LABATECA, PAMPLONA,  ° \

}
OCANA, SANTIAGO, ZULIA, HACARI, PAMPLONITA. BARI <

% - =
: jecucién
L

Se realizaron 30 convenios de escuelas de formacidn

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion

parala creacion y gestion de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.1 Apoyo y fortalecimiento de los procesos de escuelas de formacion en
artes y cultura

N° de meta: 203

Descripcién de la meta: 40 municipios dotados con elementos basicos para los procesos de
formacion v la expresion cultural v artistica,cada afio

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

Se tienen programados para el Ultimo trimestre del 2020

%f, Inversién
PRESPUESTADO $ 171.000.000
EJECUTADO $ 0

& Ejecucidn

Se programd para el Ultimo trimestre del 2020

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘"MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"
y- p——
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i ¥ y de Norte de ;
R Santander e

dENpENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacién
parala creacién y gestion de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.1 Apoyo y fortalecimiento de los procesos de escuelas de formacion en
artes y cultura

N° de meta: 204

Descripcién de la meta: Procesos de formacion a formadores (1 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

y se ejecutara en el Ultimo trimestre

$ ] Inversién
PRESPUESTADO $ 225.000.000
EJECUTADO $ 0

& »
% Ejecucion

Ese inicio el proceso juridico, para realizar en convenio con la
red departamental de teatro, un proceso de formacidén para
formadores de artes escénicas del departamento y se ejecutara en
el Gltimo trimestre

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion
parala creacién y gestiéon de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.1 Apoyo y fortalecimiento de los procesos de escuelas de formacion en
artes y cultura

N° de meta: 205

Descripcién de la meta: Etniaapoyadas en los procesos de formacion artistica y cultural (1 Por
afno)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

i' Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 1 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un
25% cuatrienio.

&{, Inversién
PRESPUESTADO $ 171.000.000
EJECUTADO $ 0

& .
% Ejecuciodn

05 Escuelas y 05 &reas; KARABASAYSAY (Culinaria tradicional),
BARI -A (Lengua y tradicidén oral), AYAKAYKAY (Actos festivos vy
ltdicos), SOYKA ( Bohio tradicional), ISTHANA KA (Naturaleza vy
Universo)

pl. .. .
Beneficiarios
"D

Grupo de comunidad etnia de los resguardos

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:
SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion
parala creacion y gestion de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.2 Fomento a la investigacion, formulacion y direccion de proyectos para
la gestion en arte y cultura

N° de meta: 206

Descripcidén de la meta: Apoyo al laboratorio de investigacion, creacién y produccion en las
diferentes ariar artisticas y del saber (1 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

: Cumplimiento
= Se programd para el Ultimo trimestre

g ) Inversidn

PRESPUESTADO $ 188.000.000
EJECUTADO S0

& y
% Ejecuciodon

Se programdé para el Ultimo trimestre

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘"MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"
y- p——
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion
parala creacion y gestion de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.2 Fomento a la investigacion, formulacion y direccion de proyectos para
la gestion en arte y cultura

N° de meta: 207

Descripcién de la meta: Eventosde promocion y difusion de la investigacion, creaciony
produccion en las diferentes areas artisticas (2 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se programd para el tercer trimestre del afio

g ) Inversidn

PRESUPUESTADO $188.000.000
EJECUTADO $0

& -
& Ejecucidn

Se programd para el tercer trimestre del afio

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘"MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"
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as

de Norte de B\
Santander g/

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion

parala creacién y gestiéon de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.2 Fomento a la investigacion, formulacion y direccion de proyectos para
la gestion en arte y cultura

N° de meta: 208

Descripcidén de la meta: Apoyar laconformacion de semilleros en culturay las artes en Norte de
Santander. (1 Por afo)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 1 semillero proyectado,
Alcanzando dicha meta mencionada con un cumplimiento 100%,
acumulando un 25% cuatrienio.

éﬁ, Inversién
PRESUPUESTADO $ 188.000.000
EJECUTADO $0

f" Beneficiarios

Se beneficiaron 20 nifios y nifias de primera infancia, 60 de
infancia, 40 adolescentes y 15 jdévenes

& »
% Ejecucidn

Se ha realizado un convenio con la fundacidén gente Dbuena como
usted, con el propdésito de fortalecer los semilleros infantiles
culturales

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘"MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"
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D%

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,3 Fortalecimiento y fomento de los procesos de formacion
parala creacion y gestion de la cultura.

Subprograma: 1.4.3.2 Fomento a la investigacién, formulacion y direccion de proyectos para
la gestion en arte y cultura

N° de meta: 209

Descripcién de la meta: Apoyar procesos de formacion en formulacion, evaluacién y direccion
de proyectos culturales (2 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

:' Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 1 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 12,5% cuatrienio.

#J, Inversién
PRESPUESTADO $ 188.000.000
EJECUTADO $ 4.000.000

& .
. Ejecucion

Se ha promovido vy gestionado 1la participacion de creadores,
gestores y formadores en el curso de gestidédn, formulacidn vy
evaluacién de proyectos, articulado y generado por el ministerio
de cultura

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,44 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a
bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.1 Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios ofrecidos a través de la red
departamental de bibliotecas

N° de meta: 210

Descripcién de la meta: Actualizacion e implementacion del plan departamental de Lecturay
bibliotecas anualmente (1 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 1 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 12,5% cuatrienio.

&{, Inversién
PRESUPUESTADO $ 105.000.000
EJECUTADO $ 75.000.000

& .
. Ejecucion

Implementacién del plan departamental de lectura del afio 2020.
Con 4 lineas programaticas y la ejecucidén de 40 acciones.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'



® @ ® INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2020 / Departamento Norte de Santander ! Gobemacion

130 § de Norte de
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a
bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.1 Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios ofrecidos a través de la red
departamental de bibliotecas

N° de meta: 211

Descripcién de la meta: 40 municipios con planes municipales de lectura implementados Por
afo

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

»’ Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre 30 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un
75% cuatrienio.

g ) Inversidn

PRESUPUESTADO $ 92.000.000
EJECTUADO s 75.000.000

& .
% Ejecucidn

Los 40 municipios del departamento cuentan con planes de trabajo
realizados y acompafiados desde la coordinacidédn de 1la red,
actividad que se desarrolla en los encuentros departamentales en
el marco de la planeacién a ejecutarse afio a afio.

25 Municipios cuentan con el acompafiamiento de Tutores vy
Promotores Nacionales del Ministerio de Cultura Biblioteca
Nacional para verificar si se estdn aplicando los servicios
bibliotecarios vy el plan de lectura en <cada una de sus
comunidades.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a
bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.1 Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios ofrecidos a través de la red
departamental de bibliotecas

N° de meta: 212

Descripcién de la meta: 40 municipios organizados y participando en la red departamental de
bibliotecas. Por afio

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un
75% cuatrienio.

%j, Inversién
PRESPUESTADO $ 92.000.000
EJECUTADO $100.000.000

f '.'. Beneficiarios

Se beneficiaron 21.201 nifios y nifias de primera infancia, 18.656
de infancia, 12.900 adolescentes, 5.283 joévenes, 11.325 adultos
y 3.583 adultos mayores.

& »
% Ejecucion

Los 40 Municipios tienen acompafiamiento permanente desde la
coordinacién de la red, con visitas técnicas, acompafiamiento
desde la virtualidad en procesos de conservacidén preventiva del
material bibliogradfico; asesorias permanente para el uso vy
manejo del catdlogo en linea y el catdlogo Siabuc.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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Adecuacién locativa de la biblioteca publica municipal Victor M.
Guerrero del municipio de Salazar de las Palmas, en lo referente
a pintura y resanes internos, cambio de la unidad sanitaria,
cambio del cielo raso del bafio y de la bodega, entrega de
computador, impresora, escritorio, silla y la organizacidn
siguiendo los lineamientos de la Ley General de Bibliotecas
Ptblicas 1379 de 2010 vy los pardmetros internacionales de
organizaciédn.

Se desarrolld un Piloto de un Catdlogo en Linea a nivel nacional
con la Biblioteca Nacional de Colombia en la implementacidn del
sistema KOHA en la Red de Bibliotecas Publicas de Norte de
Santander con el fin de contribuir al desarrollo del sistema de
gestidén bibliotecaria en un esquema de trabajo en red liderado
por la biblioteca departamental y como mayor autonomia de las
bibliotecas en el uso y administracidén de su software para la
gestidén y la automatizacidédn, estandarizacidén y normalizacidn del
procesamiento técnico al interior de las bibliotecas con miras a
fortalecer los procesos de organizacién bibliogréafica y
documental y la catalogacidén cooperativa entre bibliotecas de 1la
Red para el buen funcionamiento de los servicios bibliotecarios
prestados a la comunidad.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a

bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.1 Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios ofrecidos a través de la red
departamental de bibliotecas

N° de meta: 213

Descripcién de la meta: Encuentrosdepartamentales de bibliotecas publicas. (2 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 1 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 12,5% cuatrienio.

#{, Inversién
PRESPUESTADO $ 92.000.000
EJECUTADO S0

& .
& Ejecucidn

Se realizé6 1 Encuentro de formacidén virtual en el marco de la
Fiesta del Libro de Clcuta, otro presencial programado para
diciembre siguiendo los protocolos de bioseguridad en 1la
Emergencia Econdémica y Social Covid 19

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a

bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.1 Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios ofrecidos a través de la red
departamental de bibliotecas

N° de meta: 214

Descripcién de la meta: Procesos de formacion anuales para bibliotecarios (1 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 1 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 25% cuatrienio.

") Inversidn

PRESUPUESTADO $92.000.000
EJECUTADO S0

& iy
% Ejecucidn

Se desarrolldé un diplomado virtual en mediacidén y promocidn de
lectura a los bibliotecarios, mediadores de lectura y formadores
de las bibliotecas publicas que adelantan acciones de promocidn
de lectura, a fin de fortalecer las estrategias de promocidén vy
animacién del libro y la lectura, donde se realizdé un encuentro
de formacidén digital que aportd conocimientos, estrategias vy
herramientas para mejorar el desempefio de los actores objetivo en
sus practicas cotidianas relacionadas con la lectura y el acceso
a la informacidén. Generarando espacios de formacidén digital de
caradcter permanente, orientado a la difusién de acciones
particulares, 1la mediacién y animacidédn de 1la lectura desde
diversos escenarios de participacidn ciudadana.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a
bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.1 Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios ofrecidos a través de la red
departamental de bibliotecas

N° de meta: 215

Descripcidén de la meta: Fortalecimiento de una (1) biblioteca rural, en su adecuacién y dotacion

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

i' Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 1 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 50% cuatrienio.

%j, Inversién
PRESPUESTADO $ 92.000.000
EJECTUADO S0

& »
% Ejecucidn

Se realizd la gestidén para la dotacidén Dbibliogrdfica de la
biblioteca rural del corregimiento de Ort en el municipio de E1
Tarra

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a
bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.1 Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios ofrecidos a través de la red
departamental de bibliotecas

N° de meta: 216

Descripcién de la meta: Municipios con promocion y animacion de lectura en nifios y nifia de
cero a S5iempre apoyados Por afio

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

f' Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre 15 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 75% cuatrienio.

éﬁ, Inversién
PRESPUESTADO $ 92.000.000
EJECUTADO $ 0
|l. .. i
Beneficiarios
N |
Se beneficiaron 21.201 nifios y nifias de primera infancia, 18.656
de infancia, 12.400 adolescentes, 5.283 joévenes, 11.325 adultos
y 3.583 adultos mayores.

% ] L€
% Ejecucidn

Se han acompafado, 20 Bibliotecas publicas para las actividades
de lectura en la primera infancia y se fortalecen los servicios
bibliotecarios con material fungible para las actividades que se
desarrollan en las bibliotecas siguiendo los protocolos de
bioseguridad en la Emergencia Econémica y Social del Covid 19.

Se entregan dotaciones para 15 rincones de lectura en bibliotecas
de comunidades rurales. El Kit comprende, estantes, sillas,
mesas, cojines, puf grandes, puf pequefio, perchero, tapete vy
sefialética, para los municipios PDET

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / 'MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS”
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a
bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.1 Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios ofrecidos a través de la red
departamental de bibliotecas

N° de meta: 217

Descripcién de la meta: 20 municipios con promocion y animacion de la lectura en nifios y nifias
de la infancia apoyados por afio

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

i' Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre 15 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 75% cuatrienio.

é{, Inversién
PRESUPUESTADO $92.000.000
EJECUTADO $0

|l. .. .
Beneficiarios
[ ..

Se beneficiaron 21.201 nifios y nifias de primera infancia, 18.656
de infancia, 12.400 adolescentes, 5.283 jovenes, 11.325 adultos
y 3.583 adultos mayores.

& .
. Ejecucion

20 Bibliotecas publicas estédn acompafiadas para las actividades de
lectura en infancia y se fortalecen los servicios bibliotecarios

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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con material fungible para las actividades que se desarrollan en

las bibliotecas siguiendo los protocolos de bioseguridad en 1la
Emergencia Econdémica y Social del Covid 19

Los 40 municipios del Departamento recibieron 1la dotacidén de
material bibliografico en el marco del Plan Nacional de Lectura y
Escritura, con la estrategia de Leer es mi Cuento, actividad que
desarrollaron los bibliotecarios en la entrega del material
recibido a su comunidad de usuarios siguiendo los protocolos de
bioseguridad en la Emergencia Econdmica y Social del Covid 19.

Se recibieron en total 29.282 libros de lectura.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,44 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a

bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.1 Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios ofrecidos a través de la red
departamental de bibliotecas

N° de meta: 218

Descripcién de la meta: 20 Programasde promociony animacion de la lectura desarrollados con
poblacidn juvenil apoyados por afio

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:
’ Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre 15 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 50% cuatrienio.

éﬁ, Inversién
PRESUPUESTADO $ 92.000.000
EJECUTADO $ 0

f '.'. Beneficiarios

Se beneficiaron 21.201 nifios y nifias de primera infancia, 18.656
de infancia, 12.400 adolescentes, 5.283 jovenes, 11.325 adultos
y 3.583 adultos mayores.

& .
. Ejecucion

20 Bibliotecas acompafiadas en programas con poblacién juvenil,
con la conformaciédn y activacidén de los Clubes Juveniles de
Lectura.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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Se desarrollé una formacién virtual en red con los Jjoévenes
usuarios de las Dbibliotecas «con el ©proyecto de Archivo
Fotogrdfico de ©Norte de Santander con la temédtica de 1la
gastronomia y la seguridad alimentaria en comunidades rurales,
actividad que desarrollaron los jdévenes como una practica de la
formacién recibida, donde ellos visibilizan todo la produccién
agropecuaria en sus regiones.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a
bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.1 Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios ofrecidos a través de la red
departamental de bibliotecas

N° de meta: 219

Descripcién de la meta: 20 municipios con promocion y animacion de la lectura desarrollados
con personas mayores apoyados por afio

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre 15 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 75% cuatrienio.

&{, Inversién
PRESUPUESTADO $ 92.000.000
EJECUTADO $ 0

f ..' Beneficiarios
Se beneficiaron 21.201 nifios y nifias de primera infancia, 18.656

de infancia, 12.400 adolescentes, 5.283 jobévenes, 11.325 adultos
y 3.583 adultos mayores.

& .
. Ejecucion

20 Bibliotecas acompafiadas en programas de lectura, tertulias,
juegos tradicionales con la poblacidén de adulto mayor.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a

bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.1 Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios ofrecidos a través de la red
departamental de bibliotecas

N° de meta: 220
Descripcidén de la meta: Municipios con Bibliotecas publicas estacionarias para la promocién de

lectura, instaladas en espacios abiertos y dotadas con bibliografia y equipos tecnologicos actualizados (10 Por
afo)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre las meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento
%$93,3, acumulando un 35% cuatrienio.

&{, Inversién
PRESUPUESTADO $ 92.000.000
EJECUTADO $ 0

& »
% Ejecucion

Las Dbibliotecas estacionarias se les entrega material fungible
como fortalecimiento a los programas que ellos lideran en sus
comunidades.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,44 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a
bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.2 Fomentoy atencidn de servicios culturales a nifios y nifias de la estrategia
de cero a 5iempre, infancia, adolescencia, juventud, personas mayores, victimas del conflicto armado, mujeres
cabeza de hogar v personas con discapacidad

N° de meta: 221

Descripcién de la meta: Proyectos apoyados en acciones de acceso y participacion a la cultura a
nifios y nifias de cero a 5iempre, (5 Por afo)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:
’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 3 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 15% cuatrienio.

#{, Inversién
PRESUPUESTADO $ 333.000.000
EJECUTADO S 8.000.000

& .
% Ejecuciodn

Se desarrollara para el Ultimo trimestre.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a
bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.2 Fomentoy atencidn de servicios culturales a nifios y nifias de la estrategia
de cero a 5iempre, infancia, adolescencia, juventud, personas mayores , victimas del conflicto armado, mujeres
cabeza de hogar v personas con discapacidad

N° de meta: 222

Descripcién de la meta: Proyectos apoyados en acciones de acceso y participacion a la cultura a
jovenes y adolescentes (5 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

f’ Cumplimiento

Se realizé para el 3 trimestre 4 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 20% cuatrienio.

$ jInversidn { -:'L_,-:»“
PRESPUESTADO $333.000.000 ) \
EJECUTADO $ 10.000.000 7 Vo

b
[" .'Beneficiarios

Se beneficiaron 3500 nifios y nifias de k“f}:r__ 3;
infancia, 1520 adolescentes y 600 jovenes del > <o
municipio de Cacuta = )

@Localizacién : Cacuta a B |
NF jecucidn ~\

Se han desarrollado talleres con personal especializado en la
rama de la cultura (artes platicas), desarrollando talleres con
la comunidad de jévenes y adolescentes en Norte de Santander.

—
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Ma&s Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a

bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.2 Fomentoy atencidn de servicios culturales a nifios y nifias de la estrategia
de cero a 5iempre, infancia, adolescencia, juventud, personas mayores, victimas del conflicto armado, mujeres
cabeza de hogar v personas con discapacidad

N° de meta: 223

Descripcién de la meta: Proyectos apoyados en acciones de acceso y participacion a la cultura a
nifios y jovenes especiales y con discapacidad (5 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se tienen programados para el Ultimo trimestre del 2020

éﬁ, Inversién
PRESUPUESTADO $ 395.000.000
EJECTUADO $ 10.000.000

L .
% Ejecuciodn

Se realizara para el Ultimo trimestre
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DEPENDENCIA:

SECRETARTIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Ma&s Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a

hienes v servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.2 Fomentoy atencidn de servicios culturales a nifios y nifias de la estrategia
de cero a 5iempre, infancia, adolescencia, juventud, personas mayores , victimas del conflicto armado, mujeres
cabeza de hogar v personas con discapacidad

N° de meta: 224

Descripcién de la meta: Proyectos apoyados en acciones de acceso y participacion a la cultura,
de las personas mayores del departamento. (5 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 4 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 20% cuatrienio.

g1 ) Inversién A~ Y
( N\ "

PRESUPUESTADO $ 333.000.000 | \

EJECUTADO $10.000.000 ;

r '.'Beneficiarios ’J _ P, \(
¢

Se beneficiaron 2.323 personas de la tercera %W 2)

edad de municipio de Cuacuta -~ Y

/ r |
éLocalizacién: ":-,_ { comma \
b 1

Municipio de Cuacuta hi

& » ¢
- Ejecucion Mo o\
° it PE>

Se han desarrollado talleres con personal especializado en la
rama de la cultura (artes plésticas), desarrollando talleres con
la comunidad adulto mayor en Norte de Santander, realizando
talleres de artes plésticas.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Gobemacion
de Norte de
Santander

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a

bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.2 Fomentoy atencidn de servicios culturales a nifios y nifias de la estrategia

de cero a 5iempre, infancia, adolescencia, juventud, personas mayores , victimas del conflicto armado, mujeres

cabeza de hogar v personas con discapacidad

N° de meta: 225

Descripcién de la meta: Proyectos apoyados en acciones de acceso y participacion a la cultura a

personas victimas de la violencia (5 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 3 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,

acumulando un 15% cuatrienio.

A

@ ) Inversién - ‘:*'”"*.I
PRESUPUESTADO $ 333.000.000 ) \
EJECTUADO $ 8.000.000 g b\

r 'ﬁeneficiarios "'Q{‘\ \(
Se beneficiaron 300 jdévenes del 3@ 2

L e . 3 o

municipio de Cucuta ~ §

) ' )
@Localizacién: N i
=l N )

Municipio de Cuacuta \, .

® My
% Ejecucién n

Se han desarrollado talleres con personal especializado en 1la

rama de la cultura (lectura), desarrollando talleres
comunidad victimas de violencia de Norte de Santander

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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® ® ® INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2020 / Departamento Norte de Santander @ ! Gobemacién
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a

bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.2 Fomentoy atencién de servicios culturales a nifios y nifias de la estrategia
de cero a 5iempre, infancia, adolescencia, juventud, personas mayores, victimas del conflicto armado, mujeres
cabeza de hogar v personas con discapacidad

N° de meta: 226
Descripcién de la meta: Proyectos apoyados en acciones de acceso y participacion a la cultura a

las madres cabeza de hogar (5 Por afio)
AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre las meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada con un cumplimiento %250, acumulando un
50% cuatrienio.

wInversién
PRESUPUESTADO $ 333.000.000 A
EJECUTADO $ 6.000.00 { »

»
f .'Beneficiarios

Se beneficiaron 1.760 personas adultas del £5) O
municipio de Cuacuta 3 }

| S )
Y ;
@ocalizacién: Ry ot

Municipio de Cucuta )

.
: B cucidn vt
“

Se han desarrollado talleres con personal especializado en la
rama de la cultura (lectura), desarrollando talleres con la
comunidad madres cabeza de hogar de Norte de Santander,
talleres de lectura silenciosa, rapida, comprensiva, poemas,
cuentos, novelas.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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® ® ® INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2020 / Departamento Norte de Santander @ i Gobemacién

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Santander

Programa: 1,4,4 Fomento y mejoramiento de los procesos de acceso a

bienes y servicios culturales.

Subprograma: 1.4.4.2 Fomentoy atencién de servicios culturales a nifios y nifias de la estrategia

de cero a 5iempre, infancia, adolescencia, juventud, personas mayores, victimas del conflicto armado, mujeres

cabeza de hogar vy personas con discapacidad

N° de meta: 227

Descripcién de 1la meta: Talleres de formacidon cultural, con acceso y participacion a la
comunidad en condicién de vulnerabilidad desarrollados en municipios de Norte de Santander (20 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre 15 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,

acumulando un 18,8% cuatrienio.

‘E;)Enversién e ©

PRESUPUESTADO $ 333.000.000

EJECUTADO $ 20.000.000 7

f haeneficiarios 25
ol

Se beneficiaron 3.000 personas adultas del e

municipio de Cuacuta )

f~
@Localizacién: N P

Municipio de Cuacuta

%- +€
- jecuciédn
L

e

Se han desarrollado talleres con personal especializado en 1la
rama de la cultura( artes platicas), desarrollando talleres con

la comunidad en condicidén de vulnerabilidad en

Norte de

Santander, dibujo en carboncillo, pintura, manualidades en fique

y material reciclable

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la
memoria y el patrimonio.

Subprograma: 1.4.5.1 Fortalecimiento del programa de vigias del patrimono en el departamento
N° de meta: 228

Descripcién de la meta: Conformacion, dotacién y consolidacion del los grupos de vigias del
patrimonio en los municipios (10 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 2 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 50% cuatrienio.

#{, Inversién
PRESUPUESTADO $ 372.000.000
EJECUTADO $ 0

& y
% Ejecuciodon

Se programdé para el Gltimo trimestre, se realizardn 7 procesos de
creacién de vigia en dos municipios

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la
memoria y el patrimonio.

Subprograma: 1.4.5.1 Fortalecimiento del programa de vigias del patrimonio en el departamento

N° de meta: 229

Descripcién de la meta: Municipios con talleres de formacién dirigidos a los vigias del
patrimonio (10 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 2 meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento %100,
acumulando un 50% cuatrienio.

%ﬁ, Inversién
PRESUPUESTADO $ 372.000.000
EJECUTADO $ 0

%
- Ejecucidn
°

Se programd para el Gltimo trimestre, se realizardn 2 procesos
de creacién de vigias en dos municipios

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la
memoria y el patrimonio.

Subprograma: 1.4.5.1 Fortalecimiento del programa de vigias del patrimonio en el departamento

N° de meta: 230

Descripcién de la meta: Apoyo alaconstruciony reproduccion de iniciativas de difusion del
patrimonio cultural en los municipios, (10 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:
’ Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un
5,0% cuatrienio.

5 ] Inversién
PRESUPUESTADO $ 281.000.000
EJECUTADO $ 0

& -
& Ejecucidn

Para el Ultimo trimestre

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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® ® ® INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2020 / Departamento Norte de Santander @ ! Gobemacién
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la

memorin v el natrimonin.

Subprograma: 1.4.5.2 Recuperacion, conservacion y difusién del patrimonio cultural

N° de meta: 231

Descripcidén de la meta: Bienesde interés cultural nacional, departamental y municipal en Norte

de Santander identificados y con registro técnico. (12 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

Se realizd para el 3 trimestre 10 Bienes de interés cultural
nacional meta proyectada, Alcanzando dicha meta en su
totalidad mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un
20,8% cuatrienio.

éf, Inversién
PRESUPUESTADO $ 174.000.000
EJECUTADO $ 15.000.000

& Ejecucidn

Se estd realizando los procesos juridicos para el mantenimiento
del templo histérico de la gran convencién de Ocafla, Catedral
Santa Ana, templo Jesus Cautivo, templo San Antonio de Padua,
Monumento a Cristo Rey, casa de la cultura de Salazar de las
palmas.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la
memoria y el patrimonio.

Subprograma: 1.4.5.2 Recuperacidn, conservacion y difusién del patrimonio cultural

N° de meta: 232

Descripcién de la meta: Municipios con laidentificacion del patrimonio cultural inmaterial (5 Por
afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se tienen programados para el Ultimo trimestre del 2020

éﬁ, Inversién
PRESUPUESTADO $ 174.000.000
EJECUTAD $ 4.000.000

& .
& Ejecucidn

Se ha realizado procesos por la implementacién de los recursos de
INC a la convocatoria para apoyar a los artistas de acuerdo a
los lineamientos del ministerio.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:
SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la

memoria y el patrimonio.
Subprograma: 1.4.5.2 Recuperacion, conservacion y difusién del patrimonio cultural

N° de meta: 233

Descripcién de la meta: Mantenimientoy operacion del bien Quinta Teresa y el auditorio de la
Torre del Reloj (Eduardo Cote Lamus) en la ciudad de San José de Cucuta. (1Por afio

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre la meta proyectada, Mantenimiento
y operacidén del bien Quinta Teresa y el auditorio de la Torre del
Reloj (Eduardo Cote Lamus) en la ciudad de San José de Cucuta.
Alcanzando dicha meta mencionada con un cumplimiento %100,

acumulando un 25% cuatrienio.

#{, Inversién
PRESUPUESTADO $ 82.000.000
EJECUTADO $ 26.000.000

& .
& Ejecucidn

Se estd realizando el mantenimiento de las instalaciones de 1la
QUINTA TERESA

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘"MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la
memoria y el patrimonio.

Subprograma: 1.4.5.2 Recuperacidn, conservacion y difusion del patrimonio cultural

N° de meta: 234

Descripcién de la meta: Proyectos de recuperacion, conservacion e intervencion de bienes de
interés cultural que requieran ser apoyados (1Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre la meta proyectada, Alcanzando
dicha meta mencionada en su totalidad con un cumplimiento
100%, acumulando un 4,2% cuatrienio.

;_;. i) Inversidn
PRESUPUESTADO $ 174.000.000
EJECUTADO $ 11.000.000

& .
& Ejecucidn

Se estd realizando procesos juridicos para el mantenimiento de
templos histdéricos de la gran convencidn de Ocafia, adecuacidn de
la casa de la cultura de Salazar de las palmas.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la

memoria y el patrimonio.
Subprograma: 1.4.5.2 Recuperacion, conservacion y difusién del patrimonio cultural
N° de meta: 235

Descripcidén de la meta: Apoyo ala produccion de muestras museograficas y museoldgicas en
los museos del departamento (2 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se realizdé para el 3 trimestre 1 meta proyectada, Alcanzando en
su totalidad dicha meta mencionada con un cumplimiento %100,
acumulando un 12,5% cuatrienio.

;_;. i) Inversidn
PRESUPUESTADO $ 174.000.000
EJECUTADO $ 4.000.000

& .
% Ejecuciodn

NO se ha programado para este trimestre

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

de Norte de
Santander

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la

memoria y el patrimonio.

Subprograma:

N° de meta:

1.4.5.2 Recuperacion, conservacion y difusion del patrimonio cultural

236

Descripcién de la meta: Mantenimiento anual del edifico Torre del reloj como bien de interés

cultural nacional (1 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

Se tienen programados para el Ultimo trimestre del 2020

$ ") Inversidn
PRESUPUESTADO $ 82.000.000
EJECUTADO $ O

. .
- cucién
L

Se han realizado algunas adecuaciones y que se complementaran el
mantenimiento en el Gltimo trimestre

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la
memoria y el patrimonio.

Subprograma: 1.4.5.2 Recuperacion, conservacion y difusién del patrimonio cultural

N° de meta: 237

Descripcién de la meta: “Apoyos a expresiones de patrimonio vivo de los Norte santandereanos
(tales como bicentenario (2021), Semana Santa en Pamplona, Desfile de los Genitores en Ocafia, Feria de
Cucuta, celebracion de los 450 anos del municipio de Ocana, celebraciéon del natalicio del artista Eduardo
Ramirez Villamizar, conmemoracion del tratado de la paz de la Guerra de los mil dias en 1902 en el
municipio de chindcota, entre otros)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada “Apoyos a
expresiones de patrimonio vivo de los Norte santandereanos,
Alcanzando dicha meta mencionada con un cumplimiento %100,

acumulando un 15% cuatrienio.

g1 ) Inversidn

PRESUPUESTADO $ 82.000.000
EJECUTADO $ O

& .
. Ejecucion

Se tiene programado el apoyo a la celebracidén del desfile de
genitores, 450 afios de Ocafia, acciones de fiesta tradicionales en
el municipio de Clcuta

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / 'MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS®
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la
memoria y el patrimonio.

Subprograma: 1.4.5.2 Recuperacidn, conservacion y difusion del patrimonio cultural

N° de meta: 238

Descripcién de 1la meta: Documento promocional publicado del patrimonio cultural del
departamento Norte de Santander. (1 Por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada 2 Documento
promocional publicado del patrimonio cultural del departamento

Norte de Santander, Alcanzando dicha meta mencionada en su
totalidad con un cumplimiento %100, acumulando un 50%
cuatrienio.

#{, Inversién
PRESUPUESTADO $ 128.000.000
EJECUTADO $ O

& »
% Ejecucidn

Se estéd trabajando en la publicacién de una guia de la ruta de la
gran convenciédn de Ocafia y en la produccién de un wvideo
documental del tema los 450 afios de Ocafia

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la

memoria y el patrimonio.
Subprograma: 1.4.5.3 Apoyo aladiversidad y el dialogo intercultural

N° de meta: 239

Descripcién de la meta: Apoyar la publicaciéon de una (1) cartilla - material pedagogico en
lenguas indigenas de Norte de Santander (1 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

No se ha programado

5 ] Inversién
PRESUPUESTADO $ 128.000.000
EJECUTADO $ 0

& -
& Ejecucidn

No se ha programado

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la

memoria y el patrimonio.
Subprograma: 1.4.5.3 Apoyo aladiversidad y el dialogo intercultural

N° de meta: 240

Descripcién de la meta: Acompafiamiento en la construccion de un (1) plan de Salvaguarda del
patrimono cultural inmaterial en Norte de Santander, anualmente (1 por afo)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

se realizé para el 3 trimestre la meta proyectada Acompafiamiento
en la construccidén de un (1) plan de Salvaguarda del patrimonio
cultural inmaterial en Norte de Santander, Alcanzando dicha meta
mencionada con un cumplimiento %100, acumulando un 12,5%
cuatrienio.

B J Inversidén

PRESUPUESTADO $ 128.000.000
EJECUTADO $ 0

%. g
- Ejecucidn
L

No se ha realizado procesos por la implementacidén de los recursos
de INC a la convocatoria para apoyar los artistas de acuerdo a
los lineamientos del ministerio.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 / ‘MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS'



de Norte de

® ® ® INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2020 / Departamento Norte de Santander @ ! Gobemacién
i iSontonder

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,45 Proteccion, conservacion, restauracion y difusion de la diversidad, la

memorin v el natrimonin.

Subprograma: 1.4.5.4 Disefioeimplementacién de PEMP (Planes Especiales de Proteccién y
Manejo de Bienes Culturales del departamento)

N° de meta: 241

Descripcién de la meta: Acompafiamiento tecnico a los 4 planes especiales de manejo y
proteccién de los BIC (1 por aio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

No se ha programado

$ ] Inversién
PRESUPUESTADO $ 256.000.000
EJECUTADO $ O

& .
. Ejecucidn

No se ha programado
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Mﬁh- de Norte de
ﬁgf Santander

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,46 Apoyo y fortalecimiento a la industria cultural y procesos de
emprendimiento cultural e innovacion.

Subprograma: 1.4.6.1 Promocién de industrias culturalesy de la politica de emprendimiento de
Norte de Santander.

N° de meta: 242

Descripcién de la meta: Actividades de sensibilizacion y formacion en emprendimiento cultural
realizadas (40 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

-’ Cumplimiento

se realizé para el 3 trimestre la meta proyectada 30 Actividades
de sensibilizacién y formacidén en emprendimiento cultural
realizadas, Alcanzando dicha meta mencionada con un
cumplimiento %100, acumulando un 18,8% cuatrienio.

&) Inversidn
o

(AR
PRESUPUESTADO $ 154.000.000 ) ¥
EJECUTADO $ 12.000.000 d \
.‘,ﬂ’ .Ill
f .ﬁeneficiarios ; Lo A
25Y, >N
Se beneficiaron 320 personas adultas del Y R 7o)
departamento § ’ | )
}’\\ {"\'.

= Ten
ocalizacidn ‘X(: . .l
s ','—-d?._ \

Se ha trabajado en todas las subregiones Lm0y
Del departamento. t N\

LA ’,_,'
® :
: #.jecucidén
L

Se ha realizado 120 sensibilizaciones en las subregiones del
departamento de Norte de Santander
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,46 Apoyo y fortalecimiento a la industria cultural y procesos de

emprendimiento cultural e innovacion.
Subprograma: 1.4.6.1 Promocién deindustrias culturalesy de la politica de emprendimiento de
Norte de Santander.

N° de meta: 243

Descripcién de 1la meta: Curso de formaciéon en formulacion y gestion de proyectos de
emprendimiento cultural por afio de (80 - 140) horas apoyadas. (1 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada 1 Curso de
formacién en formulacioén v gestidén de proyectos de
emprendimiento cultural, Alcanzando dicha meta mencionada con
un cumplimiento %100, acumulando un 25% cuatrienio.

=%MF Inversién
PRESUPUESTADO $ 154.000.000
EJECUTADO $ 12.000.000

& .
% Ejecuciodn

Se esta gestidén con el apoyo del ministerio de cultura, Curso
de gestidén de proyectos para norte de Santander modalidad
virtual.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,46 Apoyo y fortalecimiento a la industria cultural y procesos de

emprendimiento cultural e innovacion.

Subprograma: 1.4.6.1 Promocidn de industrias culturalesy de la politica de emprendimiento de

Norte de Santander.
N° de meta: 244

Descripcién de la meta: Proyectos de emprendimiento cultural asesoradosy acompafiados en
su formulacion y gestion (24 por afio)
AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

’ Cumplimiento

se realizdé para el 3 trimestre la meta proyectada 18 proyectos

de emprendimiento asesorados vy acompafiados, Alcanzando dicha
meta mencionada con un cumplimiento 116,7%, acumulando un 21,9%
cuatrienio.

Inversién

PRESUPUESTADO $ 154.000.000
EJECUTADO $ 12.000.000

& .
% Ejecucion

Se ha realizado acompafiamiento y asesoria en 808 proyectos de
emprendimiento en el departamento Norte de Santander
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,46 Apoyo y fortalecimiento a la industria cultural y procesos de
emprendimiento cultural e innovacion.

Subprograma: 1.4.6.1 Promocidn de industrias culturalesy de la politica de emprendimiento de
Norte de Santander.

N° de meta: 245
Descripcién de la meta: Fomentar y promover la participacion de productos proyectos de

innovacién y/o emprendimiento apoyados para su participacion en ruedas de negocio, mercados culturales,
ferias, entre otros. (2 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:
»’ Cumplimiento

se realizd para el 3 trimestre la meta proyectada 2 proyectos de
innovacidén y/o emprendimiento apoyados para su participacidn en
ruedas de negocio, mercados culturales, ferias, entre otros,
Alcanzando dicha meta mencionada con un cumplimiento %100,
acumulando un 25% cuatrienio.

q ) Inversién
PRESUPUESTADO $ 154.000.000
EJECUTADO $ 12.000.000

& -
& Ejecucidn

EMPRENDETON IMPULSAR: Participantes inscritos 46 por el Departamento de N de S

EMPREDE HEROES A NIVEL INTERNACIONAL: Participantes inscritos 19 por el
Departamento N de S

DIPLOMADO DE FORMULACION DE PROYECTOS POR LA JORGE TADEO
LOZANQO: Participantes inscritos 7 por el Departamento N de S
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,46 Apoyo y fortalecimiento a la industria cultural y procesos de

pmnrendimiento cultural e innovarion.

Subprograma: 1.4.6.2 Promocion de la industria cultural musical
N° de meta: 246

Descripcién de la meta: Talleres de produccidn musical, marketing digital y plataformas
musicales, destinado a musicos del departamento participantes del Proyecto LASO (2 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

se realizdé para el 3 trimestre la meta proyectada 2 Talleres de
produccidén musical, marketing digital y plataformas musicales,
destinado a musicos del departamento participantes del Proyecto
LASO, Alcanzando dicha meta mencionada con un cumplimiento
%100, acumulando un 25% cuatrienio.

%@ ,Inversién
PRESUPUESTADO $ 137.000.000
EJECUTADO $ 6.000.000

& Ejecucidn

Se realizdé 17 grabaciones para un total de 17 canciones
realizadas por artistas del departamento norte de Santander.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA

EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,46 Apoyo y fortalecimiento a la industria cultural y procesos de

embrendimiento cultural e innovacion.

Subprograma: 1.4.6.2 Promocidn de laindustria cultural musical
N° de meta: 247

Descripcién de la meta: Produccién musical por afio, con reproduccién de 3000 copias (1 por
afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

Se programa la reproduccidén para el final del proceso.

i %) Inversidn
PRESUPUESTADO $ 137.000.000
EJECUTADO $ 6.000.000

& Ejecucidn

Se programa la reproduccidén para el final del proceso.
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE CULTURA
EJE ESTRATEGICO: 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.2 Mas Oportunidades para la CULTURA

Programa: 1,46 Apoyo y fortalecimiento a la industria cultural y procesos de
emprendimiento cultural e innovacion.

Subprograma: 1.4.6.2 Promocion de laindustria cultural musical

N° de meta: 248

Descripcién de la meta: Taller de Distribucion digital de la musica anualmente (1 por afio)

AVANCE A CORTE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020:

Cumplimiento

Se tiene programado para el uUltimo trimestre

$ J Inversidn
PRESUPUESTADO $ 68.000.000
EJECUTADO S 7.000.000

’ Ejecuc1idn
°

Se tiene programado para el Ultimo trimestre
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$ LOGROS

Gobernacion
de Norte de
Santander

3er
2020
Nifios y nifias de primera infancia, infancia,
adolescencia y juventudes que acceden a las 22,703 57.540
bibliotecas publicas
personas adultas y adulto mayor gque acceden a
las bibliotecas publicas 6,611 15.158
Nifiocs y nifias de primera infancia e infancia
participando en procesos de escuelas de 7,308 150
formacidn
Adolescentes participando en procesos de
. 6,727 80
escuelas de formacidn
Jbévenes participando en procesos de escuelas
. 6,849 20
de formacidn
Nifios y nifilas de primera infancia, infancia,
adolescencia y Jjuventudes que .S? bgnef1c1an 164387 10.680
de programas de acceso y participacion a la
cultura
personas adultas y adulto mayor que se
benefician de programas de acceso y 39769 168
participacion a la cultura en NDS
Bienes de interés cultural inmuebles con
declaratoria nacional, departamental o 20 3
municipal
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