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El presente documento presenta a los nortesantandreanos y a la ciudadania en general,
el cumplimiento y avances de los compromisos adquiridos por el sefior Gobernador
Silvano serano Guerrero en el Plan de Desarrollo para Norte de Santander 2020-2023
“Mas Oportunidades para Todos”, aprobado por la Honorable Asamblea Departamental
mediante Ordenanza 005 del 14 de junio de 2020.

Este informe tiene como corte el 31 de marzo de 2022 y en él se podra observar la
programacion y ejecucion de cada una de las metas contempladas en el Plan de
Desarrollo, asi como los recursos invertidos, la poblacién beneficiada y los municipios
atendidos para cada una de ellas, registradas desde el primero de enero de 2020 hasta
el 31 de marzo de 2022, por parte de la Secretaria de La Mujer y Equidad de Género.
Esta dependencia es responsable de adelantar 78 metas en el Plan de Desarrollo
contenidas en el EJE ESTRATEGIGO “1. Bienestar Social “.

CUMPLIMIENTO DE LO PROGRAMDO FRENTE LO EJECUTADO. La Secretaria de La
Mujer y Equidad de Género de un total de 78 metas de su responsabilidad, programo
hasta la fecha de corte la ejecucion de actividades para 76 de ellas logrando que 54
metas (71,05%) tuvieran un comportamiento satisfactorio, estando mayor o igual al 80%.
3 metas (3,95%) aceptable estando entre el 60% y el 80% y 19 (25%) en estado
insatisfactorio por debajo del 60%.
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AVANCE FRENTE A O PROGRAMDO PARA EL CUATRIENIO. A la fecha de corte a 31
de marzo de 2022, transcurrida 9 trimestres (2 afios y 3 meses) del periodo administrativo
se deberia tener un avance ideal del 56,25%. Se considera satisfactorio (verde) aquellas
metas que tuvieron un avance igual o por encima del 56.25%, aceptable (amarillo) a las
qgue tuvieron entre el 33.75% y el 56.25% e insatisfactorias (en rojo) las que se
encontraron por debajo del 33.75%. Las 78 metas asignadas a la Secretaria de la Mujer
y Equidad de Género, 32 metas tienen un avance igual o mayor al 56.25%
correspondiente al 41,03% de total, 16 se encuentran entre el 33.75% y el 56.25%
equivalente al 20,51% de las metas y 30 de ellas, es decir el 38,46% se encuentran por
debajo del 33.75% de avance. El “avance relativo” ponderando todas las metas es del
52,47% que comparado con el ideal arroja una calificacion de 9,33 en escala de 1 a 10.

SECRETARIA DE LA MUJER AVANCE RELATIVO
<33.75% |33.75<56.25| >=56.25 52.47%
16 8 CALIFICACION
38.46% 20.51% 41.03% 100% 9.33
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.1.1. Participacion en la politica publica de la mujer
Meta N°: 349
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
40 Municipios acompafiados para Ia_l creacion de la secretaria
de la mujer

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyecté acompafar los 40 municipios del departamento Norte de Santander para la
creacion de la Secretaria de La Mujer en cada uno de los entes territoriales. Hay algunos
que han creado la secretaria, otros han optado por oficina de mujer y equidad de género
y otros tienen una persona encargada dentro de la administracién municipal del tema de
mujer y equidad de género.

A corte 31 de marzo de 2022 se tiene un porcentaje de cumplimiento frente a lo
programado del 133,3% y avance del cuatrienio del 100%, ya que estaba programo que
a 31 de marzo de 2022 se hubiese hecho acompafiamiento a 30 municipios y se ha
realizado con los 40 municipios del Departamento Norte de Santander.

J Inversion

Se han invertido $31.000.000 en este acompafamiento.

iii Beneficiarios
Se han beneficiado directamente 733 personas pertenecientes a los entes territoriales
(funcionarios, presidentas que han participado en las socializaciones hechas referentes
al tema, concejales, etc.) y se benefician de estas iniciativas todas las mujeres del
departamento Norte de Santander.
De las 733 personas que asistieron 252 son mujeres jefes de hogar, 82 en condicion de
discapacidad y 80 victimas.
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Registros Fotograficos
@

a Localizacion

Se hizo intervencién en todos los entes territoriales del
Departamento Norte de Santander. En el afio 2020 se hizo
acompafiamiento a los municipios de ElI Carmen,
Convencién, Abrego, La Playa de Belén, Ocafia, Cucuta,
Gramalote, Cachira, Salazar de Las Palmas, los Patios,
Pamplonita, Pamplona y Cacota. En la vigencia 2021 se
acompafio a los municipios de Tibu, El Tarra, San Calixto,
Hacari, Sardinata, Bucarasica, Villa Caro, Lourdes, San
Cayetano, Durania, Bochalema, Chinacota, Villa del
Rosario, Ragonvalia, Herran, Toledo, Labateca vy
Mutiscua. En las dos vigencias (2020 y 2021) se ha
acompafiado a los munucipios de Teorama, Puerto
Santander, El Zulia, Santiago, La Esperanza, Arboledas,
Cucutilla, Silos y Chitaga.

°©
%Ejecuuon

Los primeros aliados han sido los entes territoriales, se ha contado con el apoyo de las
administraciones municipales para el desarrollo del trabajo realizado. Esta iniciativa
brinda oportunidades a las mujeres de cada territorio de contar con personas dedicadas
a los temas concernientes a esta poblacién y que a la vez se encarguen de generar
desarrollo en los diferentes campos permitiendo el mejor desarrollo de los programas
contemplado en el Plan de Desarrollo.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.1.1. Participacion en la politica publica de la mujer
Meta N°: 350
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Plan de accion de la mujer territorializado

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo territorializar el Plan de Accién de la mujer en el afio 2022. A la fecha de
corte se ha hecho en el 40% del territorio Norte Santandereano, llevando este avance
(40%) de cumplimiento frente a lo programado y frente al cuatrienio

j Inversion

Se ha hecho este trabajo con los funcionarios de la secretaria de La Mujer y Equidad de
Género, es decir con los recursos asignados por honorarios del personal contratado.

fii Beneficiarios

El Comité Departamental de La Mujer, beneficiara a todas las mujeres del departamento
Norte de Santander. Se ha hecho vinculacion a las gestoras sociales de los diferentes
entes territoriales, igualmente se ha ido socializando los objetivos de este comité el cual
su acto administrativo se encuentra en proceso juridico. Directamente se han ido
vinculando 46 personas de los municipios de Herran, Lourdes, Ragonvalia, Santiago,
Toledo, El Zulia, Bucarasica, Hacari, Tibu, Villa del Rosario, Villa Caro, Sardinata, San
Calixto, Teorama, Labateca, Silos, con los cuales se han abordado temas de interés para
plasmarlos en el documento.
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Registros Fotograficos

4% | cobemacién
g &Y ' de Norte de
“Santander

a Localizacioén

Se ha venido trabajando en los municipios de El Zulia, Villa
del rosario, Tibu, Bucarasica, Sardinata, Lourdes, L
Santiago, Villa Caro, Herran, Labateca, Ragonvalia,
Toledo, Hacari, San Calixto y Teorama. En algunos de
ellos se ha trabajado directamente en la zona rural. Este
trabajo se realiz6 en la vigencia 2021.

o .
% Ejecucion

Nuestro mayor apoyo han sido los entes territoriales, se ha contado con el apoyo de las
administraciones municipales para el desarrollo del trabajo realizado con el apoyo de los
funcionarios enlaces de cada administracion municipal.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.1.1. Participacion en la politica publica de la mujer
Meta N°: 351

Alcance cuatrienio Descripcion de la meta

Comités municipales de equidad de la mujer y diversidad
de género creados

40
Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

A corte 30 de marzo de 2022 se programé haber apoyado 30 municipios para la creacion
ylo reactivacion de los comités municipales de equidad de la mujer y diversidad de
género; se logré apoyar los 40 municipios del Departamento.

A 31 de marzo de 2022 un avance del 133,33% y un 100% de avance del cuatrienio.

€1

®" J Inversion

Se ha hecho una inversién de $31.000.000

m Beneficiarios

Con la puesta en marcha de los comités municipales de mujeres, se beneficia toda la
comunidad femenina del Departamento. No obstante, han participado en las
intervenciones que se han hecho en los municipios 8484 mujeres de las cuales 252 son
jefes de hogar, 82 con condicién de discapacidad, 80 tienen la condicion de victimas y 2
pertenecen a las etnias.

Registros Fotograficos
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31 de marzo de 2022

@ Localizacion

Se ha hecho intervencién en los 40 municipios del
Departamento Norte de Santander. En la vigencia 2022 se
trabajé con los municipios de ElI Carmen, Convencidn,
Abrego, Ocafa, La Playa de Belén, Cachira, Salazar de
Las Palmas, Gramalote, Arboledas, Cucutilla, Pamplonita,
Pamplona, Cacota, Cucuta y Puerto Santander. En la
vigencia 2022 se hizo con los municipios de Tiba, El Tarra,
San Calixto, Hacari, Sardinata, Bucarasica, Villa Caro, Villa
del Rosario, San Cayetano, Durania, Bochalema,
Chinacota, Herrdn, Ragonvalia, Toledo, Labateca,
Mutiscua. En las dos vigencias (2020 y 2021) se trabajaron
los municipios de La Esperanza, Teorama, El Zulia, San
Cayetano, Los Patios, Silos y Chitaga.

O SO B
Ejecucion
LB {4

Nuestros aliados han sido la oficina de alcaldes de la gobernacién, los entes territoriales
en cabeza de los sefores alcaldes, los funcionarios enlaces encargados del tema de

mujer y las gestoras sociales de cada municipio.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.1.1. Participacion en la politica publica de la mujer
Meta N°: 352
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Comité dejp_artafr,lental de la mujer _creado (con
participacion de las 6 subregiones)

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé que a 31 de marzo de 2022 se tendria el Decreto de conformacion del
Comité Departamental de la mujer creado: Este despacho procedié a redactar el borrador
del decreto que plasma el sentir y la respuesta que como departamento daremos al
diagnéstico realizado a través del contacto que se ha tenido con las mujeres en los
diferentes municipios. A 30 de marzo de 2022 el decreto fue revisado por la oficina juridica
de la gobernacion y fue remitido a revision de los asesores del sefior gobernador para su
posterior firma.

El porcentaje de cumplimiento a lo programado esta en un 121,4% a 31 de marzo de
2021 y en relacion al cuatrienio en un 90,0%,

j Inversion

Se han invertido $12.000.000

0o o
Beneficiarios
I iD

Al tener el decreto del comité y que este empiece a realizar los plasmado en él, se
beneficiarian todas las mujeres Norte santandereanas.

10
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A | Gobemacisn
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Decrafo WY de 2022

[ ( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL COMITE DEPARTAMENTAL DE LA
MUJER™

EL DEL N SO O
corituzanaies y iges y en capecal las conlardas en la crdsnanza N- 003 det 15 de maya
e 2007, Decreta GD0BD de 2008 y Decreln 001072 de 2020

CONBIDERANDD

Que el articuln 13 de la consthuckin polllics de 1991 argumenta: Todas las perscnas nacen
Iibres ¢ iguales anie la ey, reckindn | mima profecdtn ¥ Iraio de las autordades y gozardn
e Ios migmas dereches, Ibertades y oportunidades sin finguna dsCriTnackin For MIONES
O SEKD, AT, CAGEN NACKNAI C RMMA, ENJUS, KN, CRNKN poIlca © Tsanca. El
Estado promaverd las condciones para que @ jguaklad sea el y electva y adaptar
s an fwver de gpos dscritinades © manginadas.

Que & articuk 43 de | Carta Palitca consagra que 1 muger y &l hombre benen Iguales
GETCNOS Y CPOMUNIAGES ¥ QS POF I LA 3 MURT 7 PURGE SEF SOMEN 3 NINUNG Ciase
e disciminackin.

Que medante b Ley 51 de 1981 se raific por ¢l Estacs Colomblang lo dispussin &n la
Canvencién Inlemacional sobee @ elminackin de todas s formas de discominacien conira
1a mujer (CEDAW).

Que Ia Ley 348 da 1905 aprotd la Convencién Infsrnaciondl para prevent, sancinar y
erradicar la viclencia conka la mujer.

Que la Comeencin Interamencana para Frevenk, Sancionar y Eradicar  Vilenca conra la
Ruer panocila lambkn coma | "Convenccn Beitm do Pard, e adcptada el § de junio de
1994 coma el primer ¥elade nternaconal Sel munda de Derschos Humancs y abansd
especilicamente 1a tematea y | velenca conlra s mujeres y consagr e derecho de las
mugeres & una vida lire de vinkencla fanka en o Smbito privado como en ¢ pabica

Que medante 1 Ley 204 del 18 de jlo de 1996, modficada parciments por i3 Ley 575 del
5 de debrero de 2000, se desamoia ol artiods 42 de B Constiucdn poilice ¥ se didan
nommas pars prevenis, remediar y sandanar i vikncla intralamibar.

Que & aiculs 11 del Decreto 1137 de 1699 estatiece que los entos terioriales se
conformaran consgics o comiiés para la poilica socal, cupa integracen y fjacitn de
Rreiones s e e jas (las] 185) y lcaces (35],

contar con un subconyle permanens encargades del andlsis de 1a politics sooil.

Que la ley 823 de 2003, didta ramas sobire iguaidad de opoMUNdaces fara o ueres
estabiece ol marco nsifudcnal y orenta las pollicas y sdciones por parte del Gotlera para
GRTANUTAT 13 IGUAAY ¥ 1A SGATAC e CROTIUNKIBUES 08 195 MURTes & 165 STIEos FItics
privace

Que, la Honcradie Asamblea del Departamenta de Marte de Santander adophy mediante la
Qrdenanza N 003 del 15 de maye de 2007 "POR EL CUAL SE FUAN LAS FOLITICAS DE
EQUDAD DE GEMERD FARA LAS MUUERES EN EL DEPARTAMENTO MORTE DE
FANTANDER.

Localizacion

Se ha trabajado en los diferentes municipios, pero no se ha implementado en ninguno, ni
se ha compartido por cuanto no esta en firme el decreto, ya que no se ha expedido.

2 Ejecucion

Se ha trabajado con los entes municipales, secretaria Juridica y secretaria general de la
Gobernacion del Departamento Norte de Santander.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.1.1. Participacion en la politica publica de la mujer
Meta N°: 353
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Jornadas de capacitacion a nivel regional desarrolladas
40 para formacién de vida politica y democratica de las
mujeres y diversidad de género

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Para el cuatrienio se programaron 40 jornadas de capacitacion a nivel regional para
formacion de vida politica y democrética de las mujeres y diversidad de género, de las
cuales a 31 de marzo de 2022 se debian haber hecho 22. Logramos realizar 25 jornadas.
Con corte a 31 de marzo el porcentaje de cumplimiento es de113,6% y del cuatrienio es
del 62,5%

s

®" ) Inversion

La inversion que se ha hecho es de $5.000.000

0o o
Beneficiarios
I iD

Se han beneficiado 479 mujeres de las cuales 27 son jefes de hogar, 10 con condicion
de discapacidad, 39 victimas.
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@ Localizacion

En las jornadas de capacitacion han participado mujeres
de los municipios de Cucuta, Villa del Rosario, El Zulia,
San Cayetano, Los Patios, Puerto Santander, Salazar de
Las Palmas, Lourdes, Arboledas, Santiago, Cucutilla,
Villa Caro, Gramalote, Pamplona, Céacota, Silos, Ocafia
y Céchira.

En la vigencia 2021 se trabajo en los municipios de Tibd,
Ocafia, Céchira, Salazar de las Palmas, Lourdes,
Cucutilla, Pamplona, Cacota y Mutiscua. En la vigencia
2022 En los municipios de Villa Caro, Gramalote,
Arboledas, Los Patios. En las dos vigencias (20212 y
2022) en los municipios de El Zulia, Cuacuta, Puerto
Santander, Santiago, y Villa del Rosario.

X >
Ejecucion
L X 14

Se ha contado como aliados a el Consejo Nacional Electoral, el Ministerio del interior, la
Consejeria para la Equidad de La Mujer de la Vicepresidencia de La Republica, los entes

territoriales y los enlaces municipales.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.1.2. Derechos de la mujer
Meta N°: 354
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
20 Celebraciones en conmemoracion del dia de la mujer

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Para el cuatrienio se programaron la realizaciéon en 20 municipios de la celebracion en
conmemoracién del dia de la mujer, logrando llevar a 31 de marzo de 2022, 11
celebraciones hechas en igual nimero de municipios.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 110% y del cuatrienio es del
55%

s

®" ) Inversion

Se han invertido y/o ejecutado $133.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

Han participado de estas celebraciones de conmemoracion del dia de la mujer 2.000
mujeres, de las cuales 23 presentan condicion de discapacidad y 142 son victimas.
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Registros Fotograficos

W

a Localizacién

En las 11 celebraciones en conmemoracion del dia de la
mujer han participado las asociaciones de mujeres existentes
en los municipios de Ocafia, Pamplona, El Zulia, San
Cayetano, Los Patios, Salazar de Las Palmas, Santiago,
Gramalote, Cacota, Mutiscua y Silos, pertenecientes al sector
rural y urbano de cada ente territorial. En el ailo 2021 se hizo
conmemoracién en los municipios de Ocafia y Pamplona. En
el afio 2022 en los municipios de El Zulia, San Cayetano,
Santiago, Los Patios, Gramalote, Mutiscua, Cacota Salazar
de Las Palmas y Silos.

2020

e »
& Ejecucion

Para la realizacion de los eventos se ha contado con las secretarias de Cultura y General
de la Gobernacion y la oficina de prensa. Asi mismo con los alcaldes municipales, las
gestoras sociales, los enlaces municipales.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

‘ Geénero.
Subprograma: | 1.10.1.2. Derechos de la mujer
Meta N°: 355
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
40 Celebracione_s en cpnmemoracién_del dianoala
violencia contra la mujer

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Para la vigencia 2020 — 2023 se programa la realizacion de 40 celebraciones en
conmemoracién del dia de la no violencia contra la mujer, a corte 31 de marzo de 2022
se debian haber hecho 11 conmemoraciones. Hemos realizado 12 celebraciones en 11
municipios.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 109,1% y del cuatrienio

del 30%

s

®" ) Inversion

Se han invertido $166.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

Han participado de estos eventos de celebraciéon en conmemoracion del dia de la no
violencia contra la mujer, 1.574 personas de las cuales 380 son victimas.

17




Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

@Q Registros Fotograficos

En el Dia Internacional de la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer invitamos a todos los
nortesantandereanos a conectarse al conversatorio

HABLEMOS DE GENERO
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Gobernacion p A
# de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
1 Santander 31 de marzo de 2022
@ Localizaciéon
Se realizaron eventos en los municipios de Cucuta, el Zulia, Los

Patios, Villa del Rosario, Salazar de Las Palmas, Santiago,
Toledo, Pamplona, Silos, EI Carmen y Teorama, realizando )
diversos eventos como una velaton, conversatorio, jornada
lddico  recreativa, mural, conversatorios, caminatas.
Participaron mujeres de las zonas urbanas y rurales de algunos
municipios.

En el afio 2020 se trabajo en los municipios de El Carmen,
Teorama, Salazar de Las Palmas, Santiago, Pamplona, Silos,
Toledo. En la vigencia 2021 en los municipios de Los Patios y
Villa del Rosario. En las vigencias (2020 y 201) en los
municipios de El Zulia y Cuacuta.

Ejecucion
L 14

Se trabajo en articulacion con los entes territoriales municipales, los cuales han
apoyado y participado de los eventos realizados.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.2.1. Prevencion de la violencia contra la mujer
Meta N°: 356
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
80 Talleres a asociaciones de_ m_ujeres para la prevencion de
la violencia intrafamiliar

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programd hacer en el cuatrienio 80 talleres a asociaciones de mujeres para la
prevencion de la violencia intrafamiliar; a 31 de marzo se tenia de meta haber realizado
31 taller, pero esta meta fue superada realizando 60 talleres en 28 municipios del
departamento Norte de Santander.

A 31 de marzo de 2022 se lleva un 196,8% de avance y un 76,3% de realizacion de la
meta del cuatrienio.

s

®" ) Inversion

Se han invertido $53.000.000 en la realizacion de los talleres.

0o o
Beneficiarios
I hD

Se han beneficiado 3.915 mujeres participantes de los talleres, de las cuales 1.829 son
jefes de hogar, 4 presentan condicion de discapacidad, 1891 son victimas.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

RS TETENGUN NS ENUJER
VIGTINAS DF LA VIOLENGIA®*
16V 125

267,08 2008

é Localizacién

Se han realizado los 60 talleres en los municipios de Cucuta,
El Zulia, Los Patios, San Cayetano, El Tarra, Salazar de Las Y -
Palmas, Arboledas, Cucutilla, Santiago, Gramalote, Herran, '
Cginacota, Ragonvalia, Durania, Toledo, Pamplona, Cacota,
Chitaga, Pamplonita, Silos, Ocafa, Abrego, La Esperanza, La
Playa de Belén, Convencion, El Carmen y Teorama. En
algunos municipios se han visitado las zonas rurales. En el
aflo 2020 se trabaj6 en los municipios de ElI Carmen,
Convencién, Teorama, El Zulia, Santiago, Salazar de Las
Palmas, Arboledas, Cucutilla, Pamplonita, Pamplona, Silos y
Chitaga. En el afio 2021 se trabaj6 en El tarra, La Esperanza,
Gramalote, Durania, Los Patios, Herran, Ragonvalia, Puerto
Santadner. En las dos vigencias (2020 y 2021) se trabaj6é en
Ocafia, Abrego, la Playa de Belén. En la vigencia 2022 se ha
trabajado en San Cayetano. En las tres vigencias (2020, 2021
y 2022 se ha trabajado en Cucuta, Villa del Rosario y Toledo.

e »
% Ejecucion

Se ha contado como aliados a los entes territoriales municipales y las presidentas de
las asociaciones.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

‘ Geénero.
Subprograma: | 1.10.2.2. Cultura ciudadana en equidad de género
Meta N°: 357
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
80 Talleres a asociacion_es de mujeres de educacion en
equidad de género

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Para el cuatrienio se programd la realizacion de 80 talleres a asociaciones de mujeres
de educacion en equidad de género, de los cuales se han realizado a 31 de marzo de
2022 57 talleres, superando lo propuesto a esa fecha que eran 36 talleres.

Se lleva un avance a 31 de marzo de 2022 del 185,3% y un 71,3% de avance del
cuatrienio.

s

®" ) Inversion

Se ha hecho una inversién de $47.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

Se han beneficiado 1.921 mujeres de las cuales 1.331 son jefes de hogar, 3 presentan
condiciones de discapacidad y 104 son victimas
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Santander 31 de marzo de 2022

@Q Registros Fotograficos

G Localizacion

La intervencion se ha realizado en los municipios de Tibd,
Cucuta, Puerto Santander, Los Patios, Villa del Rosario, San
Cayetano, El Tarra, Lourdes, Durania, Toledo, Ocafia y
Convencion, llegando a zonas rurales en algunos de estos entes
territoriales.

En el afio 2021 se trabajé en los municipios de Convencion, Tiba,
Ocafia, Puerto Santander, Lourdes, Villa del Rosario, Durania.
En el afio 2022 se trabajo en los municipios de San Cayetano y
Toledo.

En las tres vigencias (2020, 2021 y 2022) se ha trabajado en
Cdcuta y los Patios.

e »
& Ejecucion

Se ha contado como aliados a los entes territoriales municipales, las presidentas de las
asociaciones.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

‘ Geénero.
Subprograma: | 1.10.2.3. Derechos sexuales de la mujer
Meta N°: 358
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
80 Talleres para la divulgacion, proteccion y prevencién de
los derechos sexuales a la mujer

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo realizar 80 talleres para la divulgacion, proteccion y prevencion de los
derechos sexuales a la mujer durante la vigencia 2022 — 2023, de los cuales a 31 de
marzo se debian haber realizado 36 talleres. A la fecha de corte se han hecho 68 talleres
en el Departamento Norte de Santander.

El porcentaje de cumplimiento a lo programado a 31 de marzo de 2022 es del 189,9% y
con relacion al cuatrienio es del 85%

[

®" ) Inversion

Se han invertido $42.000.000 en la realizacion de los talleres para la divulgacion,
proteccion y prevencion de los derechos sexuales a la mujer.

» Do e
Beneficiarios
I iD

Se han beneficiado 3.477 personas de las cuales 2.014 son jefes cabeza de hogar, 19
presentan condiciones de discapacidad y 393 son victimas.

24




. Gobernacién

i Santander

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
t de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos
@

G Localizacion

Se han realizado los talleres para la divulgacién, proteccion y
prevencién de los derechos sexuales a la mujer en los
municipios de Cucuta, Puerto Santander, El Zulia, Villa del
Rosario, Los Patios, San Cayetano, Tibu, El tarra, Lourdes,
Chinacota, Durania, Toledo, Pamplona, Mutiscua, Ocafia, la
Esperanza y Convencién. En algunos entes territoriales se ha
llegado a la zona rural. En el afio 2021 se trabajé en los
municipios de Convencion, Tiba, EL Tarra, Ocafia, Puerto
Santander, El Zulia, Lourdes, La Esperanza, Durania,
Chinécota, Pamplona, Cucutilla. En el 2022 se trabaj6é en San

Cayetano y Los Patios. En las tres vigencias (2020, 2021 y w’l“}

2022) se trabajo en El Zulia, Villa del Rosario y Toledo.

e »
& Ejecucion

Se ha contado como aliados a los entes territoriales municipales y las asociaciones de

mujeres
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.2.3. Derechos sexuales de la mujer
Meta N°: 359
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Talleres de capacitacion en derechos sexuales y
80 reproductivos de las mujeres en situacion de
desplazamiento

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé la realizacion de 80 talleres de capacitacidbn en derechos sexuales y
reproductivos de las mujeres en situacioén de desplazamiento, durante la vigencia 2020-
2023 de los cuales a 31 de marzo de 2022 la meta era haber hecho 36 talleres, superando
esta meta con 39 talleres realizados.

El porcentaje de cumplimiento frente a lo programado a 31 de marzo de 2022 es del
108,3% y en relacion al cuatrienio es del 48,8%

[

®" ) Inversion

La inversion realizada es de $37.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

Se han beneficiado 1.874 mujeres de las cuales 351 son jefes de hogar, 2 presentan
condiciones de discapacidad, 137 son victimas y 48 migrantes.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
i Santander

31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

é Localizacioén

Se ha hecho intervencion en los municipios de: afio 2021
en Convencion, Tibd, El Tarra, Ocafia, LA Esperanza, El
Zulia, Chinacota. En el afio 2022 en San Cayetano y
Toledo. En las tres vigencias (2020, 2021 y 2022) en los
municipios de El Zulia y Villa del Rosario.

2020
2021

|
2,
ig

% Ejecucion
)

Se ha contado con los enlaces municipales quienes se han encargado de las
convocatorias a las presidentas de las asociaciones y sus asociadas.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.2.4. Educacién no sexista
Meta N°: 360
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
5,600 Docentes capacitados

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyect6 capacitar 5.600 docentes en educacidn no sexista, durante la vigencia 2022-
2023 y a 31 de marzo de 2022 haber capacitado 2.000 docentes. Esta meta fue superada
ya que se ha logrado brindar esta capacitacion a 2.244 docentes del departamento.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 112,2% y en relacion al
cuatrienio es del 40,1%

€1

@) Inversion

Se han ejecutado $39.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

De los 2.244 docentes capacitados en educacion no sexista 356 son jefes de hogar, 1
presenta condicion de discapacidad y 164 son victimas.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
"§Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

d Localizacioén

Se ha trabajado en el afio 2021 en los municipios de El Carmen,
Convencién, Teorama, Tibu, El Tarra, La Playa de Belén, Hacari,
Ocafia, San Calixto, Abrego, La Esperanza, Céchira, Villa Caro,
Bucarasica, Arboledas, Salazar de Las Palmas, Bochalema,
Chinédcota, Ragonvalia, Toledo, Mutiscua, Cacota, El Zulia,
Gramalote, Santiago, Labateca. En el afio 2022 se trabaj6é en
San Cayetano, en las vigencias 2020 y 2021 en el municipio de
Villa del Rosario y en las 3 vigencias (2020, 2021 y 2022) en el
municipio de Cucuta.

e »
% Ejecucion

Se trabajo con la secretaria de Educacion departamental y municipal.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.2.5. Difusion de los derechos de la mujer
Meta N°: 361
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
9,000 Mujeres capacitadas sobre sus derechos

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo que en la vigencia 2020 — 2023 capacitar 9.000 mujeres en el tema de sus
derechos, a 31 de marzo de 2022 se debian haber capacitado 3.750 mujeres, meta
superada ya que a esa fecha se llevan 3.896 mujeres capacitadas sobre sus derechos.
Con relacion al porcentaje de cumplimiento a lo programado se lleva un 103,9% y frente
al cuatrienio un 43,3%

s

®" ) Inversion

Se han ejecutado $41.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

De las 3.896 mujeres capacitadas sobre sus derechos, 2.730 son jefes de hogar, 113
presentan condiciones de discapacidad, 1,274 son victimas, 19 pertenecen a grupos
étnicos, 48 son migrantes.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
§Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

i
i

G Localizacion

Se han realizado las capacitaciones sobre los derechos de la
mujer en los municipios de; 2020 Puerto Santander, El Zulia,
Salazar de Las Palmas, Arboledas, Cucutilla, Gramalote,
Pamplona, Cacota, Pamplonita, Chitaga, Silos, Ocafa,
Abrego, Cachiram La Esperanza, Convencion y teroama. En el
2021 en los municipios de Bucarsica, Villa del Rosario,
Durania, Chinacota, Toledo y Herran. En las vigencias 2020 y
2021 en los municipios de El Carmen, La Esperanza, Santiago
y Los Patios. En las tres vigencias (2020, 2021 y 2022) en
Cdcuta y Toledo.

e »
& Ejecucion

Nuestros aliados han sido los entes territoriales, los funcionarios enlaces de mujeres de
cada municipio, las asociaciones de mujeres.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.2.5. Difusion de los derechos de la mujer
Meta N°: 362
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1,000 Mujeres del sector rural capacitadas sobre sus derechos

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé que durante la vigencia 2020-2023 se capacitarian 1.000 mujeres del sector
rural sobre sus derechos, y que ha marzo 31 de 2022 se deberian haber capacitado 400
mujeres; A esta fecha se llevan 2.949 mujeres del sector rural capacitadas sobre sus
derechos.

El porcentaje de cumplimiento frente a lo programado es del 737,3% y de avance frente
al cuatrienio es del 294,9%

s

@) Inversion

Se han ejecutado $37.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

De las 2.949 mujeres del sector rural capacitadas 1.661 son jefes de hogar, 56 presentan
condiciones de discapacidad, 1.109 son victimas.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

a Localizacioén

Se han capacitados mujeres del sector rural de los municipios
de: Vigencia 2020 Convencion, Teorama, Ocafa, La Playa de
Belén, La Esperanza, el Zulia, Gramalote, Salazar, Arboledas,
Cucutilla, Pamplona, Cacota, Silos, Chitaga. En la vigencia
2021 los municipios de Bucarasica, San Cayetano, Durania,
Villa del Rosario, Chinacota, Ragonvalia, Herran. En las dos
vigencia 2020 — 2021 El Carmen, Cucuta, Puerto Santander,
Los Patios, Cachira, Pamplonita.

e »
& Ejecucion

Se ha contado con el apoyo de las administraciones municipales y las mujeres
pertenecientes a las asociaciones de cada municipio.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

‘ Geénero.
Subprograma: | 1.10.2.5. Difusion de los derechos de la mujer
Meta N°: 363
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
500 Mujeres victimas del conflicto armado capacitadas sobre
sus derechos

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo que a en el cuatrienio se debian capacitar 500 mujeres victimas del conflicto
armado sobre sus derechos, y que a 31 de marzo de 2022 haberlo hecho con 320
mujeres. A esa fecha se han capacitado 1.862 mujeres victimas del conflicto armado
sobre sus derechos.

El porcentaje de cumplimiento a lo programado es del 581,9% y del avance del cuatrienio
es del 372,4%

s

®" ) Inversion
2

Se han ejecutado $36.000.000

0o o
Beneficiarios
I iD

De las 1.862 mujeres victimas del conflicto armado capacitadas sobre sus derechos 318
son jefes de hogar, 5 presentan condiciones de discapacidad.

Registros Fotograficos
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! Gobernacion SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

A elaf 0 S

ASONVICS! =

d Localizacioén

Se ha trabajado con mujeres victimas de los municipios de:
Vigencia 2020 en El Carmen, Convencion, Teorama, Abrego,
Ocafia, La Playa de Belén, El Zulia, La Esperanza, Puerto
Santander, Gramalote, Salzar de Las Palmas, Arboledas,
Cucutilla, Pamplonita, Pamplona, Cacota, Silos, Chitaga. En la
vigencia 2021 los municipios de Bucarasica, Durania, Villa del
Rosario. En las dos vigencias (2020 — 2021) Cucuta, San
Cayetano, Cachira, Los Patios.

& Ejecucion

Se ha contado con el apoyo de las administraciones municipales y las mujeres
pertenecientes a las asociaciones de cada municipio. Asi mismos con la secretaria de
victimas paz y post conflicto del departamento.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

‘ Geénero.
Subprograma: | 1.10.2.5. Difusion de los derechos de la mujer
Meta N°: 364
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
3 Campafias publicitarias realizada_ls difundiendo los
derechos de las mujeres

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé que en el cuatrienio se harian 8 campafias publicitarias difundiendo los
derechos de las mujeres, asi mismo que a 31 de marzo de 2022 se tendrian 3 camparfias
realizadas. A esa fecha llevamos 4 campafias publicitarias realizadas.

El porcentaje de cumplimiento frente a lo programado es del 133,3% y del cuatrienio del
50%

B

®" ) Inversion

Se han ejecutado $32.000.000

» Do i
Beneficiarios
I iD

Se han beneficiado todas las mujeres del departamento Norte de Santander
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

ol ™=

d

é Localizacioén

Durante las dos vigencias (2020 y 2021) se ha trabajado
en todos los municipios del Norte de Santander.

e .
% Ejecucion

Se ha trabajo con la oficina de prensa de la Gobernacion de Norte de Santander, y con
acompafnamiento de Comfanorte.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.2.5. Difusion de los derechos de la mujer
Meta N°: 365
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Ejemplares de la cartilla de los derechos de las mujeres
10,000 .
editados

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programd que en el cuatrienio se realizarian 10.000 ejemplares de la cartilla de los
derechos de las mujeres y que a 31 de marzo de 2022 se tendrian editadas 4.700
ejemplares. A esa fecha se ha elaborado una cartilla la cual fue revisada y se editara para
Su posterior entrega.

No tenemos un porcentaje de cumplimiento porque no se ha editado.

[

@) Inversion

Se han invertido $7.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

Con la edicion de esta cartilla de los derechos de las mujeres se beneficiaran todas las
mujeres del departamento Norte de Santander.

@ Localizacién

Estas cartillas se distribuirdn en todo el departamento Norte de Santander.

% Ejecucion
°

El equipo de psicologos de la secretaria de La Mujer y Equidad de Género, los
practicantes de la Universidad Francisco de Paula Santander.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: éégé:\(/l)as Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Subprograma: | 1.10.2.5. Difusioén de los derechos de la mujer
Meta N°: 366
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Estrategia de fortalec;imien.to de las rutas de proteccion de
mujeres implementada

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo la realizacion de una estrategia de fortalecimiento de las rutas de proteccion
de mujeres implementada y a 31 de marzo se ha implementado esa ruta.
% de cumplimiento frente a lo programado y % de avance frente al cuatrienio

El porcentaje de cumplimiento frente a lo programado es del 100% y frente al cuatrienio
es del 100%

[

®" ) Inversion

Se han ejecutado $8.000.000,00

0o o
Beneficiarios
I hD

Esta estrategia beneficia a todas las mujeres del Departamento Norte de Santander. Ha
sido implementada especialmente con 128 mujeres que han requerido la puesta en
marcha de la misma.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
R de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
i Santander

Registros Fotograficos

31 de marzo de 2022

a Localizacioén

En el afio 2021 se trabaj6 en todos los municipios del
Departamento Norte de Santander, en la vigencia 2022 se viene
fortaleciendo ese trabajo y se ha atendido los municipios de
Cdcuta, San Cayetano, Los Patios, Villa del Rosario y Toledo.

(Ol y
%Ejecucmn

Se ha contado con el apoyo de las administraciones municipales para la divulgacion de
la ruta, pero para implementar la estrategia ademas de estos entes territoriales se ha
contado con las instituciones involucradas en la ruta.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.2.5. Difusion de los derechos de la mujer
Meta N°: 367
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Asesorias juridicas realizadas a las mujeres del
3,600
Departamento

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyecté que durante el cuatrienio se realizarian 3.600 asesorias juridicas con
acompafamiento psicosocial y a 31 de marzo de 2022 haber realizado 1600 asesorias
juridicas. A esta fecha se han realizado 1.844

El porcentaje de cumplimiento a lo programado es de 115,3% y el 51,2% frente al
cuatrienio.

€1

@) Inversion

Se han ejecutado $72.000.000

» Do -
Beneficiarios
I iD

Se han beneficiado 1.844 mujeres, de las cuales 724 son jefes de hogar, 3 presentan
condiciones de discapacidad, 204 son victimas.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

£ NS i 4,

| ““
o oo

@ Localizacioén

Se han brindado asesorias juridicas con acompafiamiento
psicosocial en la Casa de La Mujer Empoderada de Cucuta,
en el punto de atencién de La Parada (Villa del Rosario)
durante las tres Vigencias (2020, 2021 y 2022); Asi mismos
en la vigencia 2022 se atendieron los municipios de El
Carmen, Convencion, Teorama, Ocafia, La Playa de Belén,
Abrego, La Esperanza, Cachira, ElI Zulia, Gramalote,
Santiago, Arboledas, Salazar de Las Palmas, Cacota,
Chitaga, Silos y Los Patios. En la vigencia 2021 se trabajo
en el municipio de Durania. En las vigencias 2020 y 2021
los municipios de Pamplonita y Puerto Santander. En la
vigencia 2022 los municipios de San Cayetano y Toledo.
En las vigencias 2020 y 2023 Cucuta y Villa del Rosario.

°©
%Ejecuuon

Se ha tenido la colaboracion de las administraciones municipales.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.2.6. Observatorio de la mujer
Meta N°: 368
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Observatorio de la mujer creado y puesto en marcha

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programd la creacion y puesta en marcha del observatorio de la mujer. A 31 de
diciembre de 2022 se tiene el observatorio creado y se esta colocando en marcha. El acto
administrativo es el Decreto No. 001636 del 6 de diciembre de 2021.

El porcentaje de cumplimiento es del 100%

B

@) Inversion

Se han ejecutado $5.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

Se benefician todas las mujeres del Departamento Norte de Santander.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander

31 de marzo de 2022

@.‘ Registros Fotograficos

L OBSERVATORIO

: DEPARTAMENTAL DE LA MUJER

Lj;;-;;; Y EQUIDAD DE GENERO-
— , DECRETO 001636 DEL 6 DE

F — ! DICIEMBRE DE 2021.

= w5t
L a mAqmuo‘m”qu

b ESTADISTICAS DE VIOLENCIA PARA GENERACION.
d BOLETINES

[— ARTICULO 2 LEY 1257 DE 2008
» — = VIOLENCIA SEXUAL: viacitn, 80uso sexus, acoso sexua, locamientos,
rOstRuCiOn forzada, trata de personas y acios violentos conta la Intege
fa muer
= VIOLENCIA FISICA: 50n todas las agresiones que atentan contra el cuerpo de una
Persons, ya 56a a s e Gopes, arzamieno de obielos, enderto, SIS 0
estrgones, entre oiras conductas que puedan ocasionar danos fScos.
= VIOLENGIA PSICOLOGICA; E3 toda accén u omiskn desinada a degradar o
controlar 1as accones, Grencias y decso
4 medio de inimicacion, manpuiacion, amenaza, Puritacon, amamm o cualquier
— msmasmunesynma\mdndelismemn ox 10 e 68 hecesaro aprencer &
reconocera y denun
z
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Gob ié p v
| g6 Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

i Santander

é Localizacion

Se estd implementando en todos los municipios del
departamento, con los enlaces designados para el tema por

cada alcalde municipal.

31 de marzo de 2022

# i 16
Ejecucion
A : {4

Con los diferentes municipios del departamento y las instituciones que estan en la ruta
de atencion a las mujeres y que recopilan cifras y estadisticas.

ST

j %S
Lty

PARP

Db ooy
20505
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
.1 1.10.3.1. Conformacion y consolidacién de
Subprograma: o :
organizaciones de mujeres
Meta N°: 369
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
50 Organizaciones de mujeres apoyadas

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programO para el cuatrienio el apoyo a 50 organizaciones de mujeres para la
implementacion de sus proyectos productivos. A 31 de marzo de 2022 se han apoyado
42 organizaciones de mujeres de las 24 planeadas.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 175% y del cuatrienio el
84%

[

®" ) Inversion

No se han ejecutado recursos por parte de la gobernacién, se ha hecho a través de
aliados como CORFAS, Ejercito Nacional y otros.

0o o
Beneficiarios
I iD

Se han beneficiado 154 mujeres.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

7/ i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
"§Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

é Localizacioén

Se ha trabajado en los municipios de Cudcuta durante las
vigencias 2021 y 2022; En el 2022 los municipios de Chinacota
y Cucutilla.

$ Ejecucidn

CORFAS, Ejercito Nacional, las administraciones municipales.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.3.2. Proyectos productivos a mujeres
Meta N°: 370
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
240 Mujeres apoyadas con proyectos productivos

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Para el cuatrienio (2020 — 2023) se proyect6 el apoyo a 240 mujeres con proyectos
productivos. Asi mismo que a 31 de marzo se hubiesen apoyado 80 mujeres. Este
despacho a través de los funcionarios designados como enlaces de mujer en cada
municipio, han visitado las asociaciones y se ha hecho el inventario productivo del
departamento Norte de Santander, destacando en cada una de las asociaciones las
unidades productivas existentes y sus necesidades, para gestionar y dar solucion a lo
requerido.

No tenemos avances porcentuales ya que no hemos entregados los proyectos
productivos y/o ayudas por parte de la secretaria de la mujer y equidad de género.

J Inversion

Solo se han invertido $2.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

Con esta meta se van a beneficiar las mujeres que reciban proyectos productivos y/o
fortalecimientos a los mismos.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

%9, Localizacién

Este inventario productivo se ha realizado en todos los
municipios del Departamento Norte de Santander.

2020

$ Ejecucion

Se ha trabajado con articulacion con las administraciones municipales y los enlaces
designados por las mismas en el tema mujer. Hemos tenido apoyo de la cooperacion
internacional y el Ejército Nacional y el programa Fe en Colombia.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.3.2. Proyectos productivos a mujeres
Meta N°: 371
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
60 Mujeres rurales apoyadas con proyectos productivos

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Para el cuatrienio (2020 — 2023) se proyectd el apoyo a 60 mujeres rurales con proyectos
productivos. Asi mismo que a 31 de marzo se hubiesen apoyado 20 mujeres rurales. Este
despacho a través de los funcionarios designados como enlaces de mujer en cada
municipio, han visitado las asociaciones de mujeres rurales y se ha hecho el inventario
productivo del departamento Norte de Santander, destacando en cada una de las
asociaciones las unidades productivas existentes y sus necesidades, para gestionar y
dar solucion a lo requerido.

No tenemos avances porcentuales ya que no hemos entregados los proyectos
productivos y/o ayudas por parte de la secretaria de la mujer y equidad de género.

@) Inversion

Se han invertido $2.000.000

0o o
Beneficiarios
I iD

Se beneficiarian las mujeres rurales a las cuales les entreguemos proyectos productivos
y/o fortalecimiento a los proyectos y/o unidades productivas que tengan ellas.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

d Localizacioén

Se ha realizado el inventario de unidades productivas en las -
asociaciones de mujeres que cuentan con personas victimas.

s Ejecucion

Se ha trabajado con articulacion con las administraciones municipales y los enlaces
designados por las mismas en el tema mujer
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.3.2. Proyectos productivos a mujeres

Meta N°: 372

Alcance cuatrienio Descripcion de la meta

Mujeres capacitadas en diferentes temas para ejecutar
proyectos productivos

10,000

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé que en el cuatrienio se capacitarian 10.000 mujeres en diferentes temas
para ejecutar proyectos productivos, y a 31 de marzo de 2022 se tendrian un total de
3.800 mujeres capacitadas. A esa fecha ya hay 7.437 mujeres capacitadas en diferentes
temas para ejecutar proyectos productivos.

El porcentaje de cumplimiento frente a lo programado es del 195,7% y de avance en el
cuatrienio es del 74,4%

s

®" ) Inversion

Se han ejecutado $50.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

De las 7.437 mujeres capacitadas para ejecutar proyectos productivos 2.386 son jefes de
hogar, 37 presentan condiciones de discapacidad y 310 son victimas
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i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos
@

a Localizacion

Se han realizado estas capacitaciones manipulacion de
alimentos, cuidados basicos con el adulto mayor, primeros
auxilios, servicio y atencion al cliente, mercadeo y ventas,
dulces y postres, contabilidad costos y presupuestos,
bisuteria, comidas rapidas, manicure y pedicure,
pasteleria y panaderia, mufiecos navidefios, mufiecas de
trapo, lenceria del hogar. Los cursos se realizan en la casa
de la mujer empoderada, en las diferentes asociaciones
de los municipios. Durante el afio 2021 se trabaj6 con los
municipios de Tibu, Sardinata, El Zulia, Santiago, Los
Patios, Herran, Pamplonita, Cucutilla, Pamplona, Cacota,
Mutiscua, Silos y Chitaga. Durante el 2022 el municipio de
Toledo. Durante las 3 vigencias (2020, 2021 y 2022) los
municipios de Cucuta y Villa del Rosario.

e »
& Ejecucion

Se ha trabajado en articulacién con las administraciones municipales y el apoyo del
SENA, los funcionarios de la secretaria de La Mujer y Equidad de Género.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.3.2. Proyectos productivos a mujeres

Meta N°: 373

Alcance cuatrienio Descripcion de la meta

Mujeres rurales capacitadas en diferentes temas para
ejecutar proyectos productivos

2,000

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyecto la realizacién de capacitaciones en diferentes temas para ejecutar proyectos
productivos, para 2.000 mujeres rurales y a 31 de marzo de 2022 se debia tener
capacitadas 850 mujeres. Se ha logrado capacitar 843 mujeres rurales en diferentes
temas para ejecutar proyectos productivos.

El porcentaje de cumplimiento de lo proyectado a 31 de marzo de 2022 es del 99,2% y
el avance del cuatrienio del 42,2%

[

®" ) Inversion

Se han invertido $9.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

Se han beneficiado 843 mujeres rurales de las cuales 630 son jefes de hogar, 12
presentan condiciones de discapacidad y 330 son victimas.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

G Localizacion

Se han realizado las capacitaciones en las zonas rurales de los -
municipios asi: Durante el afio 2021 en Cucuta, Puerto
Santander, El Zulia, San Cayetano, Los Patios, Villa del Rosario,
Arboledas, Cucutilla, Cachira, Bucarasica, Santiago, Durania. s
Durante el 2022 el municipio de Toledo.

7]
-

i

KA
)

e .
% Ejecucion

Se ha trabajado en articulacion con las administraciones municipales y el apoyo del
SENA, los funcionarios de la secretaria de La Mujer y Equidad de Género.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.3.2. Proyectos productivos a mujeres

Meta N°: 374

Alcance cuatrienio Descripcion de la meta

Mujeres victimas capacitadas en diferentes temas para
ejecutar proyectos productivos

1,000

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyectd capacitar en el cuatrienio 1.000 mujeres victimas en diferentes temas para
ejecutar proyectos productivos. A 31 de marzo de 2022 se debian haber capacitado 340
mujeres victimas, superando la meta ya que se llevan 1.047 mujeres victimas
capacitadas en diferentes temas para ejecutar proyectos productivos.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 305% y frente al cuatrienio
del 103,7%

[

®" ) Inversion

Se han ejecutado $9.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

De las 1.037 mujeres victimas capacitadas 816 son jefes de hogar, 12 presentan
condiciones de discapacidad.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
R de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
i Santander

31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

d Localizacion

Se han capacitado mujeres victimas de los municipios de
Cucuta, Villa del Rosario, El Zulia, Los Patios, San Cayetano,
Bucarasica, Arboledas, Santiago, Cucutilla, Durania y
Céchira. Estos municipios se trabajaron en la vigencia 2021.

°©
&Ejecuuon

Se ha trabajado en articulacién con las administraciones municipales y el apoyo del
SENA, los funcionarios de la secretaria de La Mujer y Equidad de Género.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.3.2. Proyectos productivos a mujeres
Meta N°: 375
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Proyecto de desarrollo agroindustrial y/o centros de
3 acopio a las mujeres y diversidad de género en el
Departamento

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se planeo para el cuatrienio la ejecucidon de 3 proyectos de desarrollo agroindustrial y/o
centros de acopio a las mujeres y diversidad de género en el Departamento. Al corte de
31 de marzo de 2022 no se ha ejecutado ninguno, (se debia tener 1 implementado); se
esta articulando con las diferentes subregiones para el desarrollo del mismo.

0o o
Beneficiarios
I BD

Este proyecto beneficiaria a las mujeres de la region, donde pueden depositar sus
proyectos productivos agroindustriales y facilitar la comercializacién de los mismos.

@ Localizacién

Se ha pensado en el desarrollo de estos proyectos en la Provincia de Pamplona, Pueblos
de Occidente y Provincia de Ocafa.
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i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.3.2. Proyectos productivos a mujeres

Meta N°: 376

Alcance cuatrienio Descripcion de la meta

Asociaciones apoyadas con proyectos productivos de
mujeres rurales en las diferentes subregiones.

50

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Para el cuatrienio se programé apoyar 50 asociaciones con proyectos productivos de
mujeres rurales en las diferentes subregiones; asi mismo a 31 de marzo de 2022 se
debian tener apoyadas 20 asociaciones, de las cuales hemos focalizado 15 asociaciones
con sus proyectos productivos y/o unidades productivas para hacer entrega de estos
apoyos.

El porcentaje de cumplimiento frente a lo programado a 31 de marzo de 2022 es del 75%
y del cuatrienio del 30%

s

®" ) Inversion

Se han ejecutado $7.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

De las 15 asociaciones que se han focalizado hay 705 mujeres que forman parte de
unidades productivas, de ellas 234 son jefes de hogar y 106 son victimas.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
"§Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

d Localizacioén

Se ha trabajado con asociaciones de Puerto Santander, San
Cayetano, Villa del Rosario, Bucarasica, Lourdes, Santiago,
Gramalote, Chinacota, Ragonvalia, Durania y Convencion durante
la vigencia 2021. En las vigencias 2020 y 2021 en el municipio de
Cucuta.

& Ejecucion

Se ha articulado con las administraciones municipales, el programa CORFAS, Ejercito
Nacional programa Fe Colombia.
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i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Género.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.3.2. Proyectos productivos a mujeres

Meta N°: 377
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Asociaciones apoyadas con proyectos productivos de
10 mujeres victimas del conflicto armado en las diferentes

subregiones

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Para el cuatrienio se programo el apoyo a 10 asociaciones con proyectos productivos de
mujeres victimas del conflicto armado en las diferentes subregiones, y a 31 de marzo de
2022 haber apoyado 4 asociaciones de mujeres victimas. A esa fecha se han apoyado
12 asociaciones, aunque no se les han hecho entregas tangibles, se han levantado los
inventarios productivos de sus unidades productivas con los requerimientos de apoyo.
% de cumplimiento frente a lo programado y % de avance frente al cuatrienio

Hay un porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 del 300% y frente al cuatrienio
del 120%.

j Inversion

Se han ejecutado $7.000.000,00

0o o
Beneficiarios
I iD

De las 12 asociaciones focalizadas hay 377 mujeres, de las cuales 243 son jefes de
hogar, 106 presentan condiciones de discapacidad.

@Q Registros Fotograficos
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Gob ié p v
e Norte do RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Santander 31 de marzo de 2022

d Localizacion

Se ha trabajado en la vigencia 2021 con asociaciones de mujeres
victimas de los municipios de Cucuta, Puerto Santander, San
Cayetano, Villa del Rosario, Bucarasica, Lourdes, Santiago,
Gramalote, Chinacota, Ragonvalia, Durania, Convencién. Durante . /]
las vigencias 2020 y 2021 el municipio de Cucuta. {ﬂ

e >
% Ejecucion

Se ha trabajado con las administraciones municipales especificamente los funcionarios
enlaces en el tema de mujer en cada municipio.
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i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
.1 1.10.3.3. Lineas de crédito para la implementacién de

Subprograma: . :

unidades productivas

Meta N°: 378
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta

Mujeres y personas con diversidad de género asesoradas

2,500 para acceder a créditos blandos para financiar sus
proyectos

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo para el cuatrienio asesorar a 2.500 mujeres y personas con diversidad de
género para acceder a créditos blandos para financiar sus proyectos, y para el 31 de
marzo haberlo hecho con 1.100 personas. Hemos logrado avanzar con 1.242 personas
asesoradas.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo es del 119% y del cuatrienio del 49,7%

s

®" ) Inversion

Se han ejecutado $10.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

De las 1.242 personas asesoradas 763 son jefes de hogar, 8 presentan condiciones de
discapacidad y 180 son victimas.
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i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
"§Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

é Localizacioén

Se ha trabajado en los municipios de Cucuta, Villa del Rosario,
Bucarasica, Santiago, Gramalote, Herrdn, Labateca,
Ragonvalia, Pamplona, Ocafia y Cachira durante la vigencia
2021. En las vigencias 2020 y 2021 se ha fortalecido el
municipio de Cucuta.

& Ejecucidn

Se articulé con Bancolombia, Banco Agrario, Davivienda, los entes territoriales
municipales.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

‘ Geénero.
Subprograma: | 1.10.3.4. Capacitacién para el trabajo
Meta N°: 379
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
20 Talleres de cooperativi_smo y economia solidaria
realizados

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyect6 realizar durante el cuatrienio 70 talleres de cooperativismo y economia
solidaria y a 31 de marzo de 2022 haber hecho 30 talleres. Se han logrado realizar 24
talleres con participacion de 1.170 personas.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 80% Yy del cuatrienio del
34,3%

[

@) Inversion

Se han ejecutado $10.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

De las 1.170 personas asistentes a los talleres de cooperativismo y economia solidaria,
808 son jefes de hogar, 241 victimas.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

a Localizacion

Se han realizado los talleres en los municipios asi:
Vigencia 2020 en RAgonvalia. Vigencia 2021 en Cdcuta,
Puerto Santander, San Cayetano, Santiago, La
Esperanza y Ragonvalia.En las tres vigencias (2020,
2021, 2022) en Villa del Rosario.

& Ejecucion

Se ha articulado con las presidentas de las asociaciones de mujeres inscritas en la
secretaria de la mujer y equidad de género de los diferentes municipios del Departamento
Norte de Santander.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Género.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.3.5. Apoyo integral a mujeres urbanas y rurales
Meta N°: 380
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
50 Entregas de incentivos a la productividad urbanas y
rurales

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyect6 que en el cuatrienio se entregarian 50 incentivos a la productividad urbanas
y rurales y a 31 de marzo de 2022 haber entregado 18 incentivos. A la fecha no se han
dado, se tienen seleccionados los grupos en los diferentes municipios con sus inventarios
productivos e identificadas las unidades productivas.

No hay porcentaje de cumplimiento.

[

@) Inversion

No se ha hecho inversiéon de recursos.

» Do i
Beneficiarios
I iD

Como no se han entregado los incentivos no hay beneficiarios adn.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: 1.10.3.6. Acompanamlento Yy apoyo en exposicion
empresarial
Meta N°: 381
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
4 Ferias departamentales de mujeres emprendedoras
apoyadas

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyectd la realizacion de 4 ferias departamentales de mujeres emprendedoras
durante el cuatrienio; con corte a 31 de marzo haber realizado 2 ferias. La meta a esa
fecha estad cumplida, ya que se han realizado las dos (2) ferias programadas.

Se tiene un porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 del 100% y del cuatrienio
del 50%

s

®" ) Inversion

Se han invertido $20.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

Se han beneficiado 51 mujeres con igual nimero de unidades productivas. De ellas 35
son jefes de hogar, 3 son victimas. Es de tener presente que de cada unidad productiva
participaron varias personas (mujeres)
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

i Santander 31 de marzo de 2022

@ Localizacion

Se realizaron las ferias en el Centro Comercial Ventura Plaza
de la ciudad de Cucuta y en la comuna 9 barrio Carora.
Participaron unidades productivas de mujeres de los
municipios de Cdcuta, Villa del Rosario, Santiago, Pamplona y
Cacota. Se realizaron en la vigencia 2021

Ejecucion
o g

Se trabajo en articulacion con la secretaria de Desarrollo Econémico del Departamento,

el Centro Comercial Ventura Plaza, y las administraciones municipales.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: 1.10.3.6. Acompaﬁamiento y apoyo en exposicién
empresarial
Meta N°: 382
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
12 Proyectos pro_ductivo_s apoyad(_)s para I_a participacion en
ferias nacionales o internacionales

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé el apoyo a 12 proyectos productivos para la participacion de ferias
Nacionales durante el cuatrienio, y a 31 de marzo de 2022 haber apoyado 4 proyectos.
No se ha realizado por cuanto a partir de junio se reanudan las ferias nacionales, después
de haber contralado la pandemia de Covid — 19 que impidio la realizacién de las mismas
en el 202y 2021.

No hay porcentaje de cumplimiento.

[

@) Inversion

No se han invertido recursos.

0o o
Beneficiarios
I hD

No hay beneficiarios aun, ya que no se han podido hacer los apoyos por los motivos
anteriormente expuestos.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: 1.10.3.6. Acompanamlento Yy apoyo en exposicion
empresarial
Meta N°: 383
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
40 Organizaciones de mujeres consolidadas y apoyadas
para la comercializacion de sus productos

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyectdé para el cuatrienio apoyar 40 organizaciones de mujeres para la
comercializacién de sus productos, y a 31 de marzo de 2022 tener 14 organizaciones
consolidadas y apoyadas. Podemos decir y afirmar que hemos apoyado 45
organizaciones de mujeres para que consoliden sus productos.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 321,4% y del cuatrienio del
112,5%

[

@) Inversion

Se ha invertido $1.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

Se han beneficiado 100 mujeres pertenecientes a las organizaciones de mujeres, de las
cuales 32 son jefes de hogar, 1 presenta condicion de discapacidad, 3 son victimas.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

@ Localizacion

En la ciudad de Cdcuta. Han participado
organizaciones de mujeres de los municipios de
Cdcuta, Ocafia, La Playa de Belén, Villa del Rosario,
Chinacota, Pamplona, Cacota, Toledo. Se desarroll6 en
la vigencia 2021

& Ejecucion

Se ha articulado el trabajo con la secretaria de Desarrollo Econémico del Departamento,
las administraciones municipales, las organizaciones y/o asociaciones de mujeres, la
oficina de prensa y protocolo de la gobernacion.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.4.1 Casas de la mujer
Meta N°: 384
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
6 Casas de mujer emp_rendegloras disefiadas y en
funcionamiento

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyect6 que ene | cuatrienio se disefiarian y pondrian en funcionamiento 6 casas de
la mujer empoderadas, y que a 31 de marzo de 2022 se tendrian 3 casas de la mujer.
Contamos con la casa de la mujer empoderada de Cucuta, la casa de la mujer migrante,
la cual se remodelara y dotara para la puesta en marcha, el punto de atencién de Villa
del rosario, la casa de la mujer de Villa Caro y Pamplona las cuales se estaran
acondicionando para la puesta en marcha.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 133,3% y del cuatrienio
del 66,7%

s

®" ) Inversion

Se han invertido $37.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

Se benefician las mujeres del departamento Norte de Santander, en especial las que se
encuentran cerca a los sitios de funcionamiento. lgualmente, las mujeres migrantes.
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A de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
i Santander

Registros Fotograficos

31 de marzo de 2022

CALLE10 AN #15E-20
URBANIZACION LA
ESPERANZA

@ Localizacioén

En la ciudad de Cucuta, en Pamplona, Villa Caro durante las
vigencias 2020 y 2021 y en la vigencia 2021 solo Villa del

Rosario.

IO .
% Ejecucion

Se ha articulado con la alta Consejeria para la Equidad de La Mujer, la Vice Presidencia
de La Republica, el SAE.
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i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.2. Mujeres lideres voluntarias
Meta N°: 385
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
500 Lideres mujeres voluntarias con acompafiamiento

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo el acompafiamiento a 500 lideres voluntarias (en el cuatrienio) y que a 31
de marzo de 2022 se acompafarian 170 lideres. Se llevan 293 lideres acomparfiadas a
corte 31 de marzo de 2022.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 202 es del 172,4% y del cuatrienio del
58,6%

s

®" ) Inversion

Se han ejecutado $14.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

De las 293 lideres acomparfiadas 171 son jefes de hogar, 15 son victimas.
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n de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

i Santander

Registros Fotograficos

31 de marzo de 2022

G Localizacion

Se ha hecho acompafiamiento a las lideres de Cucuta
durante las tres vigencias (2020, 2021 y 2022) y en la
vigencia 2021 en el municipio de Villa del Rosario.

e -
& Ejecucion

Se ha trabajado con las organizaciones de mujeres inscritas en esta secretaria.
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i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.4.2. Mujeres lideres voluntarias
Meta N°: 386
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
3 Capacitaciones y _certificacién de_ mujeres lideres
conciliadoras en equidad

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyectd la realizacion de 8 capacitaciones y certificaciones a mujeres lideres
conciliadoras en equidad, y a 31 de marzo haber realizado 3 capacitaciones. No se han
podido realizar por motivos de la pandemia. Se ha articulado con la ESAP para la
realizacion de las mismas. Nos encontramos en la etapa de seleccién de las participantes.
No se tiene porcentaje de cumplimiento.

s

®" ) Inversion

No se han invertido recursos

0o o
Beneficiarios
I hD

Aln no hay beneficiarios.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.3. Escuela de cuidadoras
Meta N°: 387
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
50 Madres de nifiez y juventud discapacitadas apoyadas

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé el apoyo a 50 madres de nifiez y juventud discapacitadas durante el
cuatrienio. A 31 de marzo de 2022 como estaba superado la meta se proyecté apoyar
105 madres. Se han apoyado 209 madres de nifiez y juventud discapacitadas.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 199% y del cuatrienio de
418%

[

®" ) Inversion

Se han invertido $158.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

De las 209 madres de nifiez y juventud discapacitadas apoyadas, 4 son jefes de hogar,
58 presentan discapacidad y 1 es victima.
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RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

. Gobernacién
n de Norte de
i Santander

Registros Fotograficos

31 de marzo de 2022

a Localizacion

Se ha trabajado en las vigencias 2020, 2021 y 2022 en los
municipios de Cucuta y Los Patios; Durante la vigencia

2021 en el municipio de Herréan.

e .
2 Ejecucion
°
Se articuld6 con la ESE Centro de Rehabilitacion Cardio Neuro Muscular, las
administraciones municipales y las asociaciones de mujeres de estos municipios.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

‘ Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.4. Asociaciones de mujeres
Meta N°: 388
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Base de datos de las asoc_iaciones y sus asociadas
actualizada

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyect6 que en cuatrienio se tendria una base de datos de las asociaciones y sus
asociadas actualizada. A 31 de marzo de 2022 se tiene la base de datos con 28.101
mujeres integrantes de diferentes asociaciones.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 y del cuatrienio es del 100%

s

®" ) Inversion

Se han invertido $158.000.000
> .. Beneficiarios
|

Se han beneficiado 28.101 mujeres pertenecientes a las asociaciones de los diferentes
municipios. De ellas 17.175 son jefes de hogar, 440 presentan discapacidad, 2.788 son
victimas, 73 pertenecen a etnias y 144 son poblacion LGBTI - OSIGD
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Santander

Registros Fotograficos

31 de marzo de 2022

& PRI e = d
| £ ) == e

d Localizacioén

En la vigencia 2020 se actualizo la base de datos de las
asociaciones de todos los municipios. En la vigencia 2021
se ha seguido actualizando los municipios de Cucuta, el
Zulia, San Cayetano, Villa del Rosario, Salazar de Las
Palmas, Santiago y Mutiscua. En el 2022 Cucuta.

°©
&Ejecumon

Se ha articulado con los enlaces municipales en cada ente territorial.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: éégé:\(/l)as Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Subprograma: | 1.10.4.4. Asociaciones de mujeres
Meta N°: 389
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1.000 Asociaciones dotadgs de imp.lementos (sillas, mesas,
' equipos y uniformes)

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo dotar a 1.000 asociaciones de mujeres de sillas, mesas, equipos de sonido
y uniformes durante el cuatrienio. A 31 de marzo de 2022 se debian haber dotado a 600
asociaciones de mujeres de estos elementos. Se compraron 1.300 sillas, 400 mesas, 100
bafles (sonido) y 360 petos deportivos, para iniciar las entregas.

El porcentaje de cumplimiento es del 0,90% ya que se hizo la compra, pero no se han
entregado.

s

®" ) Inversion

La inversion es de $298.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

Se beneficiaran las mujeres pertenecientes a las asociaciones que se les entregue la
dotacion de estos elementos.
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Registros Fotograficos
: ' \ £
\g SONIVOX s m

&ocalizaeién

Se hard inicialmente en los municipios del area metropolitana de Clcuta

e .
& Ejecucion

Esta meta se cumple al entregar los elementos de dotacion en articulacion con las
administraciones municipales.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.5. Mujer educada
Meta N°: 390
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Diplomado de mujeres conciliadoras realizado

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo la realizacion en el cuatrienio de un diplomado de mujeres conciliadoras, y
a 31 de marzo de 2022 haberlo iniciado. Se han adelantado gestiones con la Escuela
Superior de Administracion Publica ESAP, la realizacion del mismo. Se esta a la espera
de la aprobacién del mismo para iniciar la convocatoria.

El porcentaje de cumplimiento de lo programado al 31 de marzo de 2021 es del 25% y
del cuatrienio es del 0,25%

[

®" J Inversion

No se ha hecho inversién alguna.

» Do i
Beneficiarios
I iD

Con este Diplomados e beneficiarian las mujeres del departamento Norte de Santander.

e >
% Ejecucion

Se ha hecho gestién con la Escuela Superior de Administracion Pablica - ESAP
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t de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

Linea Estratégica:

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Subprograma:

1.10.4.5. Mujer educada

Meta N°:

391

Alcance cuatrienio

Descripcion de la meta

800

Mujeres con cursos de nivelacion para terminar la
primaria y bachillerato

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé que a 31 de marzo de 2022 que 300 mujeres hubiesen iniciado la nivelacién
para terminar primaria y bachillerato de las 800 programadas para el cuatrienio. No se ha

iniciado

€1

@) Inversidn

No se ha hecho inversién alguna.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.6. Mujer saludable
Meta N°: 392
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
10,000 Mujeres valoradas en temas de salud visual

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo para el cuatrienio valorar 10.000 mujeres en temas de salud visual, y a 31
de marzo de 2022 haberlo hecho a 3.350 mujeres. Se logr6 hacerles valoracion a 3.342
mujeres

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 202 es del 99,8% y del cuatrienio es
del 33,4%

€1

@) Inversion

Se invirtieron $134.000.000

» Do i
Beneficiarios
I iD

Se beneficiaron 3.342 mujeres de las cuales 66 son jefes de hogar y 12 son victimas
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
A de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
i Santander

Registros Fotograficos

31 de marzo de 2022

@ Localizacién

La intervencién se hizo de la siguiente forma: vigencia
2021 en los municipios de Cucuta (Todas las
comunas), El Zulia, Los Patios, Lourdes, Arboledas,
Chinacota, Durania, Pamplona y Pamplonita. En las
vigencias 2021 y 2022 en los municipios de San
Cayetano y Villa del Rosario.

2020
2021
2022

2023

e .
% Ejecucion

Se realiz6 convenio con la Fundacion Gestion Social FUGES quien realizo las campafias
de valoracion visual, Se cont6 con el apoyo de la oficina de Prensa de la Gobernacion y

las administraciones municipales.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.6. Mujer saludable
Meta N°: 393
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
5 000 Mujeres con suministro de elementos de rehabilitacion
' visual

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programd para el cuatrienio hacer entrega a5.000 mujeres de suministros de
rehabilitacion visual, y a 31 de marzo de 2022 haberlo hecho con 1.675 mujeres. Se logré
hacerlo con 1.650 mujeres entregandoles los elementos visuales (Lentes)

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 98,5% y del cuatrienio es
del 33,0%

€1

@) Inversion

Se invirtieron $126.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

Se beneficiaron 1.650 mujeres.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
n de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

i Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

& Localizacion

Se hizo entrega de los lentes en los municipios de
Cdcuta (todas las comunas), El Zulia, Los Patios, San
Cayetano, Villa del Rosario, Chinacota, Durania, en la

vigencia 2021

e »
% Ejecucion

Se realizé convenio con la Fundacién Gestion Social FUGES, quien después de las
valoraciones visuales, se entregaron los elementos de rehabilitacion visual (lentes) a
1.650 mujeres vulnerables. Asi mismo en 2022 se ha articulado con las ESES respectivas

para las atenciones.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.6. Mujer saludable
Meta N°: 394
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1,000 Mujeres atendidas con rehabilitaciéon oral

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyect6 que en cuatrienio se atenderian 1.000 mujeres con rehabilitacion oral; A 31
de marzo de 2022 se habria hecho con 3.350 mujeres. A esta fecha solo se han atendido
524 mujeres.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 15,6% y del cuatrienio del
5,2%

s

®" ) Inversion

Se ejecutaron $138.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

Se beneficiaron 524 mujeres vulnerables de los municipios atendidos.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

G Localizacion

Se atendieron en la vigencia 2021 mujeres de los municipios
de Cucuta (todas las comunas), San Cayetano, Villa del
Rosario, Arboledas, Lourdes, Gramalote, Chin4cota,
Pamplona, Pamplonita. En la vigencia 2022 se ha trabajado
con los municipios de San Cayetano y Villa del Rosario.

& Ejecucion

Se realizé mediante convenio con la Fundacion Gestién Social FUGES se llevo a cabo la
valoracion a mujeres vulnerables de las diferentes comunas y algunos municipios,
suministrando las proétesis dentales necesarias. Asi mismo con las ESES respectivas

para las atenciones 2022
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.4.6. Mujer saludable
Meta N°: 395
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Cirugias de cataratas realizadas en mujeres en condicion
200 i
de vulnerabilidad y pobreza extrema.

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé que en cuatrienio se realizarian 200 cirugias de cataratas a igual nUmero
de mujeres en condicion de vulnerabilidad y pobreza extrema. A 31 de marzo 2022
haberlo hecho con 70 mujeres. Esta meta no se ha realizado, se ha avanzado con
caracterizacion de 49 mujeres quienes acudieron a la valoracién visual para el suministro
de lentes y se identificaron con la necesidad de ser operadas de cataratas.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 70% y del cuatrienio del
24.5%

[

®" ) Inversion

Se han invertido $2.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

49 mujeres vulnerables del departamento Norte de Santander.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Gobernacion p h
de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

i Santander

Registros Fotograficos
e

31 de marzo de 2022

4

AT Y
:y ’

é Localizacioén

Se realizdé en Cucuta (Todas las comunas), El Zulia, San
Cayetano, Los Patios, Villa del Rosario, Arboledas, Lourdes,

Gramalote, Chinacota, Pamplona, Pamplonita.

$ Ejecucion

Se ha trabajado los las diferentes ESES y con la Fundacion Gestion Social FUGES.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Género.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.4.6. Mujer saludable
Meta N°: 396
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
500 Mujeres vacunadas contra el papiloma humano

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyecto que en el cuatrienio se vacunarian 500 mujeres contra el papiloma humano,
y a 31 de marzo de 2022 haberlo hecho con 210 mujeres. Se logré vacunar 245 mujeres
El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 116,5% y del cuatrienio del
49,0%

s

®" ) Inversion

se han invertido $14.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

De las 245 mujeres vacunadas hay 1 con condicién de discapacidad y una es victima.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
R de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
i Santander

Registros Fotograficos

31 de marzo de 2022

d Localizacioén

Dentro de las campafas de salud realizadas se han
vacunado contra el papiloma humano de los municipios de
Villa del Rosario, Lourdes, Chinacota, Bochalema,
Pamplona y Pamplonita. Estas campafas de
vacunaciones e han realizado en la vigencia 2021

o
&Ejecumon

Se ha articulado con las ESES respectivas.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.4.6. Mujer saludable

Meta N°: 397

Alcance cuatrienio Descripcion de la meta

4.000 Mujeres capacitadas en responsabilidad de prevencion y
' proteccién del embarazo en adolescentes

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Para el cuatrienio se proyecté capacitar a 4.000 mujeres en responsabilidad de
prevencion y proteccion del embarazo en adolescentes. A 31 de marzo de 2022 se
esperaba haber capacitado 1.600 mujeres logrando hacerlo con 1.275 mujeres.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 79,7% y del cuatrienio del
31,9%

[

®" ) Inversion

Se han invertido $36.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

De las 1.275 mujeres capacitadas en responsabilidad de prevencion y proteccién del
embarazo en adolescentes, 678 son jefes de hogar.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos
‘ t- X v‘ X.'gn':r",

I
-

- g | ; . 7 \
v} S

'
)

aocalizaci()n

Se han capacitado mujeres de los municipios de El
Zulia, Los Patios y Pamplona en la vigencia 2020. En la
vigencia 2021 Convencion, El Tarra, Tibu, Cucuta,
Lourdes, Bochalema y Chinacota. En las dos vigencias
(2020-2021) Abrego, Durania y Villa del Rosario.

s Ejecucion

Se han realizado las capacitaciones en articulacion con las ESEES regionales, las
administraciones municipales, las asociaciones de mujeres de cada municipio.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.6. Mujer saludable
Meta N°: 398
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
300 Mujeres en programa de planificacion familiar

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Para el cuatrienio 2020- 2022 se proyecté que 300 mujeres estarian en programas de
planificacion familiar, y a 31 de marzo de 2022 tener 125 mujeres. Se ha logrado hacerlo
con 822 mujeres de municipios del Departamento Norte de Santander.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 657,6% y del cuatrienio es
del 274%

s

®" ) Inversion

Se han ejecutado $23.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

De las 822 mujeres en programas de planificacion familiar, 15 son jefes de hogary 1 es
victima.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

a Localizacioén

Las mujeres incluidas en programas de planificacion familiar
pertenecen a los municipios de Cdcuta, Los Patios,
Chinacota, Pamplona, Convencion, Tiba, El Tarra, Lourdes,
Gramalote, Bochalema, Pamplonita y Ocafa; trabajo
realizado en la vigencia 2021. En la vigencia 2020 y 2021 se
ha trabajado con los municipios de Villa del Rosario y San
Cayetano.

2020

& Ejecucion

Se han realizado el desarrollo de esta meta en articulacién con las ESEES regionales,
las administraciones municipales, las asociaciones de mujeres de cada municipio.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.4.6. Mujer saludable
Meta N°: 399
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Talleres a docentes, lideres comunitarios, fiscales,
4 comisarios, inspectores de policia e instituciones de salud
en prevencién del abuso sexual (1 anual)

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé para el cuatrienio la realizacion de 4 talleres a docentes, lideres
comunitarios, fiscales, comisarios, inspectores de policia e instituciones de salud en
prevencion del abuso sexual (1 anual) y a 31 de marzo de 2022 haber realizado 2 talleres.
En las visitas a los municipios se decidio realizar estos talleres en cada ente territorial,
logrando asi mayor participacion, por esta razén a 31 de marzo de 2022 llevamos 36
talleres desarrollados, logrando la participacion de491 personas.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 1.800% y del cuatrienio del
90%

s

®" ) Inversion

Se han invertido $1.000.000

0o o
Beneficiarios
I iD

De las 491 personas que han participado en los talleres 371 son jefes de hogar y 2 son
victimas.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

@ Localizacién

Se ha trabajado en la vigencia 2021 en los municipios de El
Zulia, Los Patios, Villa del Rosario, Tibu, ElI Tarra,
Bucarasica, Sardinata, Arboledas, Santiago, Villa Caro,
Gramalote, Ragonvalia, Durania, Toledo, Pamplona,
Mutiscua, Cacota, Pamplonita, Chitagd, Silos, Ocafa,
Abrego, La Esperanza, Cachira, La Playa de Belén,
Convencion y El Carmen. En la vigencia 2021 y 2022 se ha
trabajado en el municipio de Cucuta.

$ Ejecucion

Se ha articulado con las administraciones municipales y los funcionarios enlaces de cada
municipio.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.4.6. Mujer saludable
Meta N°: 400
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Mujeres capacitadas en alimentacion sana y nutritiva y
30,000 apoyadas con kit nutricional con orientacién en temas de
seguridad alimentaria y nutricional

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyect6 que 30.000 mujeres serian capacitadas en alimentacién sana y nutritiva y
apoyadas con kit nutricional con orientacion en temas de seguridad alimentaria y
nutricional. Asi mismo que a 31 de marzo de 2022 se llevarian 20.200 mujeres
capacitadas en el tema. Actualmente llevamos 31.133 mujeres capacitadas en
alimentacion sana y nutritiva y apoyadas con kit nutricional con orientacion en temas de
seguridad alimentaria y nutricional

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 154,1% y del cuatrienio
del 103,8%

[

@) Inversion

Se han invertido $41.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

Se han beneficiado mujeres del todo el Departamento Norte de Santander.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

g4 [Sobernacion = % £\ Gobernacion
1 &6’ de Norfe d N 3 ...de Norte de
§ Weigsantomder g 5 y o =" -'Santander
e = il

G Localizacion

En la vigencia 2020 se atendieron todos los municipios del
Norte de Santander. En la vigencia 2021 se ha vuelto a
trabajar en Silos, Chitaga, Mutiscua, Cacota, Pamplonita, Los
Patios. En las tres vigencias (2020 — 2021 y 2022) se ha
trabajado Cucuta, Toledo y Villa del Rosario.

e »
% Ejecucion

Se articuld con el despacho del Sefior Gobernador, las administraciones municipales, y
las asociaciones de mujeres de cada municipio.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.6. Mujer saludable
Meta N°: 401
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Mujeres en condicion de discapacidad con valoracion y
200 tratamiento fisioterapéutico, suministro de ayuda técnica
de equipos para su rehabilitacion

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se program6 para el cuatrienio que 200 mujeres en condicién de discapacidad con
valoracion y tratamiento fisioterapéutico, suministro de ayuda técnica de equipos para su
rehabilitacion. Asi mismo que a 31 de marzo de 2022 70 mujeres se habrian apoyado.
Se realiz6 un convenio con la ESE Centro de Rehabilitacion se han valorado 308 mujeres
con diferentes discapacidades y se les ha dado la valoracion de fisiatria, fisioterapia, por
un equipo interdisciplinario y se han capacitado en el uso de dispositivos de asistencia
personal. Estan listo el grupo para hacerles la entrega de las ayudas técnicas.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2021 es del 440% y frente al cuatrienio
del 154%

@) Inversion

Se ejecutaron $172.000.000

0o o
Beneficiarios
I BD

Se beneficiaron 308 mujeres en condicion de discapacidad.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

T LH 2

d Localizacion

Se ejecuto esta meta en los municipios de Cucuta, El
Zulia, San Cayetano, Los Patios y Villa del Rosario.

e »
& Ejecucion

Se articulé con la ESE Centro de Rehabilitacion, las administraciones municipales, las
presidentas de las asociaciones de los municipios atendidos.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.6. Mujer saludable
Meta N°: 402
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Diagnosticos de citologias para mujeres en estado de
4,000 vulnerabilidad que padezcan o tengan amenaza de
cancer de cuello uterino

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo para el cuatrienio realizar 4.000 diagndsticos de citologias para mujeres en
estado de vulnerabilidad que padezcan o tengan amenaza de cancer de cuello uterino. A
31 de marzo se debian haber hecho 1.200 diagnésticos, logrando superar la meta ya que
se realizaron 1.219 diagndésticos.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 101,6% y frente al cuatrienio
es del 30,5%

s

®" ) Inversion

Se han ejecutado $23.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

De las 1.213 mujeres con diagnésticos de citologias 108 son jefes de hogar, 24 presentan
condiciones de discapacidad, 110 son victimas.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

3. | Gob i6 D v
i G6 Norte do RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
tSantander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

IR
i)

d Localizacioén

Se hizo intervencion en la vigencia 2021 en los municipios de
Puerto Santander, Tibl, Salazar de Las Palmas, Lourdes,
Arboledas, Santiago, Villa Caro, Gramalote, Chinacota,
Bochalema, Pamplona, Mutiscua, Pamplonita, Chitaga y
Silos. En la vigencia 2021 y 2022 en los municipios de San
Cayetano y Villa del Rosario.

Ejecucion
9 J

Se hizo gestion con las ESES regionales, las administraciones municipales, los hospitales
regionales y las asociaciones de mujeres de en los diferentes municipios.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
.1 1.10.4.7. Cultura, deporte, recreacion, actividad fisica y el
Subprograma: . ; : :
aprovechamiento del tiempo libre para la mujer
Meta N°: 403
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Encuentros regionales de mujeres en jornadas ludicas-
6 deportivas, para promover recreacién sana y desarrollo
de aptitudes culturales

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programd para el cuatrienio hacer 6 encuentros regionales de mujeres en jornadas
lGdicas-deportivas, para promover recreacion sana y desarrollo de aptitudes culturales. A
31 de marzo de 2022 se debian haber hecho 2 encuentros, los cuales se llevaron a cabo.
El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 100% y del cuatrienio es
del 33,3%

s

®" ) Inversion

Se han ejecutado $13.000.000
) " Beneficiarios
LD

De las 414 mujeres que han participado 315 son jefes de hogar, 20 presentan condiciones
de discapacidad.
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SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos
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a Localizacioén

Se ha trabajo en la vigencia 2021con los municipios de
Cucuta, Los Patios, Villa del Rosario y Durania.

2020

s Ejecucion

Se ha articulado con las administraciones municipales a través del funcionario enlace
para el tema de mujer, las asociaciones de mujeres en cada ente territorial.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

‘ Geénero.
.1 1.10.4.7. Cultura, deporte, recreacion, actividad fisica y el
Subprograma: . ; : :
aprovechamiento del tiempo libre para la mujer
Meta N°: 404
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Realizacion de encuentros y juegos deportivos de la
3 mujer y el deporte para motivar la participacion de la
mujer en la practica de los deportes, la actividad fisica y la
recreacion.

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé la realizacion durante el cuatrienio de tres (3) encuentros y juegos
deportivos de la mujer y el deporte para motivar la participacion de la mujer en la practica
de los deportes, la actividad fisica y la recreacion. A 31 de marzo de 2022 se hicieron los
dos (2) encuentros programados con ese corte.

A 31 de marzo de 2022 se tiene un porcentaje de cumplimiento del 550% y frente al
cuatrienio del 366,7%

J Inversion

Se han ejecutado $35.000.000

0o o
Beneficiarios
I iD

De las 619 mujeres que han participado en los encuentros deportivos, 401 son jefes de
hogar, 4 presentan condiciones de discapacidad, 95 son victimas.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
n de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

i Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

d Localizacioén

Han participado mujeres de los municipios de Cucuta, San
Cayetano, Los Patios, Villa del Rosario, Bucarasica,
Arboledas, Cucutilla, Ragonvalia, Durania, La Esperanzay
Céachira. Actividades realizadas en la vigencia 2021

°©
&Ejecuuon

Se ha articulado con las administraciones municipales y las asociaciones de mujeres en
cada ente territorial.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
.1 1.10.4.7. Cultura, deporte, recreacion, actividad fisica y el
Subprograma: . ; : :
aprovechamiento del tiempo libre para la mujer
Meta N°: 405
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta

4 Apoyo a procesos de emprendimiento desde la cultura 'y
las artes a poblacion de mujeres y diversidad de género

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo que en el cuatrienio se harian 4 apoyo a procesos de emprendimiento desde
la cultura y las artes a poblacion de mujeres y diversidad de género, y a 31 de marzo de
2022 se llevarian 2 procesos apoyados. Esta meta no se has ejecutado, por lo tanto no
hay porcentaje de cumplimiento.

s

®" ) Inversion

No se han ejecutado recursos.
b o
i‘ Beneficiarios

No hay beneficiarios aun.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

‘ Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.8. Prevencion de la trata de personas
Meta N°: 406
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
40 Capacitaciones a rectores y coordinadores de los colegios
departamentales en trata de personas

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Para el cuatrienio se programé la realizacion de 40 capacitaciones a rectores y
coordinadores de los colegios departamentales en trata de personas. A 31 de marzo de
2022 se debian haber hecho 17 capacitaciones. Se han realizado 15 capacitaciones a
esa fecha.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 88,2% y frente al cuatrienio
del 37,5%

[

®" ) Inversion

La inversion realizada es de $7.000.000,

0o o
Beneficiarios
I hD

Han participado 393 rectores y coordinadores de colegios.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
"§Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos
e

& Localizacioén

Los rectores que han participado en las capacitaciones en el
tema de trata de personas pertenecen a los municipios de:
Vigencia 2021 El Zulia, Santiago, Villa del Rosario, Los Patios,
Herran, Ragonvalia y Chinacota. En la vigencia 202 Cucuta y
en las dos vigencias (2021 — 2022) San Cayetano.

e »
& Ejecucion

Se ha trabajado con la articulacién de la Secretaria de Educacion del Departamento
Norte de Santander y la secretaria de Educacién Municipal (Cucuta).
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.

Subprograma: | 1.10.4.8. Prevencion de la trata de personas

Meta N°: 407
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Capacitaciones dirigidas a nifias, jovenes de los colegios,
docentes y escuelas de padres universidades y
100 . S
comunidad general en la prevencion de la trata de
personas

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Para el cuatrienio se programo la realizacion de 100 capacitaciones dirigidas a nifias,
jovenes de los colegios, docentes y escuelas de padres, universidades y comunidad
general en la prevencion de la trata de personas, A 31 de marzo de 2022 se debian
haber hecho 45 capacitaciones; esta meta fue superada ya que se han ejecutado 54
capacitaciones.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 120% y frente al cuatrienio
es del 54%

[

@) Inversion

Se han invertido $1.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

Han participado en estas capacitaciones 1.192 personas, de ellos 679 son jefes de hogar,
10 presentan condiciones de discapacidad y 395 son victimas.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos
\ " .

&9; Localizacién

Se han hecho capacitaciones en los municipios de Los Patios,
Villa del rosario, Cucuta, San Cayetano, El Zulia, Bucarasica,
Durania, Mutiscua y Céachira.

& Ejecucion

Se ha articulado con la secretaria de Educaciéon Municipal y Departamental.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.4.8. Prevencion de la trata de personas
Meta N°: 408
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
40 Capacitaciones dir_igidas asociaciones de mujeres en la
prevencion de la trata de personas

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

¢ Qué se programd hacer durante el periodo y que se ejecutd?

Se proyecto la realizacion en el cuatrienio de 40 capacitaciones dirigidas a asociaciones
de mujeres en la prevencion de la trata de personas, a 31 de marzo de 2022 la meta era
hacer 14 capacitaciones. Se han realizado 12 capacitaciones.

% de cumplimiento frente a lo programado y % de avance frente al cuatrienio

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 82,7% y frente al cuatrienio
del 30%

s

®" ) Inversion

Se han invertido $11.000.000,00

» Do e
Beneficiarios
I iD

¢, Cuantas personas se beneficiaron?
En las capacitaciones realizadas han participado 433 personas, de las cuales 342 son
jefes de hogar, 1 presenta condicion de discapacidad y 20 son victimas.
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i Santander

Registros Fotograficos

31 de marzo de 2022
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@ Localizacioén

Se ha trabajado en la vigencia 2021 en los municipios de Cucuta,
Cachira, Bucarasica, El Zulia, Durania y Mutiscua.En las
vigrencias 2020 y 2021 en los municipios de Los Patios y Villa
del Rosario. En las vigencias 2021 y 2022 en San Cayetano.

& Ejecucion

Se articulé con las asociaciones de mujeres de cada municipio y los entes territoriales
municipales.

119




Gobernacién

i Santander

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
t de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘

Linea Estratégica:

1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Género.

1.10.4.9. Prevencion de actividades que vulneren los

Subprograma: | derechos a una vida sana y libre desarrollo de las
capacidades de las mujeres
Meta N°: 409

Alcance cuatrienio

Descripcion de la meta

40

Municipios acompafiados en actividades ludico-
pedagdgicas en cémo prevenir el abuso, denunciar y

buscar apoyo y atencion especial a la nifia y adolescente,

jovenes y adultas campesinas

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé para el cuatrienio la realizacion de 40 municipios acompafados en
actividades ludico — pedagogicas para prevenir el abuso, denunciar y buscar apoyo y
atencion especial a la nifia y adolescente, jovenes y adultas campesinas. La meta a 31
de marzo de 2022 era haber acompafado 17 municipios de los cuales solos e han

acompafado 2.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 11,8% y frente al cuatrienio

es el 5%.

j Inversion

Se ha invertido $1.000.000

0o o
Beneficiarios
I BD

Han participado 60 personas
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
./ §Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

%99 Localizacién

Se trabajo en el municipio de Villa del Rosario y Cucuta.
Vigencia 2022

e .
% Ejecucion

Se ha coordinado con las administraciones municipales.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

1.10.4.9. Prevencion de actividades que vulneren los
Subprograma: | derechos a una vida sana y libre desarrollo de las
capacidades de las mujeres

Meta N°: 410
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Campafias en prevencion del consumo de sustancias
4 psicoactivas y atencion integral a las nifias, jovenes y
adultos

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé para el cuatrienio la realizacion de 4 campafas en prevencién del consumo
de sustancias psicoactivas y atencion integral a las nifias, jévenes y adultos. A 31 de
marzo de 2022 se debian haber hecho 2 campafas de prevencién. A esa fecha se han
realizado 6 campafas de prevenciéon del consumo de sustancias psicoactivas y atencion
integral a las nifias, jovenes y adultos.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 150% y del cuatrienio del
150%

J Inversion

Se han ejecutado $5.000.000

0o o
Beneficiarios
I BD

Han participado en las campafias de prevencion 296 personas de las cuales 15 son jefes
de hogar.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

a Localizacioén

Estas campafias se han hecho en Cucuta.

$ Ejecucion

Se ha articulado con la oficina de prensa de la Gobernacion de Norte de Santander, los
rectores de los colegios de Cucuta y la Secretaria de Educacién del municipio.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.10. Atencidn a mujeres privadas de la libertad
Meta N°: 411
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Programa de salud integral desarrollado

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé que en el cuatrienio se efectuarian 1 programa de salud integral (atencion
a mujeres privadas de la libertad) y a 31 de marzo de 2022 se tendrian cumplido. Este
programa se desarroll6 en el centro carcelario y penitenciario de Cacuta en diciembre de
2020

El porcentaje de cumplimiento del cuatrienio es el 100%

[

®" ) Inversion

Se ejecutaron $25.000.000

l' .‘ Beneficiarios
Se beneficiaron 293 mujeres privadas de la libertad, recibieron kits de aseo personal, kits
de proteccion contra el Covid — 19, atencién en tamizaje visual y entrega de lentes,
programa de prevencion de osteoporosis con entrega de kits de calcio y vitaminas. Cena
Navidefa.
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! Gobernacién SECRETARIA |?E LA MUJ ER Y EQUIDAD DE GENERO
A de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
i Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

d Localizacion

Este programa se desarrollo en el centro carcelario y penitenciario de =
Cucuta en diciembre de 2020 —

Ejecucion
" J

Se trabaj6 en articulacion con el INPEC, con el grupo de prevencion de osteoporosis de
Bucaramanga.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Género.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.4.10. Atencion a mujeres privadas de la libertad
Meta N°: 412
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Programa de proyectos productivos desarrollado

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyecto la realizacion de un proyecto productivo desarrollado en el cuatrienio, el cual
deberia estar funcionado a 31 de marzo de 2022. Se estdn empezando hacer diligencias
para el desarrollo del mismo. Se espera tenerlo implementado en el tercer trimestre de
2022

No hay porcentaje de cumplimiento.

€1

@) Inversion

No se han ejecutado recursos.

0o o
Beneficiarios
I hD

Este proyecto beneficiaria a las mujeres y sus unidades productivas.

é Localizacioén

Se implementara en diferentes municipios del departamento.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

‘ Geénero.
Subprograma: | 1.10.4.10. Atencion a mujeres privadas de la libertad
Meta N°: 413
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Programa _de_: acti\{id_ades en la prég:',tica de los deportes, la
actividad fisica y la recreacion desarrollado

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se tiene programado la realizacién de un programa de actividades en la practica de los
deportes, la actividad fisica y la recreaciéon desarrollado. Se esta haciendo gestion para
implementarlo a 30 de septiembre de 2022

NO hay porcentaje de cumplimiento a la fecha.

s

®" ) Inversion

Se han invertido $7.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

Se beneficiarian las mujeres de las asociaciones de mujeres del departamento Norte de
Santander

@ Localizacion

En los diferentes municipios del Departamento Norte de Santander.

e »
% Ejecucion

Se trabajara con INDENORTE.
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Gobernacién

i Santander

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
t de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

Linea Estratégica:

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Género.

Subprograma:

1.10.5.1. Participacién en la politica publica de OSIGD -
LGBTI

Meta N°:

414

Alcance cuatrienio

Descripcion de la meta

1

Comité departamental de OSIGD - LGBTI creado (con
participacion de las 6 subregiones)

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyecto para el cuatrienio la creacién del comité Departamental de OSIGD — LGBTI
con participacion de las 6 subregiones. A 31 de marzo de 202 se empez0 a trabajar en el
borrador del decreto, el cual se encuentra para revision por parte de los asesores juridicos
de la secretaria de La Mujer y Equidad de Género para su posterior revision por la oficina
juridica de la Gobernacion de Norte de Santander. ES de anotar que fue construido el
decreto con la participacion de la poblacién diversa.

No tenemos porcentaje de cumplimiento adn

J Inversion

Se ha invertido $1.000.000

0o o
Beneficiarios
I BD

Se beneficia toda la poblacién OSIGD — LGBTI del Departamento Norte de Santander.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
n de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

i Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

& Localizacion

Las actividades realizadas se han adelantado en el municipio de
Cdcuta, pero el comité podra sesionar en cualquier municipio
del Departamento Norte de Santander.

e »
& Ejecucion

Con la poblacion diversa (OSIGGD- LGBTI)
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Género.

Linea Estratégica:

Subprograma: 1.10.5.1. Participacién en la politica publica de OSIGD -
LGBTI
Meta N°: 415
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Plan de accion de la poblacién OSIGD - LGBTI
territorializado

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyecté que una vez creado el comité te debe realizar un plan de accién de la
poblacion OSIGD - LGBTI. Proyectamos que a 30 de septiembre tengamos el plan de
accion implementado y aprobado, el cual se construira con el comité Departamental de
Poblacion OSIGD - LGBTI

€1

@) Inversion

No se han ejecutado recursos.

R -
Beneficiarios
LD
Se beneficiara la poblacién OSIGD - LGBTI
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.5.2. Educacién Incluyente OSIGD - LGBTI
Meta N°: 416
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Diplomado de docentes en educacion incluyente

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyecto en el cuatrienio la realizacion de un diplomado para docentes en educacién
incluyente. Esta meta esta proyectada realizarla a 30 de septiembre haber iniciado el
diplomado.

No hay porcentaje de cumplimiento.

s

®" ) Inversion

No se han ejecutado recursos.

» Do i
Beneficiarios
I iD

En esta meta se beneficiarian los docentes que participen y por lo tanto repercute en la
comunidad educativa que representen.

é Localizacioén

El diplomado se realizaria en Cucuta, con acompafnamiento de una universidad de la
region.

% Ejecucion
°

Se estan adelantando conversaciones con la Escuela Superior de Administracion
Publica — ESAP.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.5.2. Educacion Incluyente OSIGD - LGBTI

Meta N°: 417

Alcance cuatrienio Descripcion de la meta

40 municipios con capacitacion a los colegios de la sede
central en educacion incluyente a los estudiantes

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo para el cuatrienio 2020-2022 40 municipios con capacitacion a los colegios
de la sede central en educacion incluyente a los estudiantes. A 31 de marzo de 2022 se
program0 haber capacitado 18 municipios, meta que a pesar de haber hecho 15
capacitaciones solo han participado 10 municipios.

A 31 de marzo de 2022 se ha cumplido en un 83,3% vy frente al cuatrienio el 37,5%

s

®" ) Inversion

Se han invertido $3.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

Se han beneficiado 680 personas de las cuales 3 son jefes de hogar y 2 son victimas.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
" fSantander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos
@

%9; Localizacién

Se han capacitado los municipios de Cucuta, El Zulia, Villa
del Rosario, Los Patios, San Cayetano, durante las
vigencias 2021 y 2022; Puerto Santander, Bucarasica,
Lourdes, Arboledas, Chinacota en la vigencia 2021.

e .
$ Ejecucion

Se ha hecho articulacion con la secretaria de Educacion de Cucuta y la secretaria de
Educacién del Departamento Norte de Santander; igualmente con CORPRODINCO.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

Linea Estratégica:

Subprograma: | 1.10.5.3. Salud OSIGD - LGBTI

Meta N°: 418

Alcance cuatrienio Descripcion de la meta

Jornadas y capacitacion de prevencion de enfermedades
de transmision sexual y otras enfermedades generales y
acompafamiento psicosocial a las poblaciones con
Orientacion Sexual e identidad de Género diversa en la
prevencion y promocion de enfermedades y exposiciones
a éstas

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyecto realizar en el periodo 2020 — 2023 cuatro jornadas y capacitaciones de
prevencion de enfermedades de transmisién sexual y otras enfermedades generales y
acompafiamiento psicosocial a las poblaciones con orientacion Sexual e identidad de
Género diversa en la prevencion y promocion de enfermedades y exposiciones a éstas.
Asi mismo que a 31 de marzo de 2022 se realizarian 2 jornadas. A este corte se han
realizado 7 jornadas.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 350% y frente al cuatrienio
es del 175%

j Inversion

Se han invertido $5.000.000

0o o
Beneficiarios
I iD

Se han beneficiado 726 personas de las cuales 148 son jefes de hogar, 4 presentan
condiciones de discapacidad y 11 son victimas
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
"§Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

Jornada de vacunacion Covid-19
Poblacion LGBTI / OSIGD
y comunidad en general
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P
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a Localizacioén

Se han desarrollado las jornadas en los municipios de Cucuta,
Villa del Rosario, y Los Patios en la vigencia 2021. En la vigencia
2022 se ha trabajado en el municipio de El Zulia.

& Ejecucion

Se ha articulado con el Instituto Departamental de Salud — IDS, Imsalud, alcaldia de
Cucuta (Secretaria de Bienestar Social), y entes territoriales municipales.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Género.

Linea Estratégica:

1.10.5.4. Cultura, deporte, recreacion, actividad fisica y el
Subprograma: | aprovechamiento del tiempo libre para la poblacion
OSIGD - LGBTI

Meta N°: 419

Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Apoyo a la conmemoracién de dias como el dia la no
homofobia, Orgullo OSIGD - LGBTI, Dia de la
visibilizacion trans, Dia de la lucha en la reduccion del
VIH

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se pale6 para el cuatrienio el apoyo a la conmemoracion de dias como el dia la no
homofobia, Orgullo OSIGD — LGBTI, Dia de la visibilizacion trans, Dia de la lucha en la
reduccion del VIH. Asi mismo que a 31 de marzo de 2022 haber hecho 2 apoyos. Se han
hecho 4 apoyos a estas conmemoraciones.

EL porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 200% y frente al cuatrienio
es del 100%

J Inversion

Se han invertido $45.000.000,00

0o o
Beneficiarios
I BD

¢,Cuantas personas se beneficiaron?
Han participado de estas conmemoraciones 1.209 personas de las cuales 4 son jefes de
hogar, 2 presentan condiciones de discapacidad y 17 son victimas.
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2%, | cobernacion SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

d Localizacion

Se han desarrollado estas conmemoraciones y apoyos en
la vigencia 2021 el municipio de Los Patios. En las
vigencias 2020, 2021 y 2022 los municipios de Cucuta,
Villa del Rosario.

2020

o
&Ejecucmn

Se coordingé el trabajo con las asociaciones de poblaciéon OSIGD-LGBTI de los dos
municipios.
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Gobernacién

i Santander

. SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
t de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

Linea Estratégica:

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Geénero.

1.10.5.4. Cultura, deporte, recreacion, actividad fisica y el
Subprograma: | aprovechamiento del tiempo libre para la poblacion
OSIGD - LGBTI

Meta N°:

420

Alcance cuatrienio

Descripcion de la meta

4

Encuentros regionales de poblacion OSIGD - LGBTI en
jornadas ludicas-deportivas, para promover recreacion
sana y desarrollo de aptitudes culturales

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programo la realizacion de 4 encuentros regionales de poblacion OSIGD-LGBTI en

jornadas ludicas- deportivas,

para promover recreacion sana y desarrollo de aptitudes

culturales durante el cuatrienio. A 31 de marzo de 2022 haber realizado 1 encuentro el

cual esta ejecutado.
El porcentaje de ejecucion a
25%

@) Inversion

31 de marzo de 2022 es del 100% y del cuatrienio es del

Se han ejecutado $3.000.000

0o o
Beneficiarios
I BD

Se han beneficiado 38 personas de la poblacion OSIGD-LGBTI de las cuales 10 son jefes

de hogar y 3 son victimas.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

a Localizacioén

Se desarrolld en la ciudad de Cucuta.

°©
%Ejecuuon

Con las asociaciones de poblacion OSIGD-LGBTI de Cucuta.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subprograma: | 1.10.5.5. Asociaciones de OSIGD - LGBTI
Meta N°: 421
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Base de datos de las organizaciones y sus asociados (as)

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programa que durante el cuatrienio se tendria una base de datos de las
organizaciones y sus asociados (as) dela poblacién OSIGD-LGBTI, y a 31 de marzo de
2022 ya se tiene.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es dl 100% y del cuatrienio también
del 100%

B

@) Inversion

Se han ejecutado $33.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

Se han beneficiado 212 personas de las cuales 114 son jefes de hogar, 2 presentan
condiciones de discapacidad y 15 son victimas.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

& Localizacion

Se ha trabajado con las organizaciones de poblacion OSIGD — LGBTI en el afio 2020 de
Villa del Rosario; en el afio 2021 Los Patios y en las dos vigencias (2020-2021) Cdcuta.

°©
&Ejecuuon

Se trabajé con los lideres de la poblacion OSIGD-LGBTI de los municipios de Cucuta,
Los Patios y Villa del Rosario
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subproarama: 1.10.5.6. Prevencioén de la violencia contra la poblacion
programa. | 5siGp - LGBTI
Meta N°: 422
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta

Realizar acompafiamiento a toda la poblacion que ha sido

1 victima de la violencia aplicando un enfoque diferencial en
el cual se tenga en cuenta a la poblacién OSIGD - LGBTI.

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se program0 para el cuatrienio la realizacion de acompafiamiento a toda la poblacién que
ha sido victima de la violencia aplicando un enfoque diferencial en el cual se tenga en
cuenta a la poblacion OSIGD-LGBTI, meta que se cumplié y se reprogramo que a 31 de
marzo de 2022 se tendrian dos acompafiamientos, logrando la realizacibn de 10
acompafamientos.

Se ha logrado a 31 de marzo de 2022 un porcentaje de cumplimiento del 500% vy del
cuatrienio del 1.000%

@) Inversion

Se han ejecutado $3.000.000

0o o
Beneficiarios
I BD

Se han beneficiado 222 personas con orientacion diversa (OSIGD-LGBTI) de las cuales
114 son jefes de hogar, 2 presentan condiciones de discapacidad y 15 son victimas
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

d Localizacion

Se ha hecho intervencion en el afio 2022 en Villa del Rosario. En
las vigencias 2021 y 2022 se ha trabajado en el municipio de
Cucuta.

’ Ejecucion
-

¢, Qué gestion y con qué aliados se trabajo?
Se trabajo con la Registraduria del Estado Civil.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subproarama: 1.10.5.6. Prevencion de la violencia contra la poblacion
programa. | 5siGp - LGBTI
Meta N°: 423
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
1 Implementacion de medidas que garanticen el respeto
hacia las personas OSIGD -LGBTI.

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se coordind junto con la fuerza publica implementar medidas que garanticen el respeto
hacia las personas OSIGD — LGBTI, actividad que se cumpli6 en el plazo estipulado 31
de marzo de 2022

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 y del cuatrienio es del 100%

[

®" ) Inversion

Se invirtieron $3.000.000

» Do e
Beneficiarios
I iD

Se beneficia toda la poblacion OSIGD — LGBTI en especial las 14 que han sido objeto de
ellas en el transcurso del cuatrienio.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Santander 31 de marzo de 2022

%

Registros Fotograficos

@ Localizacién

Se desarrolld en la ciudad de Cucuta.

e .
% Ejecucion

Se articul6 con la Policia Nacional.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subproarama: 1.10.5.6. Prevencion de la violencia contra la poblacion
programa. | 5siGp - LGBTI
Meta N°: 424
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Capacitaciones y sensibilizaciones a la policia para que
10 actue de forma adecuada frente a situaciones que puedan
presentarse con las personas OSIGD -LGBTI

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se programé que en el cuatrienio se harian 10 capacitaciones y sensibilizaciones a la
policia para que actie de forma adecuada frente a situaciones que puedan presentarse
con las personas OSDG-LGBTI y a 31 de marzo de 2022 se tendria 3 capacitaciones
hechas.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 100% y del cuatrienio del
30%

s

®" ) Inversion

Se han invertido $3.000.000

0o o
Beneficiarios
I BD

Han participado 50 miembros de la policia Nacional de los cuales 1 es jefe de hogary 1
es victima.
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! Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

Registros Fotograficos

G Localizacion

Durante la vigencia 2021 se ha hecho intervencion en los
municipios de Cducuta, Villa del Rosario, San Cayetano, Los
Patios, Puerto Santander y el Zulia.

& Ejecucion

Se ha trabajado con la fuerza publica, Policia Nacional.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

i de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social
1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Linea Estratégica:

Geénero.
Subproarama: 1.10.5.6. Prevencion de la violencia contra la poblacion
programa. | 5siGp - LGBTI
Meta N°: 425
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Campaifias de sensibilizacion hacia tematicas OSIGD -
4 .,
LGBTI. a la poblacion en general

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se program@ para el cuatrienio la realizacién de 4 campafias de sensibilizacion hacia
tematicas OSIGD-LGBTI y a 31 de marzo de 2022 haber realizado 3 camparfas. Esta
meta fue superada ya que hemos realizado 7 campafias.

El porcentaje cumplimento a 31 de marzo de 2022 es del 233,3% y del cuatrienio es del
175%

s

®" ) Inversion

Se han invertido $34.000.000

0o o
Beneficiarios
I hD

Se han beneficiado 182 personas directamente.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Santander

Registros Fotograficos

31 de marzo de 2022

a Localizacioén

En la vigencia 2021 se trabajo en los municipios de Salazar de Las
Palmas, Lourdes y Herran. En la vigencia 2022 en el municipio de
Los Patios. En las tres vigencias (2020 — 2021 y 2022) en el

municipio de Cucuta.

$ Ejecucion

Se ha articulado con la poblacion diversa y los entes territoriales.
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Gobernacién SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
it Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Eje Estratégico: ‘ 1. Bienestar Social

1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de
Género.

Linea Estratégica:

1.10.5.6. Prevencion de la violencia contra la poblacion
Subprograma: | yg o | GBI i
Meta N°: 426
Alcance cuatrienio Descripcion de la meta
Talleres para el empoderamiento de las personas OSIGD
10 LGBTL.

Corte a 31 de marzo de 2022

Cumplimiento y Avance

Se proyecto para el cuatrienio la realizacion de 10 talleres ara el empoderamiento de las
personas OSIGD — LGBTI y a 31 de marzo de 2022 haber hecho 5 talleres. Esta meta se
cumplié a 31 de marzo de 22 con los 5 talleres.

El porcentaje de cumplimiento a 31 de marzo de 2022 es del 100% y del cuatrienio del
50%

[

@) Inversion

Se han invertido $5.000.000

0o o
Beneficiarios
I BD

Se han beneficiado 124 personas de las cuales 107 son poblacion OSIGD- LGBTI

150




SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

¥ Gob ié p v
| g6 Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
31 de marzo de 2022

i Santander

Registros Fotograficos

a Localizacioén

Se ha trabajado con poblacion OSIGD - LGBTI de los
municipios de Cucuta en las vigencias 2021 — 2022, Los Patios

y Villa del Rosario en la vigencia 2022.

& Ejecucion

Se ha trabajado con CORFAS y los capacitadores de la secretaria de La Mujer y
Equidad de Género
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Gobernacién SECRETARIA |?E LA MUJ ER Y EQUIDAD DE GENERO
de Norte de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
i Santander 31 de marzo de 2022

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Eje Estratégico: \ 1. Bienestar Social

Linea Estratégica: 1.10. Mas Oportunidades para la Mujer y la Diversidad de

Género.
$ LOGROS

¢Que impacto y/o resultado se produjo?
Indicadores de resultado. COMPARAR LINEA BASE CON ESTADO ACTUAL

LINEA ler
INDICADOR BASE trimestre

2019 2022
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