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“POR LA CUAL SE ESTABLECE LA ESCALA DE REMUNERACION
SALARIAL DE LOS DISTINTOS EMPLEOS QUE CONFORMAN
LA PLANTA DEL NIVEL CENTRAL DEL DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER PARA LA VIGENCIA

FISCAL DEL ANO 2022” (PO-025)

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, en
uso de sus facultades legales, en especial la que le confiere el numeral 7 del articulo 300

de la Constitucion Nacional,

ARTICULO PRIMERO. A partir del 1° de enero del afio dos mil veintidés (2022), las
asignaciones basicas mensuales de la escala de remuneracion de los diferentes empleos
de la Planta de Personal Administrativo de la Gobernacién de Norte de Santander, seréan

las siguientes:
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PARAGRAFO. La asignacion salarial del Gobernador se ajustaré una vez el Gobierno
Nacional establezca los porcentajes de incremento y el limite méximo salarial para
gobernadores atendiendo la categorizacion establecida en la Ley 617 de 2000 y sus

efectos fiscales seran a partir del primero de enero de 2022.
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“POR LA CUAL SE ESTABLECE LA ESCALA DE REMUNERACION
SALARIAL DE LOS DISTINTOS EMPLEOS QUE CONFORMAN
LA PLANTA DEL NIVEL CENTRAL DEL DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2022” (PO-025)

ARTICULO SEGUNDO. Los viaticos para los funcionarios publicos al servicio del
Departamento se seguiran rigiendo conforme lo establecido en el articulo primero del
Decreto No. 001182 del 2 de septiembre de 2021, hasta tanto el Gobierno Nacional
expida la escala de viaticos que regira para el afio 2022, quedando el Gobernador del
Departamento facultado para realizar mediante decreto los ajustes a que haya lugar.

ARTICULO TERCERO. Las entidades descentralizadas y establecimientos publicos o
entidades cuya naturaleza sea del orden Departamental, el aumento de los salarios para
el afo 2022 sera fijado de acuerdo con la normatividad que rige para cada uno de ellos de
acuerdo con su naturaleza juridica.

ARTICULO CUARTO. En caso de expedirse norma legal que determine los parametros a
utilizar de aumento de salarios y demas emolumentos de los empleados territoriales,
Superiores a los previstos en la presente ordenanza, el Gobernador del Departamento
queda facultado para realizar las modificaciones a que haya lugar, haciendo los ajustes de
conformidad con la ley, asi como para realizar las modificaciones presupuestales que
dichos ajustes impliquen.

ARTICULO QUINTO. La presente ordenanza rige a partir de la fecha de su sancion y
publicacion, deroga todas las disposiciones que le sean contrarias y surte efectos fiscales
a partir del primero (1) de enero de 2022.

Dada en San José de Cucuta a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre de dos mil
veintiuno (2021).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

\/’7-:’ %’ c’-JN% =7 - é
JOSE LUIS ENRIQUE DUARTE GOMEZ
Presidente
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EMERSON MENESES G LEZ
Segunglo Vicepresidente
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA HONORABLE ASAMBLEA
DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

CERTIFICA:

Que: La ordenanza “POR LA CUAL SE ESTABLECE LA ESCALA DE
REMUNERACION SALARIAL DE LOS DISTINTOS EMPLEOS QUE
CONFORMAN LA PLANTA DEL NIVEL CENTRAL DEL DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2022” (PO-
025), fue aprobada por la Honorable Asamblea Departamental en sus tres (3)

debates reglamentarios:

Radicado en Secretaria General: 09 de diciembre de 2021.
Primer debate en Sesion Plenaria: 14 de diciembre de 2021.
Segundo debate en Comisiéon Segunda: 23 de diciembre de 2021.
Tercer debate en Sesion Plenaria: 27 de diciembre de 2021.

Se expide en San José de Clucuta, al treintaiuno (31) dia del mes de diciembre de
2021.

I
ASTRID ALEJANDRA CAICEDO/GARCIA

Avenida 5 No. 11-20 Antiguo Banco de la Republica
Cucuta — Norte de Santander — Colombia
NIT: 890.503.639-4
www.asamblea-nortesantander.gov.co
secgeneral.asamblea@nortedesantander.gov.co
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Dospaohao Gobesrnsdor

San José de Cucuta, E. =0020 31DiC 2021

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las
conferidas en el articulo 305, numeral 9 de Ia Constitucién Politica y el
Decreto No. 1222 de 1986, imparte SANCION a la totalidad del
articulado de la presente Ordenanza “POR LA CUAL SE ESTABLECE
LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL DE LOS DISTINTOS
EMPLEOS QUE CONFORMAN LA PLANTA DEL NIVEL CENTRAL
DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER PARA LA
VIGENCIA FISCAL DE ANO 2022” (PO-025).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Qo 3000006

SILVANO SERRANO GUERRERO
Gobernador
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ORDENANZA N° ¢ =00 20
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“POR LA CUAL SE ESTABLECE LA ESCALA DE REMUNERACION
SALARIAL DE LOS DISTINTOS EMPLEOS QUE CONFORMAN
LA PLANTA DEL NIVEL CENTRAL DEL DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2022” (PO-025)

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, en
uso de sus facultades legales, en especial la que le confiere el numeral 7 del articulo 300
de la Constituciéon Nacional,

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO. A partir del 1° de enero del afio dos mil veintidos (2022), las
asignaciones basicas mensuales de la escala de remuneracion de los diferentes empleos
de la Planta de Personal Administrativo de la Gobernacién de Norte de Santander, seran
las siguientes:
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PARAGRAFO. La asignacion salarial del Gobernador se ajustard una vez el Gobierno
Nacional establezca los porcentajes de incremento y el limite maximo salarial para
gobernadores atendiendo Ia categorizacion establecida en la Ley 617 de 2000 y sus
efectos fiscales seréan a partir del primero de enero de 2022.
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“POR LA CUAL SE ESTABLECE LA ESCALA DE REMUNERACION
SALARIAL DE LOS DISTINTOS EMPLEOS QUE CONFORMAN
LA PLANTA DEL NIVEL CENTRAL DEL DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2022” (PO-025)

ARTICULO SEGUNDO. Los vidticos para los funcionarios publicos al servicio del
Departamento se seguiran rigiendo conforme lo establecido en el articulo primero del
Decreto No. 001182 del 2 de septiembre de 2021, hasta tanto el Gobierno Nacional
expida la escala de vidticos que regird para el afio 2022, quedando el Gobernador del
Departamento facultado para realizar mediante decreto los ajustes a que haya lugar.

ARTICULO TERCERO. Las entidades descentralizadas y establecimientos publicos o
entidades cuya naturaleza sea del orden Departamental, el aumento de los salarios para
el ano 2022 ser4 fijado de acuerdo con la normatividad que rige para cada uno de ellos de
acuerdo con su naturaleza juridica.

ARTICULO CUARTO. En caso de expedirse norma legal que determine los parametros a
utilizar de aumento de salarios y deméas emolumentos de los empleados territoriales,
superiores a los previstos en la presente ordenanza, el Gobernador del Departamento
queda facultado para realizar las modificaciones a que haya lugar, haciendo los ajustes de
conformidad con la ley, asi como para realizar las modificaciones presupuestales que
dichos ajustes impliquen.

ARTICULO QUINTO. La presente ordenanza rige a partir de la fecha de su sancion y
publicacion, deroga todas las disposiciones que le sean contrarias y surte efectos fiscales
a partir del primero (1) de enero de 2022.

Dada en San José de Cucuta a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre de dos mil
veintiuno (2021).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUIS AL

JOSE LUIS ENRIQUE DUARTE GOMEZ

Presidente Primer
EMERSON MENESES G ALEZ ASTRID A EJ&I!QB& CAICEDO GARCIA
Segunido Vicepresidente “Secretaria Gene#
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA HONORABLE ASAMBLEA
DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

CERTIFICA:

Que: La ordenanza “POR LA CUAL SE ESTABLECE LA ESCALA DE
REMUNERACION SALARIAL DE LOS DISTINTOS EMPLEOS QUE
CONFORMAN LA PLANTA DEL NIVEL CENTRAL DEL DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2022” (PO-
025), fue aprobada por la Honorable Asamblea Departamental en sus tres (3)

debates reglamentarios:

Radicado en Secretaria General: 09 de diciembre de 2021.
Primer debate en Sesién Plenaria: 14 de diciembre de 2021.
Segundo debate en Comisién Segunda: 23 de diciembre de 2021.
Tercer debate en Sesién Plenaria: 27 de diciembre de 2021.

Se expide en San José de Cucuta, al treintaiuno (31) dia del mes de diciembre de

2021.

[/ LO\/Z
ASTRID ALEJANDRA CAICED GARCIA

Avenida 5 No. 11-20 Antiguo Banco de la Republica
Cucuta — Norte de Santander — Colombia
NIT: 890.503.639-4
www.asamblea-nortesantander.gov.co

secgeneral.asamblea@nortedesantander.gov.co
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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las
conferidas en el articulo 305, numeral 9 de Ia Constitucién Politica y el
Decreto No. 1222 de 1986, imparte SANCION a la totalidad del
articulado de la presente Ordenanza “POR LA CUAL SE ESTABLECE
LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL DE LOS DISTINTOS
EMPLEOS QUE CONFORMAN LA PLANTA DEL NIVEL CENTRAL
DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER PARA LA
VIGENCIA FISCAL DE ANO 2022” (PO-025).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

oo &oooe > &

SILVANO SERRANO GUERRERO
Gobernador




